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Engenharia de Segurange do Trobolho

INTRODUCAQO

Conforme solicitagio da municipalidade realizamos um levantamento
pericial das atividades desenvolvidas pelos servidores municipais.

Tal levantamento deve-se a necessidade de regulamentar o disposte da
Legislagdo Municipal, que instituiu o Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais, que trata dos adicionais de insalubridade ¢ periculosidade.

A regulamentagdo foi efetuada pela Legislagdo Municipal ¢ alteragdes
posteriores, porém tal lei ndo esclarece em quais situagdes de risco caberd o
adicional, apenas informando as fun¢des, o que insuficiente, sendo necessaria a
analise dos riscos a que estdo expostos os servidores municipals para determinar
0s casos que merecem o pagamento dos adicionais citados.

OBJETIVOS

O presente levantamento Pericial objetiva verificar e emitir parecer técnico
a respeito das atividades que exponham os funciondrios a riscos a salde,
especialmente no que diz respeito ao risco de doengas profissionais, apresentando
proposta de Lei que “define as atividades insalubres e perigosas para efeitos de
percep¢do do adicional correspondente”, além de verificar ¢ emitir parecer
técnico a respeito das atividades insalubres e/ou periculosas desenvolvidas pelos
servidores municipais, apontando quais atividades que fazem jus a percepg¢do dos
adicionais de nsalubridade/periculosidade e classificando-as em graus por
cargo/func¢do, nos termos do anteprojeto de Lei apresentado.

A classificagdo das atividades dos servidores Estatutarios, bem como do
quadro de empregados Celetistas, baseia-se na Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho, que aprovou as Normas Regulamentadoras (NR) do Capitulo V, Titulo
II da CLT, relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho.

Apesar da legislagdo municipal citar o adicional de penosidade, ndo houve
determinagdo do que sera considerado penoso, a exemplo do que ocorre com
dispositivo constitucional que trata do assunto, que, até o momento, ndo foi
regulamentado. Tal situagdo impede a determinagdo do que deve ou pode ser

considerado como penoso. Portanto, nio analisaremos a penosidade no nosso
trabalho.
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Engenharia de Seguranga do Trabalho

CONSIDERACOES PRELIMINARES

1 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razdo Social: Prefeitura Municipal de SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

CGCMEF: 88.814.199/0001-32

Enderego: Rua Borges de Medeiros, 456

Municipio: Santo Antonio da Patrulha  Estado: RS

Fone: 51 662 4000 CEP: 95500-000

2 - DATA E LOCAL

Levantamento realizado a partir do dia 16 de fevereiro de 2005, nos
diversos locais onde se encontram os servidores municipais.

3 - PESSOAS ENTREVISTADAS
- Ademir José da Silveira — Chefe de Gabinete;
- Dirceu Luiz Lopes Machado — Fiscal Sanitario;
- André Antonio Randazzo dos Reis — Secretario de Obras e Transito;
- Sady Luiz Castilhos dos Reis — Auxiliar de Administragao;
-Luz Fernando T. Ferreira — Médico Veterinario;

-Valtraud Becker — Agente Fiscal, além de outros servidores, conforme a
necessidade do perito.

4 - TECNICOS RESPONSAVEIS PELO LEVANTAMENTO

Nome: RICARDO TEOBALDO ANTONIAZZI

Titulo Profissional: Eng. Mecénico e Eng. de Seguranga do Trabalho
Registro no Conselho: CREA/RS 65561-D

Nome: RAUL FENSTERSEIFER

Titulo Profissional: Eng. Civil e Eng. de Seguranga do Trabalho
Registro no Conselho: CREA/RS 53447-D

Enderego:  Rua General Mallet, 106/101

Bairro: Americano Fone: (0XX) 51 3710 1888
Municipio: LAJEADO Estado: RS CEP: 95900-000
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5 - BIBLIOGRAFIA CONSULTADA

ASSOCIACAQ BRASILEIRA PARA PREVENCAO DE ACIDENTES-
ABPA. Informativo sobre Legislagio de Seguranga e Medicina do
Trabalho. Rio de Janeiro, ABPA.

EQUIPE ATLAS. Seguranga e Medicina do Trabalho.20ed.Sdo Paulo,
ATLAS, 1991. 400p.

FUNDACENTRO. Curso de Engenharia de Seguranca do Trabalho. Sdo
Paulo, 1981.6v.

FUNDACAO MAPFRE. Curso de Higiene Industrial Madri.685p.

FUNDACENTRO. Riscos Fisicos. Sao Paulo,1985. 112p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNBR 5413 -

' Ilumindncia _de Interiores Normas Brasileiras Registradas. Rio de
Janeiro, 1982.19p.

MESQUITA, Armando Luis de Souza et alli. Engenharia de Ventilagio
Industrial Convénio CETESB/ASCETESB. Sao Paulo, 1985, 442p.

BELLIBONI, Norberto. Consideragoes sobre as causas mais comuns de
dermatoses ocupacionais em Sao Paulo. Revista Brasileira de Saude
Ocupacional. Sdo Paulo, 6(26):30-32, abr.mai.jun.1979.

FONSECA, Aureliano. Conceito de dermatoses do trabalho e fatores
condicionantes. Revista Brasileira de Saude Ocupacional. Sio
Paulo.6(26).9-13,  abr.maijun.1979.

GANA SOTO, José Manuel Osvaldo et alli. Riscos Quimicos. Sio Paulo,
FUNDACENTRO, 1991.100p il.

6 - INSTRUMENTO UTILIZADO
- Medidor de nivel sonoro SIMPSON mod. 886 e calibrador mod. 890
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Engenharia de Seguranga de Trubalho

ATIVIDADES E CONDICOES DE TRABALHO DOS SERVIDORES

Os servidores estdo distribuidos por cargos/fungdes, nos termos da Lei
Municipal que estabeleceu o “Regime Juridico Unico”.

Com base nas “Descrigdes Analiticas das Atribuigdes™, constantes da Lei
Municipal e nas informagdes complementares, coletadas conforme a necessidade
deste perito, sdo apresentadas abaixo as atividades de cada um dos
cargos/fungdes em que se encontram enquadrados os servidores municipais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Planejar, organizar e executar as atividades da biblioteca, responsabilizando-se pelo o
acervo e material existente; executar servicos de classificagdo e catalogacdo de materiais
bibliograficos e documentos em geral; realizar estudos, pesquisas, relatorios, pareceres,
resumos, indices e bibliografias sobre os assunto compreendidos no seu campo profissional;
orientador os usuanios na escolha de livros, periddicos e demais documentos, bem como na
utilizagdo de catalogos e dicionarios; considerar sugestdes dos usuarios e recomendar a
aquisicdo de livros e periodicos, registrar e apresentar dados estatisticos relativos a
movimentagdo em geral; orientar a preparagdo do material destinado a encadernagio; executar
o servigo de limpeza e conservagdo dos livros e documentos; estabelecer servigos de
intercambio para atualizagdo do acervo bibliografico, extrair e distribuir copias de matéria de
interesse da escola; promover horas de leitura e conto; recortar, organizar artigos de interesse;
organizar artigos de interesse; orientar os usuarios na elaboracdo de resumos; educar o aluno
quanto ao funcionamento da biblioteca, uso e manuseio de livro; oportunizar condi¢gdes para o
desenvolvimento do gosto pela leitura na comunidade escolar, oferecer recursos de informagio

que atendam as demandas e necessidades da comunidade escolar; registrar os empréstimos de
obras literarias aos alunos; executar tarefas afins.

AGENTE SANITARIO

Proceder a coleta diaria de amostras de agua para verificagio do teor de cloro (duas
amostras/dia) nas pontas de rede; coletas mensais para verificagdo de fliior, duas por Sistemas
de Abastecimento de Agua {zona urbana e rural do Municipio) e coletas de amostras para
exame bacteriologico (de 10 a 20 amostras/més) em sistemas de Abastecimento de Agua e
fontes alternativas (pogos); execugio de limpeza e desinfeccdo de reservatorios de agua em
prédios publicos, escolas e entidades assistenciais (com emissdo de certificado). Atividades
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Engenhsl::;aﬂave Seguranga do Trabatho
relativas & Vigilancia Epidemiologica: Realizar a pesquisa entomologica do Programa de
Combate a dengue (coleta de larvas de mosquito); aplicagic de quimicos {inseticidas e
raticidas), sob supervisdo de Médicos Veterinarios e Fiscals Sanitarios em prédios pubiicos,
escolas e entidades assistencials, assim como em comunidades carentes ou areas expostas &
cpidemias; auxiliar em vistorias para identificacdo de situagdes de risco a saude publica
(esgotos, matos, presencga de vetores, criagdo de animais proximo a residéncias). Vigilancia de
alimentos: Auxiliar os Médicos ¢ Fiscais Sanitarios em vistorias de rotina ao comércio de
alimentos, em atendimento a dentncias, na realizagio de barreiras sanitarias.

BIBLIOTECARIO

Administrar, organizar e dirigir bibliotecas; executar servigos de classificagio e
catalogacdo de material bibliografico e documentos em geral; utilizar recursos de
processamento de dados nos sistemas de bibliotecas, centros de documentos e servigos de
informacéo; realizar estudos pesquisas, relatérios, pareceres, resumos, indices e bibliografias
sobre os assuntos compreendidos no seu campo profissionais; atender ao servigo de referéncia
e tomar medidas necessarias ao seu aperfeigoamento, orientar o0s usuarios nas escolhas dos
livros periodicos e demais documentos, bem como na utiizacdo de catadlogos e indices,;
considerar sugestdes de usuario e recomendar a aquisicio de livros e periddicos; registrar €
apresentar dados estatisticos relativos a movimentacdo em geral; orientar a preparagdo das
matérias de interesse das repartigdes; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo, executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo.

FISCAL SANITARIO

Executar servigos de profilaxia e politica sanitdria sistemdatica, inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condigdes
sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigera¢do adequada para alimentos
pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condigdes de
asseio e saude dos que manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos aos alunos, condigdoes de ventilagdo e
gabinetes sanitarios, investigar queixas que envolvam situa¢des contrarias a saude publica;
sugerir medidas para melhorar a condigdes samtérias constderadas insatisfatoras; comunicar a
quem de direito os casos de infragio que constar; identificar problemas e apresentar solugdes
as autoridades competentes; realizar tarefas de educacdo e saide; realizar tarefas
admimstrativas ligadas ao programa de saneamento comunitario:participar na organizagdo de
comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura
Municipal; participar do desenvolvimento do programas sanitarios; cooperar com funcionarios
da Prefeitura Municipal vinculados as demais secretarias; participar do desenvolvimento de
programas sanitarios, fazer inspegdo rotineira nos agougues e matadouros; fiscalizar os locais
de matanga verificando as condigdes sanitarias de seus interiores, limpeza ¢ refrigeracio
convenientes ao produto e derivados; zelar pela cbediéncia ao regulamento sanitario; reprimir
matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias; aprender carnes e
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Engenharia de Seguranga do Trabalho
derivados que estejam a venda sem necessaria inspegdo; vistoriar os estabelecimentos de venda
de produtos e derivados, orientar; coordenar ¢ supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos

pelos auxiliares de saneamento ; executar cutras tarefas semelhantes.

INSPETOR SANITARIO

Executar servigos de inspecdo sanitaria relativa a esgoto, animais em perimetro urbano,
pocilgas, chiqueiros, estrebarias, terrenos baldios com aciimulo de lixo; investigar queixas que
envolvam situagdes contrarias 4 saude plblica; comunicar a quem de direito os casos de
infracdo que constatar; identificar problemas e apresentar solugdes as autoridades competentes,
realizar tarefas administrativas ligadas ao Programa de Saneamento Sanitario; participar na
organiza¢do de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as Unidades Sanitanias do
Municipio; cooperar com funcionarios da Prefeitura Municipal vinculados as demais
Secretarias Municipais; participar do desenvolvimento de programas sanitarios;orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos Auxiliares de Saneamento.

MEDICO ANESTESISTA

Examinar e auxiliar o paciente, prescrever a medicagio pré-anastésica, requisitar
exames subsidiarios, quando necessario; aplicar anestesias gerals e parclais; fazer
acompanhamento do paciente, controlando as perturbagdes no decurso da anestesia e no pos-
operatério imediato; instalar respiragdo auxiliada ou controlada, orientar a equipe
multiprofissional na anestesia ventilatoria aos pacientes internados; zelar pela manutengio e
ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho; comunicar ao seu superior imediato
qualquer irregularidade; participar de projetos de treinamento e programas educativos, cumprir
e fazer as normas do setor de saide, propor normas e rotinas relativas a sua area de
competéncia, manter atualizados os registros das a¢des de sua competéncia, fazer pedidos de
materiais e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de comissdes

provisorias e permanentes instaladas no setor de salde; executar outras tarefas correlatadas a
sua area de competéncia.

MEDICO OFTALMOTORRINOLARINGOLOGISTA

Fazer diagnostico e tratamento das moléstias e anormalidades do aparelho visual, bem
como doengas, acidentes ¢ deficiéncia do ouvido, nariz garganta; efetuar exame sistematico em
escolares e pré-escolares, preencher fichas médicas dos cientes, prestar o devido atendimento
aos pacientes encaminbados por outro especialista; participar de juntas meédicas; participar de
programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios, solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos gue requeiram esta
providéncia, executar outras tarefas semelhantes.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Fazer diagndstico e tratamento das moléstias e anormalidades do aparelho visual bem
como, de doengas e acidentes, efetuar exames sistematicos em escolas e pré-escolares,
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preencher fichas médicas dos clientes; prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outro especialista; participar de juntas meédicas; participar de programas
voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios, solicitar o concurso de ouiros médicos especialistas em caso que requeiram esta
providéncia, executar outras tarefas semelhantes.

MEDICO OTORRINOLAGINGOLOGISTA

Realizar diagnostico e tratamento de moléstias ¢ anormalidades do ouvido, nariz ¢
garganta, efetuar exames sistematicos em escolas e pré-escolares, preencher fichas médicas dos
atendidos; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas;
participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar
exames laboratoriais; efetuar outras tarefas afins.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Fazer diagnostico e tratamentos ¢ acompanhamentos de doencas dermatologicas
primarias ou secundarias; efetuar exames sistematicos em escolas e pré-escolares, preencher
fichas médicas dos clientes; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro especialista; participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude
publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios, solicitar 0 concurso

de outros médicos especialistas em caso que requeiram esta providéncia, executar outras
tarefas semelhantes.

MEDICO PSIQUIATRA

Prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos; fazer diagnosticos; prescrever e
ministrar tratamentos para diversas doengas; perturbagdes e lesdes do organismo humano e
aplicar os métodos da saide coletiva, realizar suturas, pequenas cirurgias e outros
procedimentos nos postos de saude; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar
intervengdes cirurgicas; preencher e visar mapas de produgdo, preencher prontuario do
paciente com diagndstico e tratamento e outras informagbes necessarias; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;,
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantio,
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios com diagndsticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro, orientar o trabalho de
estagiarios e internos € supervisiona-los; preencher relatérios comprobatérios de atendimento;
atender consultas médicas em ambulatorios, emergéncia e demais atendimentos no ambito
hospitalar e ambulatorial; examinar servidores para fins de licenca, readaptagdo, aposentadoria,
reversdo; examinar pessoas da familia de servidores para efeitos de “licenga a para tratamento
de sande em pessoa da familia”, fazer inspecGes médicas para fins de ingresso em cargo
publico no municipio; avahar, revisar e autorizar laudos para realizagdo de procedimentos,
exames complementares e internagdes hospitalares, analisar e emitir pareceres quando a
realizagiio de procedimentos, exames complementares e internagdes hospitalares; emitir laudos,
fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica; solicitar exames laboratoriais, incentivar a
vacinagio e medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes necessarias a execugio
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das atividades prdprias do cargo, promover a educac@io sanitaria; realizar visitas domiciliares;
fornecer dados e participar de levantamentos epidemiologicos; executar agdes de vigilincia
sanitaria e dos ambientes e processos de trabalho; executar pericias dos ambientes de trabalho;
preencher as comunicagdes de acidentes de trabalho ¢ doencas profissionais; participar no
planejamento, execu¢do e avaliagio da programacio de saide; participar na elaboragdo,
execucdo e avaliacdo das planos assistenciais de saude; participar em projetos de construgdo
ou reforma de unidades de saude; participar na preven¢io e controle de doengas transmissiveis
em geral e nos programas de violéncia epidemioldgica; participar nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos, particularmente
dagueles prioritarios e de alto risco; participar em programas e atividades de educagdo
sanitaria, visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagio em geral;
participar nos programas de treinamentos e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educagio continuada; participar nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevengio de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
participar da elaborag¢do e na operacionalizagio do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atengio a saude; participar no desenvolvimento de tecnologia
apropriada a assisténcia de satde, bem como cumprr todas as demais atividades de
competéncia especifica do psiquiatra.

PSICOPEDAGOGIA

Educacio diferencial para criangas com problemas de rendimento e atraso nas
aquisigdes motoras, cognitivas e sociais, aplicagdo de exercicios e tarefas direcionadas a cada
caso, tais como: severa dificuldade de leitura da escrita, ou da ortografia; fracasso nas nogoes
de matematica (enumeragdes, seqiéncias, operagdes basicas da soma, subtragdo,
multiplicagdes, divisdo), retraimento social, com pouca participagdo escolar, em atividades de
grupo; distarbios de conduta com atitudes oposicionistas, desafiador ou cabulando (*matando’)
aulas, etc.; criagdo de uma nova modalidade de ensinar, através da troca de papéis entre aluno
e professor; oportunizar ao aluno o resgate de suas potencialidades, ressaltando sua auto-
estima através da valorizagdo das areas cognitivas preservadas; ensinar ao aluno e seus
familiares a sua condi¢fio diferenciada de crescer de acordo com suas limitacdes e ritmo,

langando miao de recursos reais, concretos, através de magens, moedas, jogos socials,
diversos, etc.

ASSISTENTE SOCIAL

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo de servigo social; Preparar programas
de trabalho referente ao servigo social, Realizar e interpretar pesquisas sociais; Orientar e
executar trabalhos nos casos de reabilitagao profissional, Encaminhar clientes a dispensarios e
hospitais acompanhando o tratamento e recuperagdo dos mesmos, assistindo os familiares;
Plangjar ¢ promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e suas famihas; Fazer
triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugdo
adequada do problema, Estudar os antecedentes da familia, Orientar a selecdo socio-
econdmica para a concessio de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio, Selecionar
candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infincia abandonada, a cegos,
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Engenharic de Segurango do Trabealho
etc...; Fazer levantamentos socio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional, nas
comunidades; Pesquisar problemas relacionados com o trabalho; Supervisionar e manter
registros dos casos investigados, Prestar servigos em creches, centros de cuidados diurnos de
oportunidades e sociais;, Prestar assessoramento; Participar no desenvoivimento de pesquisas
médico-sociais € interpretar, junto ao médico, a situagao social do doente e de sua familia;
Responsabilizar-se a execugio de atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

AUXILIAR DE CONSUTORIO DENTARIO

Instrumentar o Cirurgido-Dentista; manipular substancias restauradoras;, auxiliar no
atendimento ao paciente, revelar e montar radiografias intra-orais; confeccionar modelos de
gesso; selecionar moldeiras; promover isolamento relativo; orientar paciente sobre a higiene
oral; realizar bochechos com fl{lor em alunos de estabelecimentos de ensino ¢ creches; realizar
aplicagtes tépicas de fluor, auxiliar na remogfo de indultos e tartaros; controlar o movimento
de pacientes, bem como prepara-los para o tratamento odontolégico, marcar consultas;
organizar ¢ manter em ordem o arquivo e ficharios especificos; fornecer dados para
levantamentos estatisticos, executar tarefas afins.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Executar as atividades auxiliares de nivel médio, atribuido a equipe de enfermagem,
cabendo-lhes: executar a¢des de tratamento simples, preparar 0 paciente para consultas,
exames e tratamentos, observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificagdo; executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar
controle hidrico; fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e
calor ou frio; executar tarefas referentes a conservagdo e aplicacdo de vacinas; participar na
prevencdo e controle de doengas transmissiveis em geral, realizar testes e proceder & sua
leitura, para subsidio de diagnéstico; colher matenal para exames laboratoriais, executar
atividades de desinfecgio e esterilizag@o; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e
zelar por sua seguranga, inclusive alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e
ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de satde, integrar a equipe
de saide; participar de atividades de educagdo de saude, inclusive, orientar os pacientes na
pos-consulta quanto ao cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas; realizar visitas
domiciliares, auxiliar o enfermeiro na execugdo dos programas de educagio para salde;
executar atividades de apoio como lavagem e preparo do material para estenlizagio,
recebimento e arranjo da roupa vinda da lavanderia, auxiliar na distribuigdo de alimentos e
dietas; participar de levantamentos epidemioldgicos e executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissio.
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Engenhu?'ia de Seguranga do Trubalho
sanitaria € dos ambientes e processos de trabalha; executar pericias dos amidentes de rabalho:
preencher as comunicagies de scidentss de trabalbo & doengas profissionais, participer RO

execugdo e avaliacio dos planos assistersciais de saode; participar em projeros de construgio
ou refipnme de unidades de satde, participar na prevengiio ¢ comtrole de doengas transmissivels
em  geral ¢ nos programss de vieléne epidermologicl, participdr nos programss © nas
atividades de assisrénciz integral 3 saide individual ¢ de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios ¢ de alto risco, participar em propramas e atvidades de educagio
sanitaria, visando & melhona de saide do individuo, da familiz e da populagio em gerall
participar  nos  programes  de  meinsmentos ¢ aprimoramento  de pessoal  de o saade,
particularsesde nos orogremas de educacio continsads; pritioper ook programas de higiene e
sepuranca do trabalfe & de prevencio de acidentes ¢ de doengas profissionais ¢ do trabalho;
participar da elaboracio e na operacionalizagdo do sisterna de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes mivels de atengiio 4 saide; partivipar no desenvolvimento de teenoioga
gpropriada & assisi@nels Je osalde, bem come cwmprlr wdas as demens atividades de
competéncia especifica do médico clinico geral.

MEDICO PEDIATRA

Prestar socorros urgentes; efetuar exames meédicos; fazer diagnoésticos; prescrever e
ministrar tratamentos para diversas doengas; perturbagdes e lesdes do organismo humano e
aplicar os métodos da saiude coletiva, realizar suturas, pequenas cilrurgias € outros
procedimentos nos postos de saude; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar
intervengdes cirurgicas; preencher e visar mapas de produgdo, preencher prontuario do
paciente com diagndstico e tratamento e outras informacdes necessarias; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantdo,
preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios com diagnosticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; orientar o trabalho de
estagiarios € internos e supervisiona-los; preencher relatorios comprobatdrios de atendimento;,
atender consultas medicas em ambulatorios, emergéncia e demais atendimentos no ambito
hospitalar e ambulatorial, examinar servidores para fins de licenga, readaptagdo, aposentadoria,
reversio; examinar pessoas da familia de servidores para efeitos de “licenga a para tratamento
de saude em pessoa da familia”, fazer inspecdes médicas para fins de ingresso em cargo
publico no municipio; avaliar, revisar e autorizar laudos para realizagio de procedimentos,
exames complementares e internagdes hospitalares, analisar e emitir pareceres quando a
realizagdo de procedimentos, exames complementares e internagdes hospitalares; emitir laudos,
fazer diagnodsticos e recomendar a terapéutica, solicitar exames laboratoriais; incentivar a
vacinagdo e medidas de higiene pessoal;, responsabilizar-se por equipes necessarias a execugo
das atividades proprias do cargo; promover a educagio sanitaria; realizar visitas domiciliares;
fornecer dados e participar de levantamentos epidemiologicos; executar agdes de vigilancia
sanitaria e dos ambientes e processos de trabalho; executar pericias dos ambientes de trabalho;
preencher as comunicagdes de acidentes de trabalho e doengas profissionais; participar no
planejamento, execugdio e avaliagdo da programagdo de saide; participar na elaboragio,
execucdo e avabagdo das planos assistenciais de saude; participar em projetos de construcio
ou reforma de unidades de salde; participar na prevengdo e controle de doengas transmissiveis
em geral e nos programas de violéncia epidemioldgica; participar nos programas e nas
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Engenh';;icrﬂre Seguranca do Trabaiho
atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles proritarios e de alto risco; participar em programas e atividades de educagdo
sanitaria, visando a melhoria de sadde do individue, da familia e da populacio em geral;
participar nos programas de ireinamentos e aprimoramento de pessoal de sadde,
particularmente nos programas de educagio continuada, participar nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
participar da elaboragdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atengo a saude; participar no desenvolvimento de tecnologla
apropriada 2 assisténcia de saude, bem como cumprir todas as demais atividades de
competéncia especifica do pediatra.

GINECO-OBSTETRA

Prestar socorros urgentes: efetuar exames médicos: fazer diagnoésticos, prescrever e
ministrar tratamentos para diversas doencgas; perturbacdes e lesdes do organismo humano e
aplicar os métodos da saide coletiva; realizar suturas, pequenas cirurgias ¢ outros
procedimentos nos postos de satide; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar
intervengSes cirurgicas;, preencher e visar mapas de produgio; preencher prontudrio do
paciente com diagndstico e tratamento e outras informagdes necessarias; transferir
pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantio;
atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo;
preencher os boletins de socorro urgente, mesmio os provisorios com diagnosticos provavel ou
incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; orientar o trabalho de
estaglarios € internos e supervisiona-los; preencher relatdrios comprobatorios de atendimento,
atender conmsultas médicas em ambulatorios, emergéncia ¢ demais atendimentos ne ambito
hospitalar e ambulatorial, examinar servidores para fins de licenga, readaptacao, aposentadoria,
reversdo; examinar pessoas da familia de servidores para efeitos de “licenga a para tratamento
de saude em pessoa da familia”, fazer inspe¢des médicas para fins de ingresso em cargo
publico no municipio; avaliar, revisar e autorizar laudos para realiza¢do de procedimentos,
exames complementares e internagdes hospitalares; analisar e emitir pareceres quando a
realizagio de procedimentos, exames complementares e interna¢des hospitalares; emitir laudos,
fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica; solicitar exames laboratoriais; incentivar a
vacinagio e medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes necessarias a execugio
das atividades proprias do cargo; promover a educagdo sanitiria; realizar visitas domiciliares;
fornecer dados e participar de levantamentos epidemioldgicas; executar agdes de vigilincia
sanitaria € dos ambientes e processos de trabalho; executar pericias dos ambientes de trabalho;
preencher as comunicagdes de acidentes de trabalho ¢ doengas profissionais; participar no
plangjamento, execugdo e avaliagio da programacdo de salde; participar na elaboragio,
execugdo e avaliagdo das planos assistenciais de satde; participar em projetos de construgio
ou reforma de unidades de saiade; participar na prevencio e controle de doengas transmissiveis
em geral e nos programas de violéncia epidemioldgica; participar nos programas € nas
atividades de assisténcia integral & saude individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios e de alto risco;, participar em programas ¢ atividades de educagio
sanitaria, visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da populagio em geral;
participar nos programas de treinamentos ¢ aprimoramento de pessoal de salde,
particularmente nos programas de educagdo continuada; participar nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevencido de acidentes ¢ de doengas profissionais e do trabalho;
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Engenhoria de Segurango do Trabaibo

VETERINARIO

Planejar e desenvolver campanhas de servigos de fomento e higiene animal; atvar em
questoes legais de higiene das alimentos e no combate ds doencgas transmissivels das animaris;
realizar inspegdo sanitaria em estabelecimento que fabriquem e/ou comercializem produtos de
origem animal; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fazer a vacinagio
anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva, estudar métodos alternativos de
tratamentc € controle de enfermidades de animais, fornecer dados e participar de
levantamentos epidemioldgicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissio.

PSICOLOGO

Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptaco e avaliacdo das condigdes
pessoais do servidor; proceder a analise de fungdes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder
ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a
orientagdo, a sele¢dio ¢ ao treinamento latitudinal no campo profissional e o diagnostico e
terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, laudoterapia individual e grupal com
acompanhamento clinico; fazer exames de selecio de criangas, para fins de ingresso em
instituigdes  assistenciais, bem como para contemplagio com bolsas de estudos; prestar
atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e
toxicOmanos, atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial,
ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais; formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e
educacionais; realizar pesquisas psicopedagogicas, confeccionar e selecionar o material
psicopedagogico e psicologico necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar
pareceres; prestar atendimento psicologico a gestantes, as mies de criangas até a idade escolar
e a grupos de adolescentes em instituigdes comunitarias do Municipio; manter atualizado o
prontuario de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissio.

NUTRICIONISTA

Planejar servigos ou programas de nutri¢io nos campos hospitalares, de saude publica,
educagdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem,
preparagdo, conservagdo e distribuigdo de alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de
educagdo de alimentar;, prestar orientagdo dietética por ocasiio de alta hospitalar;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugio das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissio.
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Engenh?ﬁa”?e Seguranga do Trabelho
microfilmes, registradora ¢ de contabilidade; auxiliar na escrituragdo de livros contabeis;
elaborar documentos referentes assentamentos funcionais; proceder a classificagio, separagao
e distribuigiio de expedientes; obter informagdes e fornecé-las aos interessados; awxiliar no
trabalho de aperfeigoamento e implantagio de rotinas; proceder a conferéncia dos servigos
executados na area de sua competéncia; atender ao telefone; conhecimentos de datilografia
e/ou de editoragio eletronica, em sistema informatizado, executar outras tarefas afins.

CAPATAZ DE TURMA

Escalar turma para prestagio de servigos; acompanhar o desenvolvimento dos servigos
¢ desempenho dos servicos e desempenho dos servidores sob sua responsabilidade; opinar pela
melhor forma de desempenho dos servigos de seus auxiliares; zelar pelos equipamentos e
maquinas de uso em suas atividades e de seus auxiliares; comandar seus auxiliares no
desempenho das tarefas relativas as suas fungdes.

DESENHISTA

Desenhar plantas, cortes, fachadas e detalhes de prédios, fazer desenhos técnicos e
artisticos; Elaborar graficos e desenhos em perspectivas;, Passar o croquis para a escala
executar desenhos arquitetonicos ¢ de projetos de obras; fazer desenhos de reservatérios,
filtros, decantadores ¢ redes de agua ¢ esgoto; fazer calculos de coordenadas geograficas,
elaborar e desenhar letreiros, cartazes, clichés, organogramas, fluxogramas e graficos em geral,
fazer desenhos didaticos em geral; executar plantas em face de cadernetas de campo ou
hidrograficas; desenhar projetos de ajardinamento; elaborar esquemas de sistemas de sistemas
elétricos e telefdnicos: proceder a reconstituigdo de plantas; desenhar plantas de alinhamento,
tracado de ruas, cortes, curvas de nivel; executar a redugiio e ampliacdo de plantas; colaborar
na confecgdo de maquetes; responsabilizar-se pela guarda e conservagio de material de

trabalho, bem como por equipes auxiliares necessarias & execucgio das atividades proprias do
cargo; execucdo de tarefas afins.

DIGITADOR

Operar computadores, micro-computadores, maquinas de contabilidade e registradoras
em geral; ditar dados estatisticos, levantamentos técnicos, segundo instrugdes recebidas,
preencher formularios e outros documentos atentando & observagdes impressas para
possibilitar a apresentag@io de daos requeridos, executar tarefas afins.

ELETRICISTA

Instalar, inspecionar € reparar linhas e cabos de transmissgo, inclusive os de alta tenséo;

fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar, inspecionar, regular e reparar
diferentes tipos de equipamentos elétricos, tais como: elevadores, ventiladores, radios,
refrigeradores, etc ...; Inspecionar e fazer pequenos reparos e limpar geradores e motores a
dleo, reparar e regular relogios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de
bobinas, desmontar, ajustar ¢ montar elétricos, dinamos, etc ...; conservar e reparar instalagdes
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MESTRE DE OBRAS

Supervisionar e responsabilizar-se por tarefas de construgdo de obras e edificios
publicos; fazer locagdo e medigBes de obras, Interpretar plantas de construgio em geral,
controlar a dosagem de argamassa e concreto; verificar as formas e armaduras para concreto
armado; apresentar refatdrios informativos quanto ao andamento do servigo; responsabilizar-se
pelos materiais existentes nas obras a seu cargo; fiscalizar a execugdo de obras; organizar
pedidos de materiais; verificar o cumprimento de especificagdes contratuais; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo;

MONITOR

Executar atividades diarias de recreagdo com criangas e trabalhos educacionais de artes
diversas;, acompanhar as em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar
as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar a crianga na alimentagao; servir refeigdes
e auxiliar as crian¢as menores a se alimentarem; auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo
motora, observar a sade e o bem estar das criangas, levando-as quando necessario para
atendimento médico e ambulatorial, ministrar medicamentos conforme prescricio médica,
prestar primeiros socorros; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os
acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsavel, quando afastar-se, ou ao final do

periodo de atendimento; apurar a freqiéncia diaria e mensal dos menores; executar tarefas
afins.

FERREIRO

Forjar, soldar, modelar, curvar, caldear e temperar varias espécies de ferro ¢ ago;
construir e reparar pecas para veiculos, embarcagdes, maquinas, etc ...; reparar , construir
acessdrios para tratores, arados, rolos, compressores ¢ demais maquinas agricolas; forjar,
remperar e afiar ferramentas manuais, tais como: picaretas, enxadas, machado e brocas;
consertar pegas quebradas e forjar pecas novas, confeccionar faroletes de boias; prestar

informagdes sobre o custo de obras e outros trabalhos correlatos. Executa atividades de
soldagem elétrica.

OFICTAL ADMINISTRATIVO

Examinar processo, redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos,
ais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens
de servigo, instrugdes, exposi¢des de motivos, projetos de leis, minutas de decretos; realizar e
conferir célculos relativos a lancamentos, alteragdes de tributos, avaliagio de imodveis
financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais
que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagio de materiais € outros suprimentos, manter atualizados os registros
de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar

trabalhos datilograficos, operar com terminais eletronicos e equipamentos de microfilmagem;
executar tarefas afins.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1

Fazer o servico de faxina em geral, remover o p6 de moveis, paredes, tetos, portas,
janelas e eguipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios, arrumar
banheiros e toaletes, auxiliar na arrumacdo e troca de roupa de cama; lavar ¢ encerar
assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depositos
colocando-os nos recipientes apropriados, lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios;
fazer café , e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e ouiras vias de acesso,
eventualmente, operar elevadores, responsabilizar-se pelos trabaihos de cozinha, preparar
dietas e refeicdes de acordo com cardéapios; preparar refeigdes ligeiras, mingaus, café, cha e
outras; encarregar-se de todas os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais,
cereais, legumes, carnes de variadas espécies; preparar sobremesas e sucos dietéticos;
eventualmente, fazer pdes, biscoitos, sorvetes e artigos de pastelara em geral.; encarregar-se
da guarda e conservagdo de alimentos; fazer os pedidos de suprimento de material necessario a
cozinha ou a prepara¢do de alimentos; operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais
equipamentos de cozinha, distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares;
supervisionar 0s servigos de limpeza, zelando pela conservagio e higiene dos equipamentos e
instrumentos de cozinha, limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies para
cozimento; auxiliar no preparo de dietas especiais e normais; preparar refeicdes ligeiras;
preparar e servir merendas, preparar mesas e ajudar na distribuigao de refei¢bes e merendas;
proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos; auxiliar no controle do estoque de
material e géneros alimenticios; manter a higiene dos locais de trabalho; guardar e conservar os
alimentos em vasilhame e locais apropriados; fazer as servigos de limpeza em geral; executar
tarefas afins. Confeccionar roupas de cama, mesa ¢ aventais, confeccionar vestuarios para
alunos das escolas e para internados em unidades hospitalares; confeccionar cortinas e capas de
moveis, molhar tecidos e passa-los, preparando-os para o corte, quando necessario; tomar
medidas individuais para a confec¢io de pegas; executar corte simples e em grosso; operar
com maquinas de costura, elétrica ou nfo; costurar a miao € manejar instrumentos de uso da
profissdo; fazer consertos; passar roupa a ferro; executar remates, chuleios, caseados, pregar

botdes e outros acabamentos de confec¢do de roupas; limpar e azeitar maquinas de costura,
executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS 1

Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, rolo-compactor, maquinas agricolas,
tratores e outros; executar nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas, auxiliar no conserto de
maquinas, lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis, cuidar da limpeza e
conservagio das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento, executar tarefas afins.

OPERADOR DE REDE DE ELETRIFICACAO I

Recuperar defeitos nas redes, executar servicos de ampliagdo, restauracio e
manutengdo de redes, colocar 1dmpadas, fazer ligagdes elétricas; zelar pelo bom funcionamento
dos equipamentos e veiculos necessarios a realizacio de suas atividade, realizar tarefas afins.
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OPERADOR DE REDE DE ELETRIFICACAO II

Orientar, coordenar e supervisionar o trabalho junto as redes de eletrificagic rural e
urbana; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias
do cargo, estabelecer prioridades e coordenar ¢ atendimento de reclamac@es quanto a defeitos
nas redes; fazer levantamentos dos trabalhos e realizar; apresentar sugestdes visando o
melhoramento das redes, restaurar redes; fazer relatorios de servigos, zelar pela conservagéo
das redes; responsabilizar-se pelos instrumentos utilizados pelas turmas, controlar os veiculos
em servigos nas turmas, realizar tarefas afins.

OPERARIO ESPECIALIZADO

Conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos, executar tarefas auxiliares, tais
como: fabricagdo e colocagdo de cabos em ferramentas, montagem ¢ desmontagem de
motores, maquinas e caldeiras; confec¢do e conserto de capas e estofamentos; operar, entre
outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas de
arame ¢ similares; acender forjas, auxiliar servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
limpar estituas e monumentos, vulcanizar e recauchutar pneus e cadmaras, auxiliar na
preparago de asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio),
colheita, preparo do terreno, adubagBes, pulverizagdes, etc.; aplicar inseticidas e fungicidas;
zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; executar tarefas
afins.

|.Preparar o material a ser aplicado em pavimentos asfalticos; limpar o local a ser
asfaltado; aplicar argamassas no, leito da via piblica, auxiliar na construgio e
conservacdo de pavimento asfalticos; auxiliar na construgdo e conservagdo de
pavimentos asfalticos; auxiliar nos servigos de pavimentagio dos logradouros em geral;
proceder a pintura prévia do leito da rua, bem como o acabamento dos pavimentos
asfalticos; proceder a limpeza do equipamento utilizado; executar tarefas afins.

2 Fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou alvenaria
poliédrica, tais como: determinar para o alinhamento da obra, preparar o solo, assentar
paralelepipedos, pedra irregular, lajes, mosaicos e pedras portuguesas, fazer
rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e consertar calgamentos;
fazer assentamentos de meio-fio, executar tarefas afins.

3.Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparagio de argamassa,
fazer reboco; preparar e aplicar caiagoes; fazer blocos de cimento; construir formas e
armagdes de ferro para concreto, colocar telhas, azulejos e ladnlhos; armar andaimes,
assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com
qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgdo; cortar
pedras, armar formas para a fabricacdo de tubos; remover materiais de construgio;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular or¢gamento e organizar pedidos de
material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins.

4 Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, toldos e telhados; fazer e
montar esquadrias; preparar e montar portas e janelas; cortar e colocar vidros; fazer
reparos com diferentes objetos de madeira, consertar caixilhos de janelas; colocar
fechaduras; construir ¢ montar andaimes; construir coretos e palanques; construir e
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reparar madeiramentos — de veiculos; construir formas de madeira para a aplicagio de
concreto; assentar marcos de portas e janelas; colocar cabos e afiar ferramentas;
organizar pedidos de suprimento de material e equipamentos para carpintana, operar
com maquinas de carpintaria, tais como. serra circular, serra de fita, furadeira,
desempenadeira e outras, zelar e responsabilizar-se pela limpava, conservagio e
funcionamentc da maquinaria e do equipamento de trabalho; calcular or¢amentos de
trabalhos da carpintaria; orientar trabalhos de auxiliares; executar tarefas afins.

5 Fazer instalagdo e encaminhamentos em geral; assentar manilhas; instalar condutores de
dgua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifdes, pias, caixas sanitarias e manilhas do
esgoto: efetuar consertos em aparelhos sarutarios em geral; desobstruir ¢ consertar
instalacBes sanitarias; reparar cabos e mangueiras; confeccionar e fazer reparos em
qualquer tipo de junta em canalizagdes, coletores de esgoto e distribuidores de agua;
elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execugio do trabalho, de acordo
com o projeto; controlar o emprego do material, examinar instalagdes realizadas por
particulares; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades préprias do cargo; executar tarefas afins;

6.Preparar tintas e vernizes em geral; combinar tintas de deferentes cores;, preparar
superficies para pintura; remover e retocar pinturas; pintar, laquear e esmaltar objetos
de madeira, metal, portas, janelas, paredes, estruturas, etc.; pintar postes de sinalizagao,
meios-fios, faixas de rolamentos, etc., pintar veiculos; lixar e fazer tratamento
anticorrosivo; abrir lustro com polidores; executar molde a mdo livre e aplicar com o
uso de modelo, letreiros, emblemas, disticos, placas, etc.; calcular orgamentos e
organizar pedidos de material; responsabilizar-se pelo material utilizado;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias
do cargo; executar tarefas afins;

7 Preparar a terra e sementeiras destinadas ao plantio e transplante de vegetais e plantas
decorativas dos parques, pragas ¢ jardins; plantar cortar e conservar gramados; adubar
a terra, fazer enxertos e molhar as plantas; efetuar servigos junto ao meio-fio dos
gramados, das pragas; executar tratos culturais, tais como: escarificagdo do solo,
plantio e transplante de muda de folhagem, preparagdo de covas, amarra de arvores aos
tutores e outros; aplicar fungicidas e inseticidas; zelar pela conservagdo e manutengio
de parques, pracgas e jardins; ter sob sua guarda materiais destinados ao seu trabalho;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugo das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins.

OPERARIO

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construgdo e outros; fazer mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral, varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicar e
proprios municipais; zelar pela conservagido e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de
construgdo, calgamento e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento. entrega, pasagem e
contagem de materiais, auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar
sepultamentos; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita.
preparo de terreno, adubagdes, pulverizagOes, etc); aplicar inseticidas e fungicidas: cuidar de
currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisdo, proceder a lavagem de
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maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas € oficinas; auxiliar em
todas as tarefas para o operario especializado.

SOLDADOR

Execcutar diferentes tipos de solda em chapas, pegas de maquinas, laminas de
escarificador, pecas de wveiculos, chassis, carcagas de motores. radiadores, rodas matnz,
esteiras, pinos molas, etc; executar soldas comuns elétricas e de oxigénio, inclusive soldas,
aluminio, etc; manejar magaricos € outros instrumentos de soldagem; prepararem as superficies
a serem soldadas; cortar metais por meio de chamas de aparelhos de solda; executar servigos
de solda com ferro, ago, ferro fundido e outros metais, fazer solda elétrica em caldeiras e
tanques metalicos; encher, por meio de solda elétrica, pontas de eixo, pinos, mancais, etc;
responsabilizar-se pelo material utilizado; executar tarefas afins.

ENGENHEIRO - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgio e conservac¢ao de estradas de rodagem, vias
publicas e de iluminagdo publica, bem como obras de captagdo, abastecimento de agua,
drenagem, irrigagio e saneamento urbano e rural, executar ou supervisionar trabalhos
topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a constru¢iio e conservagio de edificios
publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas,
oficinas e servicos de urbanizagio em geral, realizar pericias, avaliagcdes, laudos e
arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalages de forga motriz, mecanicas,
eletromecanicas, de usinas e respectivas redes de distribuigdo, examinar projetos e proceder
vistorias de construgfo e iluminagdo publica; exercer atribuigdes relativas a Engenharia de
transito ¢ técnicas de materiais, efetuar céalculos de estruturas de concreto armado, aco e
madeira; expedir notificagdes de autos de infra¢io referentes a irregularidades por infringéncia
a armas e posturas municipais, constadas na sua area de atuagdo; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias & execucdo das atividades préprias do cargo, executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissio.

ARQUITETO - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

Projetar, dirigir e fiscalizar obras de decoragio arquitetonica; realizar projetos de escolas
e edificios publicos; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboracio de projetos
do Plano Diretor do Municipio; elaborar projetos de conjuntos residenciais € pragas publicas;
fazer orgamentos e calculos sobre projetos de construgdo em geral; planejar ou orientar a
construgdo e reparos em monumentos publicos; projetar, dingir e fiscalizar os servigos de
urbanismo e a construgio de obras de arquitetura paisagistica, examinar projetos e proceder a

vistoria de construgdes; emitir parecer sobre questdes de sua especializagdo; executar outras
tarefas correlatas.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Executar a escrituracdo analitica de atos e fatos administrativos; escriturar contas
correntes diversas; organizar boletins de receita e despesa; elaborar “slips” de caixa; escriturar,
mecdnica ou manualmente, livros contabeis; levantar balancetes patrimoniais e financeiros;
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a) Anexos da Norma Regulamentadora 16 - Atividades e Operagdes

Perigosas, da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho, e aiteragdes

posteriores;

b) Decreto 93412/86: Trabalhos no setor de energia elétrica, e alteragdes

posteriores:

¢) Portaria 3393/87 do Ministério do Trabalho: Trabalhos com radiagdes
ionizantes ou substancias radicativas, e alteragdes posteriores.

ART. 3° - E exclusivamente suscetivel de gerar direito a percepgdo do
adicional de insalubridade e periculosidade de modo integral, o exercicio pelo
servidor de atividade constante dos artigos 1° e 2° desta Lei em cardter habitual
e em situagdo de exposigdo continua ao agente nocivo ou perigoso.

Pardgrafo 1° - O trabalho em cardter habitual, mas de modo
intermitente, dard direito a percepgdo do adicional proporcionalmente ao tempo
despendido pelo servidor na execugdo de atividade em condigdes insalubres ou
perigosas.

Pardgrafo 2° - O exercicio de atividade insalubre ou perigosa em
cardter esporddico ou ocasional ndo gera direito ao pagamento do adicional.

ART. 4° - Cessard o pagamento do adicional de insalubridade e

periculosidede, quando:

I. a insalubridade ou periculosidade foi eliminada ou neutralizada
pela utilizagdo de equipamento de protegdo individual ou adogdo
de medidas que conservem o ambiente dentro de limites
tolerdveis e seguros;

II. o servidor deixar de trabalhar em atividade insalubre ou perigosa;

IIT. o servidor negar-se a usar o equipamento de protegdo individual;

Pardgrafo 1° - A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridade e

periculosidade nos termos do inciso T deste artigo serd baseada em laudo de
perito, Eng. de Seguranga do Trabalho.

Pardgrafo 2° - A perda do adicional nos termos do Inciso III deste

artigo ndo impede a aplicagdo da pena disciplinar cabivel nos fermos do Regime
Juridico dos Servidores do Municipio.

ART. 5° - O pagamento do adicional de insalubridade e/ou
periculosidade serd efetuado com base em Laudo Pericial, elaborado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, que indicard os casos em que cabe tal
pagamento, apurando o grau devido.
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EXAME DAS CONDICOES DE TRABALHO

1-QUANTO A INSALUBRIDADE

Analise da exposi¢do dos servidores a agentes de natureza fisica, quimica e
biologica, nos termos da Norma Regulamentadora n° 15 (NR-15) da Portaria
3214/78 e alteragdes posteriores.

1.1 — Agentes Fisicos:

1.1.1 — Medi¢des de ruido realizadas em equipamentos rodovidrios de
diversas empresas e/ou prefeituras, com o auxilio de medidor de nivel de pressao
sonora, mod.886, fabricado pela Simpson Eletric Company (USA), previamente
calibrado com audio calibrador modelo 890 do mesmo fabricante, operando na

escala A no circuito de resposta lenta ao nivel do ouvido do trabalhador,
obtiveram os seguintes valores:

OPERACAO NIVEL MEDIDO EXIGENCIA NR-15
Carregadeira 98, 7dB(A) Inferior a 83dB(A4)
Retroescavadeira 96,0dB(A) Inferior a 83dB(A)
Motoniveladora 90,6dB(A) Inferior a 85dB(A)
Caminhdes 76 a 86dB(A) Inferior a 85dB(A)
Micro-onibus 78 a 87dB(A) Inferior a 83dB(A)

Os niveis médios de ruido verificados na operagao de caminhdes, onibus e
micro-6nibus sdo inferiores a0 maximo permitido pelo Anexo 1 da NR-15,
portanto as atividades sdo salubres, sob este aspecto.

Os niveis de ruido verificados na operacdo de maquinas carregadeiras,
motoniveladoras, tratores agricolas, tratores de esteira e de retroescavadeiras sdo
superiores a0 maximo permitido pelo Anexo 1 da NR-135, portanto, os servidores
no cargo/fungdo de Operador de maquinas ¢ gue desenvolvem tais atividades, o
fazem em condi¢des insalubres em grau médio.

1.1.2 - Os servidores que atuam no cargo/fungio de Técnico em
Radiologia ¢ Auxiliar de Radiologia, ¢ que diariamente operam aparelhos de
Raio X, fazem jus ao adicional de insalubridade em grau maximo de acordo com
0 Anexo n° 5 da NR-15-Radiagdes ionizantes.
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1.2 — Agentes Quimicos:

1.2.1 - Os servidores que atuam nos cargos/fungdes de Mecinico, Auxiliar
Mecinico, Operador de Perfuratriz e Servicos de Oficina ¢ que desenvolvem
atividades mantendo contato cutineo sistematico com Oleos minerais € graxas
(lubrificagdo das maquinas) fazem jus ao adicional de insalubridade em grau
mdximo de acordo com o que preconiza a Portaria 3214/78, NR-15, Anexo 13,
Item “Hidrocarbonetos e Outros Compostos de Carbone”, Subitem “Manipulagio

de ... d0leos minerais, ... e outras substincias cancerigenas afins”, em carater
qualitativo.

1.2.2 - Os servidores que atuam nos cargos/fungdes de Operario
Especializado, Operario, Servicos de Obras e Auxiliar de Manutencio e que
desenvolvem atividades mantendo contato cutdneo sistematico com argamassa de
cimento ¢ cal, fazem jus ao adicional de insalubridade em grau médio de acordo
com 0 que preconiza a Portaria 3214/78 NR-15, Anexo 13, Item “Operagdes
Diversas™, Subitem “...manuseio de alcalis causticos”, em carater qualitativo.

1.2.3 - Os servidores que atuam no cargo/fun¢do de Auxiliar de Servigos
Gerais, Servente, Cozinheira e Servente de Copa e Cozinha e que
desenvolvem atividades mantendo contato cutdneo sistematico com dgua sanitaria
¢ outros produtos de limpeza fazem jus ao adicional de insalubridade em grau
médio de acordo com o que preconiza a Portaria 3214/78 NR-15, Anexo 13, Item
“Operagdes Diversas”, Subitem *..manuseio de alcalis causticos”, em carater
qualitativo.

Grande niimero de produtos de limpeza contém vérios tipos de compostos de
hipoclonito, principalmente hipoclorito de sédio em solugdo a 5%, sendo
utilizados ndo apenas para este fim, como também nos desinfetantes e
desodorantes. Sua atividade ¢ estabelecida em termos de cloro disponivel ou
cloro ativo, 1sto ¢, a porcentagem de cloro gasoso liberado pelo hipoclorito
quando oxida ions cloreto em excesso nas preparagoes.

Usualmente, estes preparados contém na sua formulagio hipoclorito de sodio,
cloreto de sodio e um agente alcalino, tipo hidroxido ou carbonato de sddio.

Produtos de mtrodugdo mais recentes podem conter fontes de cloro ativo
como outras substincias, tais como, derivados de dicloroidantoina ou do acido
clorotsocianirico.

O principal efeito lesivo dos produtos contendo hipocloritos (clorofinas) € a
irritagdo ou corrosdo da pele ou mucosas, conseqilentemente a um mecanismo
duplo: agdo oxidante do cloro liberado e agdo dos agentes alcalinos. As solugdes
acidas sdo mais perigosas, por liberarem cloro livre e acido hipocloroso, pouco
1onizavel, podendo penetrar mais profundamente nas mucosas.
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2 - QUANTO A PERICULOSIDADE

Nos termos da legislagio vigente, quatro sdo as hipoteses de enquadramento
das atividades dos trabalhadores em geral, senio vejamos:

-Anexo 1 da NR-16: Attvidades ¢ operagdes perigosas com explosivos;
-Anexo 2 da NR-16: Atividades ¢ operagdes perigosas com inflamaveis;
-Decreto 93412/86: Trabalhos no setor de energia elétrica.

-Portaria 3393/87: Trabalhos com radiagdes ionizantes ou substancias
radioativas.

2.1 - De acordo com o Decreto 33412 de 14 de outubro de 1986, que
regulamenta a Lei 7369 de 20 de setembro de 1985, terdo direito ao adicional de
periculosidade os empregados que exercerem as atividades relacionadas no
Quadro Atividades/Area de Risco, anexo ao Decreto acima referido,
independentemente do cargo, categoria ou ramo da empresa, desde que
"permanegam habitualmente em area de risco, executando ou aguardando ordens
e em situagdo de exposigdo continua, caso em que o pagamento do adicional
incidira sobre o salario da jornada de trabalho mtegral".

Consideram-se areas de risco aquelas que mantiverem equipamentos ou se
constituirem de instalagdes elétricas capazes de, pelo contato fisico ou que, pela
exposigdo aos efeitos da eletricidade possam resultar incapacitagio. invalidez
permanente ou a morte.

Os servidores que atuam nos cargos/fungdes de Operador de Rede Elétrica
e que desenvolvem atividades de instalagdo e reparagio de iluminagdo publica e
linhas de transmissdo, inclusive de alta tensdo, fazem jus ao adicional de
periculosidade de acordo com o que preconiza o Decreto 93.412/86 no item 1 do
Quadro de Atividades/Areas de Risco, em cardter qualitativo.

Observagao: servigos elétricos em veiculos, projetos de redes elétricas e

instalagdo de redes (postes e cabos) no interior do municipio sem a energizag¢do
nao se enquadram neste item.

2.2 - Os servidores que atuam no cargo/fungdo de Motorista e que
diariamente transportam 6leo diesel ou gasolina em caminhdo comboio ow em
tonéis para abastecer maquinas rodoviarias, ou realizam o referido abastecimento,

fazem jus ao adicional de periculosidade de acordo com o que preconiza a
Portaria 3214/78, NR-16, Anexo 2.

2.3 - Os servidores que atuam no cargo/fun¢io de Técnico em Radiologia ou
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CONCLUSAOQO

As observagdes resultantes da inspec¢do pericial permitem-nos considerar
as atividades exercidas pelos servidores de Municipio de Santo Antonic da
Patrulha, nos termos do Anteprojeto de Lei, caracterizam-se como:

1. Insalubres e/ou periculosas, conforme quadro abaixo:

Operério Anexo 13 da NR-15 Insal, Grau médio 122

Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 132
Operario Anexo 13 da NR-15 Insal. Grau médio 122
Especializado
Auxiliar de Anexo 13 da NR-15 Insal. Grau médio [.2.3
Servigos Gerais Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 13.1
Servente Anexo 13 da NR-15 Insal. Grau médio 1.2.3
Cozinheira Anexo 13 da NR-15 [nsal. Grau médio 1.2.3

Servente de Copa | Anexo 13 da NR-15 Insal. Grau médio 123
e Cozinha

Auxihiar de Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau meédio 1.3.1
Enfermagem

Enfermeiro Anexo 14 da NR-15 [nsal. Grau médio 1.3.1
Técnico em Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 1.3.1
Enfermagem

Dentista Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 131
Meédico Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 1.3.1
Mecénico Anexo 13 da NR-15 Insal. Grau maximo 1.2.1
Auxihar de Anexo 13 da NR-15 Insal. Grau maximo 1.2.1
Mecéanico

Operador de Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau maximo | 1.2.1
Perfuratriz

Servigos de Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau maximo | 1.2.1
Oficina

Servigos de Obras | Anexo 13 da NR-15 Insal, Grau médio 122
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Auxiliar de Anexo 13 da NR-15 | Insal. Grau médio

Manutengdo

Auxihar de Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 1.3.1
Consultorio

Dentario ,

Operador de Anexo 01 da NR-15 Insal. Grau médio 1.1.1
Maquinas

Motorista (de Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 1.3.1
ambulincia)

Médico Anexo 14 da NR-13 Insal. Grau médio 1.33
Veterinario

Operador de Rede | Decreto 93.412/86 Periculosidade 2.1
Elétrica

Motorista Anexo 02 da NR-16 Periculosidade 22

(transporte de
Oleo diesel)

Técnico em Anexo 05 da NR-15 Insal. Grau maximo 1.1.2
Radiologia Portaria 3393/87 Periculosidade 23
Auxiliar de Anexo 05 da NR-15 Insal. Grau maximo 1.1.2
Radiologia Portaria 3393/87 Periculosidade 2.3
Farmacéutico Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 134
Bioquimico

Auxiliar de Anexo 14 da NR-15 Insal. Grau médio 134
laboratério

(*) ITEM DO LAUDO - Refere-se ao Item, lan¢ado na Parte I'V do Laudo
Pericial, onde ¢ analisada a insalubridade/periculosidade.

O adicional somente serd devido no caso do servidor desenvolver as
atividades descritas no Item referido.

Observe-se que os adicionais ndo sdo cumulativos devendo o servidor
perceber apenas um adicional, sempre aquele mais vantajoso financeiramente.
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Engerhaoria de Seguranca do Trabaolho

OBJETIVOS

As avaliagbes quantitativas e qualitativas realizadas nos locais de trabalho
examinados, tiveram como objetivo venficar a magnitude dos riscos ambientais,
comparando os valores encontrados nas avaliagdes realizadas com os limites
estabelecidos pela Portaria 3214/78, e alteragdes posteriores.

O PPRA visa também, propor medidas de controle que contribuam a
eliminagio ou minimizagdo dos riscos encontrados, contribuindo para o conforto
e seguranga dos trabalhadores da empresa, atendendo o previsto na NR-09.

Tais “riscos ambientais” foram comparados com a Classificagao de Agentes
Nocivos (Anexo IV do RPS - Decreto n° 3.048 de 06/05/99), defimindo as
condigdes de trabalho que dio ou nio direito a aposentadoria especial,
descrevendo-as e classificando-as nos termos do citado Anexo.

Por fim, objetivando facilitar o preenchimento do PPP - Perfil
Profissiografico Previdenciario, ¢ apresentado quadro para preenchimento do seu
item 15 - Exposi¢do a Fatores de Risco, bem como do subitem 13.7 que trata do
codigo da GFIP (Anexo III). '

CONSIDERACOES GERAIS

O PPRA baseia-se na Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho, que
aprovou as Normas Regulamentadoras (NR) do Capitulo V, Titulo II da CLT,
relativas a Seguranga ¢ Medicina do Trabatho.

A NR-9, da citada Portaria, trata do PPRA - Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais, que tem o seu desenvolvimento dividido em seis fases,
descritas no item 9.3.1, abaixo transcritas:

a) Antecipacdo e reconhecimento dos riscos;

b) Estabelecimento de Prioridades e metas de avaliagdo e controle;

¢) Avaliagdo dos riscos e da exposi¢do dos trabalhadores;

d) Implantagdo de medidas de controle e avaliacio de sua eficicia;

¢) Monitoramento de exposi¢ao aos riscos; ¢

f) Registro e divulgacdo dos dados.

As trés primeiras fases serdo objeto deste trabalho, enquanto as fases “d”,
“e” e “f” sdo de responsabilidade da empresa.

Também sdo consideradas na Avaliagdo dos Riscos a NR-6, que trata dos
Equipamentos de Prote¢do Individual destinados a proteger integridade fisica do
trabalhador, durante o exercicio do trabalho; a NR-15 possuindo 13 Anexos que
tratam das atividades e operagdes insalubres; a NR-16 possuindo trés anexos que
tratam das atividades e operagdes perigosas; a NR-19 que trata do depdsito,
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Engenhaoria de Seguranca do Trabalha

4, TECNICOS RESPONSAVEIS PELO LEVANTAMENTO

Nome: RICARDO TEOBALDO ANTONIAZZ]

Titulo Profissional: Eng. Mecanico e Eng. de Segurang¢a do Trabalho
Registro no Conselho: CREA/RS 65561-D

Nome: RAUL FENSTERSEIFER

Titulo Profissional: Eng. Civil e Eng. de Seguranc¢a do Trabalho
Registro no Conselho: CREA/RS 53447-D

Endere¢o: Rua General Mallet, 106/101
Bairro: Americano Fone: (0XX) 51 3710 1888
Municipio: Lajeado Estado: RS CEP: 95500-000

5. METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Os equipamentos utilizados, os métodos e técnicas empregados estdo
descritos abaixo:

O Dosimetro de Ruido marca “01dB”, modelo SIE 95 e calibrador
Medigdo efetuada durante a jornada normal de trabalho, com o aparelho
previamente calibrado instalado na lapela da vestimenta do trabalhador ¢

operando no circuito de Compensacdo “A” e circuito de resposta lenta
(slow).

O Medidor de nivel sonoro SIMPSON mod. 886 e calibrador mod. 890
Medigdo efetuada junto aoc ouvido do trabalhador, com aparelhagem
previamente calibrada e operando no circuito de Compensagdo “A” ¢
circuito de resposta lenta (slow).

O Conjunto de termoémetros Questemp 15

Levando-se em consideragdo a classificagdo da atividade desenvolvida
quanto ao dispéndio energético, medicdes efetuadas no local onde
permanece o trabalhador, a altura da regido do corpe mais atingida,

atendendo o determinado pela Portaria 3214/787 do MTb, NR 15, Anexo
3.

O Bomba de aspiragio DRAGER modelo Acuro e tubos detectores
colorimétricos DRAGER

A avaliagdo das concentragdes dos agentes quimicos através de método de

amostragem Instantanea, de leitura direta, feita na zona respiratoria do

trabalhador em 10 amostragens. Entre cada uma das amostragens hi um

intervalo de, no minimo, 20 minutos.
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Somente foram utilizados os equipamentos aplicaveis a empresa em questdo
cujos resultados estio descritos nas paginas seguintes.

6. SETORES ANALISADOS

(s setores analisados constam no Anexo I — Analise de Riscos Ambientais
— Antecipagioc e Reconhecimento.
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Engenhrid Seguranga do Trabalho

DA ESTRUTURA DO PPRA

a) PLANEJAMENTO ANUAL

METAS: As metas a serem atingidas sio as “Medidas Propostas™
constantes nas planilhas de “Analise de Riscos Ambientais - Antecipagio e
Reconhecimento™ (Anexo I).

PRIORIDADES: Serdo priorizados os riscos constantes das planilhas de
“Analise de Riscos Ambientais - Antecipagdo e Reconhecimento” (Anexo [) cuja
Categoria de Risco seja considerada Emergencial (IV), Critica (I1I) e De atengdo
(1), nesta ordem, conforme abaixo:

CATEGORIA DO PRAZO PARA
RISCO - CR IMPLANTACAQ
EMERGENCIAL (IV) 90 DIAS
CRITICA (III) 180 DIAS
DE ATENCAO (II) 360 DIAS

A Implantacdo refere-se as “MEDIDAS PROPOSTAS™ apresentadas no
Anexo L.

CRONOGRAMA: O documento “Planejamento Anual” (Anexo V)
mclui o cronograma relacionando com as metas, devidamente priorizadas”™.

b) ESTRATEGIA E METODOLOGIA DE ACAO

A estratégia adotada é de priorizar os riscos ambientais considerada a
classificagdo por “Categoria de Risco”, conforme quadro acima, ou seja, atender
prioritariamente os riscos de maior gravidade.

A metodologia de agdo abrange a utilizagdo de recursos humanos ¢
materiais proprios, quando possivel, para a consecu¢do dos objetivos (metas) ou
a terceirizagdo das tarefas.

Tal envolvera a execugdo das “Medidas das Propostas™, o treinamento dos
trabalhadores envolvidos, se necessario ¢ o registro do que foi realizado no
Anexo V.,

A aplicagdo das estratégias ¢ metodologia de ag¢do cabe a empresa.
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¢) FORMA DE REGISTRO, MANUTENCAO E DIVULGACAO DOS
DADOS

REGISTRO: Os dados decorrentes da realizacdo das agbes serdo
registrados em folha especifica ao final deste, denominado “Registro de
realizagdo das agdes do PPRA™ (Anexo V),

Podera, alternativamente, o registro das agdes ser realizado no livro de atas
da CIPA, se houver.

Tal sera executado pela empresa.

MANUTENCAO: Os dados serdo mantidos pela empresa no Anexo V do
proprio PPRA — documento base e nas suas alteragdes ¢ complementag¢des ou,
alternativamente, no livro de atas da CIPA, se existente na empresa.

De qualquer sorte os dados devem ser mantidos por 20 anos.

Cabe a empresa a manutengdo de tais dados.

DIVULGACAQ: Os dados do documento base do PPRA, suas alteragdes
e complementacdes devem ser apresentados e discutidos na CIPA, se existente na
empresa, sendo, deverdo ser apresentados diretamente aos funciondarios.

Os dados referentes a realizagdo das ag¢Ges previstas do PPRA devem ser
divulgados da mesma forma.

A divulgagio é de responsabilidade da empresa.

O documento base e suas alterag¢des deverfio estar disponiveis, com acesso
imediato, as autoridades competentes.

d) PERIODICIDADE E FORMA DE AVALIACAO DO
DESENVOLVIMENTO DO PPRA

PERIODICIDADE DA AVALIACAO: Anualmente o PPRA devera ser

revisto, quando todas as alteragdes e complementagdes por ventura existentes
serdo incorporadas ao novo documento base.

Na capa do documento consta a validade do mesmo.
Haverd complementagdes, sempre que novos setores ou atividades forem

incorporados, cabendo ao empregador (empresa) solicita-las, mesmo que ndo
decorrido o periodo de um ano.

FORMA DE AVALIACAO: O desenvolvimento do PPRA sera avaliado
através da revisdo (reavaliagdo) do documento base, quando serdo realizados os
ajustes necessarios e estabelecidas novas metas e prioridades, se for o caso.
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Engen de Seguranca do Trobalho

DO DESENVOLVIMENTO DO PPRA

a) ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS

Qs riscos sdc apontados através do Anexo I — “Andlise de Riscos
Ambientais — Antecipagio € Reconhecimento”, por setor ou atividade, conforme

a necessidade.

b) ESTABELECIMENTQO DE PRIORIDADES E METAS DE
AVALIACAO E CONTROLE

S3o priorizados os riscos pelo critério da “Categoria de Risco™ da seguinte

forma:

1) Irrelevante (controle de rotina)
- Para as situacdes ndo avaliadas:

quando o agente ndo apresenta risco potencial de dano a saude
nas condi¢des usuais, descritas em literatura, ou pode representar
apenas um aspecto de desconforto e nao de risco; ¢

quando as condigdes de trabalho aparentes correspondem as do
item anterior.

- Para as situagdes avaliadas:

quando o agente for identificado, mas ¢ quantitativamente
desprezivel frente aos critérios técnicos; e

quando o agente se encontra sob controle técnico ¢ abaixo do
nivel de agio.

II})  De Atencio (controle preferencial/monitoramento)
- Para situagdes ndo avaliadas:

quando o agente apresenta um risco moderado a saude, nas
condi¢gbes wusuais industriais, descritas na literatura, nfo
causando efeitos agudos;

quando o agente nfo posswi LT (Limite de Tolerdncia) valor-
teto, e 0 valor de LT média ponderada é consideravelmente alto
(centenas de ppm); e

quando nfo ha queixas aparentemente relacionadas com o
agente.

- Para situagdes avaliadas:

a exposigao se encontra sob controle técnico € aciuma do nivel de
agdo, porém abaixo do limite de tolerdncia.

11
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Engerharia de Seguranca do Trabalhe

Obs: somente funciondrios vinculados ao Regune Geral da Previdéncia
(INSS).

Com base na NR-16 (atividades e operagdes perigosas) e NR-20 (Liquidos
Combustiveis e Inflamaveis), avaliamos os riscos de incéndio ou explosdo e a
exposigao dos trabalhadores.

Também sdo avaliados alguns riscos de acidentes devido ao local de
trabalho (estrutura fisica) e equipamentos empregados.

Todos os riscos constam no Anexo [ — “Analise de Riscos Ambientais -
Antecipa¢do e Reconhecimento”, bem como as quantificagdes, quando possivel
ou necessario, em planilhas proprias (Anexo II).

d) IMPLANTACAO DE MEDIDAS DE CONTROLE E AVALIACAO DE
SUA EFICACIA

No Anexo I - “Analise de Riscos Ambientais - Antecipagao ¢
Reconhecimento™ constam as medidas de controle propostas.

Cabe a empresa a implanta¢do das medidas de controle propostas, bem
como o treinamento dos empregados, se necessario.

A avaliagado da eficacia das medidas de controle ocorrera juntamente com o
controle médico da saide ocupacional dos funcionarios, através da comunicagdo
de alteracdes ou agravamento das condigdes de saude ocupacional dos mesmos.

¢) MONITORAMENTO DA EXPOSICAO AOS RISCOS

Sera realizada quando necessario, constando do Anexo 1 — “Analise de
Riscos Ambientais - Antecipagdo e Reconhecimento™.

f) REGISTRO E DIVULGACAO DOS DADOS

No Anexo V — “Registro de Realizagdes das A¢des do PPRA”, constardo
as agOes/metas realizadas (riscos eliminados ou minimizados).

Tal podera constar, alternativamente, nas atas das reunides da CIPA, se
houver.

Caberd a empresa o preenchimento do Anexo V e a manutencio do
mesmo, assim como do préprio PPRA, pelo periodo minimo de 20 anos.

Os registros e dados devem estar a disposicdo dos trabalhadores e
autoridades, cabendo a empresa manter uma copia do PPRA no local de trabalho.

13
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ORIENTACOES

EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL

No setor Oficina/Garagem alguns funcionarios estdo expostos a ruido
excessivo ou a oleo mineral, agentes sujeitos a enquadramento, que poderao ser
elididos com o uso de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI's). A empresa
devera manter os seguintes critérios:

- Fornecer os EPI’s adequados a atividade ¢ com CA “Certificado de
Aprovagdo”;

- Registrar em ficha de registro os EPI’s fornecidos aos funcionarios e
coletar assmatura dos mesmos;

- Orientar os funcionarios o correto uso;

- Tornar obrigatorio o uso;

- Fiscalizar o uso; e

- Substituir quando necessario.

Caso a empresa deixar de atender os critérios acima descritos, 0s
Equipamentos de Protegdo Individuais — EPI’s, ndo serdo considerados eficazes,
resultando no enquadramento legal, sujeitando a empresa a contribui¢do adicional
a previdéncia, retroativamente bem como o pagamento de multas cabivels nestes
casos.

RUIDO EXCESSIVO

Os Operadores de maquinas rodoviarias ou britadores estdo expostos ao
ruido excessivo.

A exposi¢do excessiva a niveis de ruido elevados durante o exercicio de
qualquer trabalho, sem adogdo das medidas protetivas adequadas, resulta em
prejuizos da audigdo por lesdo nas zonas de percepgdo neuro-sensoriais, em
fungdo da estimulagio enzimatica excessiva, o que condiciona numa perda
auditiva de cardter irreversivel que varia em fun¢do de intmeras variaveis, tais
como: tempo de exposi¢do, niveis de ruido, sensibilidade individual e que se
denomina surdez ocupacional.

Os graus da denominada surdez ocupacional sdo variados, indo desde
pequenas perdas de sensibilidade para freqiéncias em tomo de 4000 Hz até
perdas totais, que podem se estender a toda o espectro auditivo.

O carater da doenga ¢ incapacitante ¢ ureversivel e frente a mesma a
conduta é expectante.

14
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Um ruido composto comeca a causar patologia coclear irreversivel ao
superar 0s 85 dB(A)O traumatismo sonoro é mais importante e se instala mais
rapidamente a medida que aumenta a intensidade do som (niimero de decibéis).

Relativamente a freqiiéncia, qualquer uma delas, pode causar a surdez
ocupacional. Sio mais traumatizantes os ruidos cujo espectro sonoro € composto
por freqiiéncias altas(Van Dishoeck, 1951 Gravendeel, 1961).

Um ruido de freqiiéncia de 4000 Hz ja comega a causar patologia coclear a
uma intensidade de apenas 81dB.

Com 100 horas de exposi¢do ao ruido traumatizante, podemos encontrar
patologia coclear irreversivel. No desenrolar desta, apresentamn importante papel
os intervalos de descanso aclstico, que permite a recuperagdo enzumatica das
células sensoriais excessivamente estimuladas.

A sensibilidade individual ¢ fator que ndo pode ser medido antes que
ocorram as lesoes.

Apenas depois de instalada a doencga, considerando-se as caracteristicas do
acima delimitadas, ¢ que podemos ter uma idéia aproximada sobre as
caracteristicas pessoais do paciente que apresenta a doenga.

A Portaria 3214/78 NR-15 anexo 1, determina os periodos maximos de
exposi¢ao didria permissivels para os respectivos niveis de ruido continuo, numa
relacdo inversa, ou seja, quanto mais elevado o ruido menor deve ser o periodo
de exposigdo ao mesmo.

Para neutralizar a agfo dos agentes propomos algumas medidas cuja
viabilidade técnica e econdmica deve ser avaliada pela empresa.

a) Controle Ambiental

» Enclausuramento total ou parcial das fontes geradoras de ruido,
1solando a fonte (maquina, etc.) do restante do ambiente de trabalho.

e O enclausuramento pode ser feito utilizando-se matenal i1solante
acustico, material absorvente (1 de vidro, espuma de poliuretano) ou
paredes duplas (enclausuramento duplo).

« Instalagdo de barreiras que impec¢am a propagacio do ruido para outros
locais, junto a maquinas e operacgdes ruidosas. Tais barreiras devem ser
construidas de matenal isolante acustico e revestidas por material
absorvente acustico no lado em que encontra-se a fonte de ruido.
Deve-se ter cuidados especiais na construgdo de barreiras ¢ mesmo no
enclausuramento, procurando vedar as portas com borrachas e evitar de
ligar os dutos de ventilagdo diretamente a area de trabalho adjacente,
pois havera passagem de som.

« Retirar as fontes geradoras de ruido do local, transferindo-as para local
1solado.

 Instalagdo de material absorvente de ruido nas paredes e forro podem
reduzir consideravelmente a reflexdo do som nas paredes ou superficies
lisas e duras.

15
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Engenhaoria de Sequranga do Trabatho

« Isolar as maquinas do piso por meio de molas ou blocos de borracha
(material resiliente), evitando vibragdes.

o Realizar manutengdc periddica dos equipamentos, como a troca de
rolamentos desgastados, ajuste de folgas, instalagdo de silenciadores
nos escapamentos de ar de maquinas ¢ ferramentas pnewmaticas.

« Isolar os empregados em salas adequadamente isoladas acusticamente.

b) Controle Do Pessoal
o Rodizio do pessoal entre locais com niveis elevados de barulho e sem,

ou com baixos niveis, feito de modo que a dose equivalente seja
inferior a 1.

« Fornecer, enquanto implantar as demais medidas, protetores auriculares
tipo plug ou concha. Os protetores devem possuir o Certificado de
Aprovagio do Ministério do Trabalho (CA) ¢ os funcionarios deverdo
receber treinamento para o correto uso.

» Deverdo ser realizados exames audiométricos admissionais, periddicos
e demissionais nos empregados expostos a elevados niveis de ruido,
independente da utilizagdo de protetores auriculares.

ACIDENTES DE TRANSITO

Os Motoristas estdo sujeitos a acidentes de trinsito, por imprudéncia ou
impericia do motorista ou de terceiros. Sugere-se que 0s mesmos realizem curso
de dire¢do defensiva, objetivando a reciclagem de informagdes quanto a maneira
segura de dirigirem.

CONTATO COM OLEOS MINERAIS E GRAXAS

Os funcionarios em contato com tais produtos quimicos deverdo utilizar
luvas nitrilicas ou cremes protetores para a pele como EPIL. Tanto as luvas como o
creme devem possuir Certificado de Aprovagio do Ministério do Trabalho (CA).
Devera a empresa estudar medidas que eliminem a utilizagdo de produtos
danosos a satde.

A "Manipulagdo de alcafrdo, breu, betume, antraceno, negro de fumo,
6leos minerais, 6leo queimado, parafina ou outras substincias cancerigenas
afins", sdo responsaveis por freqiientes dermatoses por irritagdo primaria,
dermatoses alérgicas e as elaioconioses que sdo lesdes decorrentes da
impregnagdo progressiva do foliculo pilosebaceo. Este facilmente sofre uma
infecgdo secundaria, gerando piodermites e abgessos.
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A acgdo cumulativa deles pode trazer conseqiiéncias de longo prazo, na
dependéncia da sensibilidade pessoal, causando cédncer cutdneo muito tempo
depois da pessoa ter abandonado a atividade em contatos com tais produtos.

A utilizagdo de odleos minerais soluveis em dgua e de solventes
aromaticos/alifaticos também requer a utilizagdo dos EPL’s citados.

UMIDADE E ALCALIS CAUSTICOS

Os empregados que realizam limpeza (faxinas) devem utilizar luvas quando
em contato com alcalis € no caso de estarem realizando atividades sobre o piso
encharcado deverdo utilizar botas de borracha.

O funcionario que trabalha na rampa de lavagem deve proteger-se contra
umidade excessiva usando capa, botas e luvas impermeaveis.

A atilizagdo de produtos contendo hidréoxido de sodio (soda caustica),
hidréxido de potassio (potassa caustica), ou hidroxido de amodnia, oferece riscos
de danos a saude de quem os emprega, tais como: elevacido do pH da pele, que
traz como conseqiiéncia, dermatite de contato por irritagdo primaria, remo¢ao da
camada lipidica devido a reagdo das gorduras com o NaOH formando sabdes ¢
ainda queimaduras com lenta cicatrizagdo por danos nas camadas mais profundas
da pele.

AGENTES BIOLOGICOS

Os empregados que efetuam limpeza de banheiros e vestiarios ou coleta de
lixo dos banheiros devem utilizar luvas impermeaveis como EPI pois o risco de
doengas infecto-contagiosas estd presente neste tipo de atividade devido ao
possivel contato com excre¢des humanas.

Para os funcionarios que atuam no Posto de Satde também existe o risco
de contagio, pois para haver a transmissdo de doengas por CONTAGIO, ensina o
eminente Dr. Walter Leser, "é indispensdvel um estreito relacionamento entre a
fonte de infecgdo e o novo hospedeiro vertebrado, para que possa ocorrer a
transferéncia direta ou praticamente direta do material infectante, recentemente
eliminado ou ndo alterado pelas condigoes do meio. Com lal relacionamento
dizemos que a transmissdo ocorre por contdgio, devendo ser distinguidas duas
modalidades"”;

I- implica na justaposicdo de superficies, reduzindo CONTAGIO
IMEDIATO: a zero o tempo de exposicdo do agente ao meio
exterior, esta condi¢do se verifica na transferéncia do agenie
durante relagbes sexuais, por beijo na boca, por mordedura e nas
infeccoes congénitas,
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IT - CONTAGIO MEDIATO: sem justaposicdo de superficies, mas sempre
ocorre com o relacionamento que assegura tempo de permanéncia do
agente no meio exterior suficientemente curlo para que o material
infectante ndo se altere. Trés formas de transmissdo por contdgio

mediato devem ser referidas:

a) por goticulas: composta por um nicleo infectante envolto em massa
liguida, sdo projetadas pela fonte de infec¢do ao respirar, falar, tossiv ou
espirrar; podem flutuar no ar por tempo que depende do seu peso e
tamanho, mais deste do que daquele; com o progressivo dessecamento
aumenta a possibilidade de permanecerem em flutuacdo no ar.

b) por fomites: entende-se por fomite um objeto qualquer (talheres, copos,
brinquedos, chupetas, por exemplo) conlaminado, a transmissdo por
fomites serd incluida, no contdgio mediato quando satisfeila as
especificacbes de definicdo;

¢) pelo mecanismo mdo/boca: a mdo do novo hospedeiro se contamina com
material infectante recentemente eliminado pela fonte de infecgdo, sendo
0 agente por ela conduzido para a boca ou mesmo para outra porta de
entrada possivel como as mucosas nasal ou conjuntivas, por exemplo.
Este tipo de transmissdo é importante porque pode, também, estar
envolvido na transmissdo de agentes eliminados por excrelas".

Impossivel uma rigorosa definicdo de Iimites de tempo para a ocorréncia
do contagio mediato, interessando para tanto uma avaliagdo do grau de
relacionamento entre a fonte de infec¢ao € o novo hospedeiro.

Tal risco esta especialmente presente nos trabalhos ou operagdes em ocorra
contato com pacientes ou material infecto-contagiante ou objetos de uso desses
pacientes, tais como pratos, talheres, copos, medicagdo, seringas, toalhas,
cobertas, lengdis, etc, ndo previamente esterilizados.

Para tanto sugere-se a utilizagdo de EPIs adequados a cada situagdo, como
luvas, guarda-pd, avental, mascara em tecido e outros.

Também os riscos de contagio decorrentes dos acidentes com material
perfurocortante sao elevados principalmente em doengas como AIDS, hepatite
viral "B", tuberculose, etc., mdependente muitas vezes do uso de EPI’s. Nestes
casos devem ser utilizados procedimentos que evitem acidentes desta ordem,
além de vacinago no que for possivel.

EXPLOSAOQ

O compressor de ar da Garagem devera ser submetido a inspegao periddica
nos termos da NR-13, que trata da Inspecdo de Caldeiras ¢ Vasos sob Presséo.
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