
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DA PATRULHA 

E S T A D O D O R I O G R A N D E D O S U L Santo Antonio 
U M A N O V A C 

L E I N° 4.693, DE 29 DE JUNHO DE 2005 

D A D E 

" C R I A O C O N S E L H O ívIUNICIPAL D A J U V E N T U D E D O 
M U N I C Í P I O D E S A N T O A N T Ô N I O D A P A T R U L H A . E D Á 
O U T R A S P R O V I D Ê N C I A S " 

D A I Ç O N M A C I E L D A SILVA, Vice-Prefeito e m exercício n o 
cargo de Prefeito Munic ipa l de Santo Antônio da Patrulha, n o 
uso das atribuições que lhe são conferidas po r Lei. 

F A Ç O SABER, que a Cârnaia Municipal aprovou e eu 
.sanciono e p romulgo a seguinte Lei: 

All . 1° - Esta lei d ispõe sobre a criação do C o n s e l h o M u n i c i p a l d a J u v e n t u d e , órgão autônomo 
de caráter permanente, deliberativo, consult ivo e fiscalizador, de representação da população jovem, \dnculado ao 
Gabinete do Prefeito Municipal , sob o a coordenação da Secretaria Municipal de Planejamento. 

Ali. 2° - O Conselho Munic ipa l da Juventude tem as segumtcs atribuições: 

í - fonnular, propor, aprovar e coordenar planos, p rogramas e projetos relativos aos interesses e às necessidades da 
juventude no âmbito do Munic íp io ; 

II - participar da elaboração e da execução de polí t icas públ icas de Juventude, e m colaboração com os órgãos 
públicos municipais, a lém d e colaborar c o m a administração municipal na implementação de polí t icas públicas 
voltadas para o atendimento das necessidades da juven tude ; 

III - desenvolver estudos e pesquisas relativas à juventude , objetivando subsidiar o planejamento das ações públicas 
para este segmento n o Munic íp io ; 

IV - celebrai- convênios e conti-atos com outros organismos públicos c privados, com vistas à execução de 
programas, projetos e ações aprovados pe lo Conselho; 

V - fiscalizar e exigir o cumpr imento da legislação que assegure os dii^eitos dos j ovens ; 

VI - propor e est imular a criação de sciviços c campaniias que p r o m o v a m o bcm-eslai" e o desenvolvimento dos 
jovens e est imulem sua par t ic ipação n o s processos sociais; 

VII - promover entendimentos e in tercâmbios c o m organizações e instituições que tenliam objetivos c o m u n s ao d o 
Conselho; 

VIU - participar e formular propostas no F ó r u m d a Cidade; 

IX - estimular e p r o m o v e r o associat ivismo juveni l , prestando assistência e apoio a todas as iniciativas nesse 
sentido; 

X - criar comissões técnicas ou depar tamentos temporár ios e permanentes ; 

X - examinar propostas , sol ici tações ou denúncias relacionadas a ações voltadas à Juventude, respondendo a todas 
elas: 

XI - apresentar à Secretaria Munic ipa l de Planejamento e Captação/de Recursos , até o úl t imo dia útil do mês de 
dezembro do exercício findo, o seu Plano Anua l d e Trabalho; 
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XII - prestar assessoramenlo ao Poder Executivo Municipal , emit indo pareceres e prestando acompanhamento aos 
projetos e n a execução dos p rog ramas d e governo n o âmbi to municipal , nas questões referentes à juventude , com 
vistas à satisfação de suas necess idades e na defesa de seus dii-eitos: 

XIII — estabelecer critérios c p romover entendmicntos pai"a aplicação de recursos dest inados pelo Munic íp io a 
projetos que v i sem implementar a real ização d e programas d e real interesse da juventude; 

XIV - exercer quaisquer outras atribuições que lhe forem atribuídas pelo Prefeito Municipal' . 

X V - elaborar e aprovar o seu Reg imento Interno e n o r m a s d e fimcionamento; 

XVI - convocai- a Conferência Munic ipal d a Juventude; 

XIII - aprovar Reg imento Interno e n o m a s d e funcionamento da Conferência Munic ipal da Juventude. 

Alt . 3° - O Conselho Munic ipa l da Juventude será paritário, composto po r 10 (dez) membros , sendo; 

1 - 0 5 (cinco) representantes d o P o d e r Execut ivo Municipal , sendo: 

a) 1 (um) representante da Secretaiia Munic ipal de Planejamento e Captação de Recui"sos; 
b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assistência Social; 
c) 1 (um) representante da ScCTetaria Munic ipal d e Cultura, Despor to e Tur i smo; 
d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educação ; 
e) 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito; 

II - Até a real ização d a Conferência Munic ipa l d a Juventude, serão convidados a integrar o Conselho Munic ipal da 
Juventude as seguinte Ent idades; 

a) 1 (um) representante dos Grêmios Estudantis ; 

b ) 1 (um) representante d a A U P (Associação Universitária Patrulhense) ; 

c) 1 (um) representante das Invernadas Artísticas; 

d) 1 (um) representante dos Movimentos Religiosos; 

e) 1 (um) representante da U M A A (União Municipal de Artistas e Aretesãos). 

§ 1°. O s representantes da sociedade civil, candidatos ao Conselho Munic ipa l d e Juventude, deverão 
preencher o s seguintes requisitos; 

I - ser por tador d e t í tulo d e eleitor; 

II - residir no Munic íp io de Santo Antôn io da Patrullia; 

III - ter idade igual ou inferior a 29 (vinte e nove) anos, no momen to da postulação ao cargo. 

§ 2"\ A cada representante ti tular con-esponderá u m suplente. 

§ 3°. O s m e m b r o s do Conselho terão manda to d e 2 (dois) anos, pemii t ida u m a recondução. 

Art. 4°. A s funções d o s m e m b r o s do Conselho Munic ipa l d e Juventude não serão remuneradas , sendo seu 
exeicício considerado serviço relevante à população. 

Art. 5° - O Presidente do Conselho Munic ipal de Juventude será escolhido entre os integrantes do m e s m o . 

Art. 6° - O Conselho Munic ipal da Juventude reunir-se-á, ordinariamente, u m a vez p o r m ê s e, 
extraordinariamente, po r convocação de no mín imo 5 0 % (cinqjíenta p o r cento) de seus integrantes ou pelo 
Presidente. 
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§ 1° - A s reuniões do Conselho serão ampla e previamente divulgadas, c o m part icipação livre a todos os 
interessados, que terão direito a voz. 

§ 2° - A s del iberações e os comunicados de interesse do Conselho deverão ser pubhcados e m local de fácil 
acesso e v isuahzação a todos os usuár ios e interessados. 

Art. 7°. A s decisões do Conselho serão tomadas por maioria simples, exigida a presença de metade mais um 
de seus m e m b r o s pa ra deliberar. 

Art, 8". O P o d e r Execut ivo proporcionará ao Conselho Municipal d e Juventude o suporte técnico e 
administrativo necessár io , garantindo-lhe condições para o seu pleno e regular funcionamento. 

Art. 9°. A Conferência Munic ipa l da Juventude será realizada, c o m periodicidade bienal , c o m rcprescntaçãü 
dos diversos setores da sociedade, com a finalidade de avaliar a si tuação da população j o v e m do Município, 
propondo diretrizes para a formulação d e polí t icas públ icas voltadas para esse segmento e p romover a eleição dos 
membros do Conselho, da par te da sociedade civil. 

§ P . A Conferência Municipal de Juventude terá sua organização e suas n o m i a s de funcionamento 
definidas em regimento própr io , aprovado pelo Conselho Municipal da Juventude. 

§ 2". O Poder Execut ivo deverá prover os recursos humanos , fmanceiros e materiais para a realização d a 
Conferência Munic ipal d e Juventude. 

Art. 10. O P o d e r Execut ivo regulamentará a presente lei n o p razo d e 6 0 (sessenta) dias, a contar da data d e 
sua pubhcação. 

Ali . 11 . A execução da presente lei contará com recursos orçamentários própr ios , suplementados se 
necessário. 

Art. 12. Esta Le i entrará em vigor na data de sua pubhcação. 

GABINETE D O P R E F E I T O M U N I C I P A L , 29 de j u n h o de 2005 

C 
D A I Ç O N íf lACIEL D A SILVA 

Vice-Prefeitó em exercício n o cargo d e 

Prefeito Municipal 
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