PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

Santo Antonio

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

L E I N° 4532, DE 28 DE JUNHO DE 2004

“APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAQ”

JOSE FRANCISCO FERREIRA DA LUZ, Prefeito Municipal de
Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei.

FACO SABER. que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono
¢ promulgo a seguinte Ler:

Art. 1° . Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo, constante em
documento anexo, com duragio de 10 (dez) anos.

Art. 2°. O Sistema Municipal de Ensino e a Sociedade Civil, acompanhario a
execugdo e procederdo as avaliagdes peridodicas da implementagdo do Plano Municipal de
Educagéo.

Paragrafo Unico. A primeira avaliacio realizar-se-4 no terceiro ano de
vigéncia desta Lei, através de um Forum Municipal.

Art. 3°. O Plano Plurianual do Municipio sera elaborado de modo a dar
suporte as metas constantes no Plano Municipal de Educagio.

Art. 4°. Os orgdos do Sistema Municipal de Ensino e as Escolas empenhar-
se-80 na divulgacdo deste Plano e na progressiva realiza¢do de seus objetivos e metas.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 28 de junho de 2004

REGISTRE-SEE P IQUE-SE

JOAO ALFREDO HA PEIXOTO
Secretari Agdmimisiragio

AV. BORGES DE MEDEIROS, 456 . CEP 95.500-000 . FONE/FAX: 0xx(51) 662.4000 . E-mail:pmsap@pro.via-rs.com.br
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I- INTRODUCAQ

1. Informacoes sobre o Municipio

Localizacao

O Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, dispde de uma area territorial de 1.069 km?2,
estandao sua Sede a 57 metros do nivel do mar, latitude sul —29,818 e longitude de 50,52,
constituindo-se em uma regiao denominada Litoral Norte.

Limites

Santo Antonio da Patrulha limita-se ao norte com Rolante e Riozinho, ao sul com

Viamdo e Capivari do Sul, a leste com Osdrio e Caraa e, a oeste com Taquara, Glorinha e
Gravatai.

Ligacdes com outros Municipios

Distante 76 km de Porto Alegre, atraves de ligacdes da BR 290 e da RS 30, sendo que
ambas proporcionam ligagdo com o centro do Pais, via BR 101,
O Municipio liga-se com Rolante, Riozinho e Taquara pela RS 474.

Hidrografia

O Municipio de Santo Antonio € dividido por duas bacias hidrograficas. Na area plana,
formada na grande planicie lacustre, caracteristica do Litoral Norte do Rs, encontra-se a
bacia do Rio Gravatai, cuja nascente localiza-se no banhado do Chico Lomd, sendo
alimentada por dois arroios que cortam a area urbana.

Originaria no Municipio de Carad, a bacia do Rio dos Sinos corta 0 Municipio com suas

aguas sendo utilizadas para agricultura, pecuaria e abastecimento.
Historia

Santo Antdnio da Patrutha é um dos quatro primeiros Municipios do Rio Grande do Sul,
com colonizagao basicamente de origem acoriana. Com o decorrer do tempo, passou a ser
povoado, também, por italiancs, alem3es, poloneses e africanos.

Em 1760 foi elevado a condicdo de Freguesia para, em 1809, passar a Vila. Em 03 de
abril de 1811 foi instalado o Municipio de Santo Antdnic da Patrulha. Recebeu esta

denominacdo em funcdo das patrulhas instaladas em seu territério objetivando a cobranca
de impostos para a Coroa.



A histdria do Municipio evidencia alguns ciclos importantes em sua trajetoria.

No ciclo da Cana de Aclcar, mais de 06 mil hectares sustentavam a producado da Agasa.
Com o fechamento desta estatal de produgdo de aglcar e alcool, 0 Municipio sofre uma
grande depressao econdmica.

O ciclo do arroz transforma a lavoura € gera a criagdo de cooperativas que auxiliam os
produtores na armazenagem e comercializagdo do produto. Os baixos pregos praticados no
mercado interno, os altos juros bancarios e as dificuldades para a exportagao fizeram com
que a maioria dos lavoureiros optasse por outras alternativas de produgdo, diminuindo as
areas de plantio.

Com a abertura da RS 30 que liga Porto Alegre ao litoral norte do Estado, estabelece-se
o ciclo do “turismo de passagem” guando varios restaurantes, bares, postos de combustivel,
oficinas, artesanatos e pequenos produtores de cachaga e rapadura aproveitam o transito de
viajantes para fomentar a economia local. A abertura da auto-estrada, BR 290, na década de
70, desloca o fluxo de veiculos e retira esta fonte de renda do Municipio, causando outra
crise econdmica. Hoje, com acesso a BR-290 o municipio vem se recuperando
economicamente,

O ciclo metal-mecinico com a implantacdo de industrias de médio e grande porte
dirigidas, principalmente, a produgdo de equipamentos agricolas passa a enfrentar
dificuldades no inicio dos anos 90 devido a crise generalizada na agricultura.

A necessidade de encontrar outros rumos para a economia local provoca o estimulo a
indGstria do calcado que gera emprego e retorno de divisas ao Municipio. Hoje esta € uma
das bases da economia.

Populacao

O Municipio tem uma populacio de 37.035 habitantes, segundo o Censo do ano 2.000,
sendo 39,9% na zona rural e 60,1% na zona urbana. Evidencia-se uma participagao de
0,30% da populacdo urbana e 0,91% da populagdo rural do Estado, com uma densidade
demografica de 34,63 hab/km2,

Em 2000, o tltimo dado oficial divulgado peio IBGE, o Municipio apresenta um indicador
de 609 nascidos vivos frente a 178 dbitos, enquanto apresenta 92 casamentos, 22
separactes judiciais e 19 divércios. Estdo registrados 27.562 eleitores (em 2000).

Segundo o Censo de 2000, a populagdo esta dividida nas seguintes faixas etarias:

De Q a 04 anos De 05 a 09 anos De 10 a 19 anos
2.984 3.153 6.546
De 20 a 29 anos De 30 a 39 anos De 40 a 49 anos |
5.502 K.821 4,586
De 50 a 59 anos Acima de 60 anos

3.705 4.738 1
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A atragdo de industrias e a geragdo de possibilidades de desenvolvimento do ensino vém
evitando a migracdo da populacdo jovem para 0s grandes centros. Hoje, cerca de 700
estudantes deslocam-se para as Universidades da regiao, mantendo residéncia e produzindo
intelectualmente no Municipio.

No (ltimo censo realizado pelo IBGE em 2000, o Municipio apresenta decréscimo
populacional. Isto se deve ao grande numero de emancipagoes.

Populacdo de Santo Antdnio da Patrulha por Distrito
(Dados Conforme Censo 2000).

1° DISTRITO/SEDE

POPULACAO HOMEM MULHER TOTAL
URBANA 10.102 10.618 20.720
RURAL 2.901 2.640 5.541
TOTAL 13.003 13.258 26.261
20 DISTRITO/MIRAGUAIA

POPULAGAO HOMEM MULHER. TOTAL
URBANA, 1.089 1.074 2.163
RURAL 1.261 1.178 2.439
TOTAL 2.350 2,252 4.602
30 DISTRITO/CATANDUVA GRANDE

POPULAGAC HOMEM MULHER TOTAL
URBANA 62 70 132
RURAL 851 745 1.596
TOTAL 913 815 1.728
4° DISTRITO/PINHEIRINHOS

POPULACAO HOMEM MULHER TOTAL
URBANA 11 14 25
RURAL 338 303 641
TOTAL 349 317 666
59 DISTRITO/EVARISTO

POPULACAO HOMEM MULHER TOTAL
URBANA - - -
RURAL 1.216 1.081 2.297
TOTAL 1.216 1.081 2.207




6° DISTRITO/CHICO LOMA

POPULACAO HOMEM MULHER TOTAL ]
URBANA 216 210 426
RURAL 570 485 1.055
TOTAL 786 695 1.481
TOTAL GERAL

HOMEM MULHER TOTAL

18.617 18.418 37.035

Tabela de Dados Consolidados

De 12 a 17 anos

De 14 a 15 anos

De 15 a 17 anos

De 16 a 17 anos

%, de analfabetos
de 12 a 17 anos

{ 4.009

1.269

2,095

1.441

1.4

Ranking UF

Ranking Brasil

%% de matriculas de
adolescentes de 12

% de matriculas de

adolescentes de 15 a

% de adolesc. de 14 a
15 anos que

a 17 anos nal|l7 anos no Ens iconcluiram o Ensino
escola. Médio. Fund.
275 957 863 50,9 20.8
% de adolesc. de|Obitos de adolesc. De 12 Numero de filhos de|% gestantes adolesc.

16 a 17 anos|a 17 anos de idade por|gestantes adolesc. sem pré-natal.
eleitores causas externas.

52,1 0 57 3.5
Organizacdo

Em sua organizacao territorial o Municipio esta sub-dividido em seis distritos: Sede,

Miraguaia, Catanduva Grande, Pinheirinhos, Evaristo e Chico Loma.
A estrutura administrativa Municipal atual esta assim constituida:
Gabinete do Prefeito;
Procuradoria Juridica;
Secretaria Municipal de Administra¢go;
Secretaria Municipal de Finangas;
Secretaria Municipal de Planejamento;
Secretaria Municipal de Educacao;
Conselho Municipal de Educacao — Orgao normativo do Sistema Municipal de Ensino;
Secretaria Municipal de Qbras e Transito;
Secretaria Municipal de Salide e Assisténcia Social;
Secretaria Municipal de Agricultura e Fomento Econdmico;
Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Turismo.




Integrando a esfera administrativa, duas FundacOes, um Instituto € uma Sociedade de
Economia Mista:
- Fundactes:
Fundacdo Museu Antropolégico Caldas Junior
Fundacdo de Ensino Agricola de Santo Antdnio da Patrulha
- Sociedade de Economia Mista
AGASA — Acucar Galcho S.A

Em 2001, é implantado no Municipio o sistema de Audiéncias Publicas para a tomada
das mais relevantes decisoes tais como:
- Plano Pluri-anual de Investimentos
- Lei de Diretrizes Orgamentarias
- Orgamento Anual
- Relatdrios de Gestao de Saude Publica
- Sistema de Funcionamento do Hospital Municipal
- Relatdrios de Atendimento do Programa Familia Cidada
- Pavimentacdo de vias publicas

Economia

Empresas — Industrias - Comeércio:

Existem registradas no municipio (dados de 2004), 1.139 empresas de prestacdo de
servicos, industrias, comércios e profissionais auténomos.

O fomento & captacdo de novas industrias é acdo constante. A industria metal-mecanica
alicerca-se no municipio provocando a criacio de uma série de oufras pequenas industrias
que geram empregos e asseguram uma expressiva arrecadacdo de ICMS para o municipio.

Agropecudria:

O setor agropecuario registra 2.939 estabelecimentos ocupando 8.507 pessoas numa
area de 79.726 hectares.

Na agricultura, o arroz € cultivado em escala extensiva e com alta tecnologia, sendo
responsavel por uma significativa parcela na geracio de ICMS. Na regido serrana, distribuida
em minifindios, desenvolvem-se outras culturas tais como o feijdo, milho, fumo, cana de
acticar e mandioca.

Na pecuaria, a criacdo bovina, devido a condicBes climaticas favoraveis, destaca-se
como uma atividade econdmica importante. Existe, também, o incentivo a ovinocultura,
suinocultura, avicultura e piscicultura.

Novos equipamentos foram adquiridos pelo Municipio para que os pequenos produtores
rurais, em especial para aqueles de agricuitura familiar, possam incrementar sua producao.




Turismo

A proximidade com a Capital do Estado deveria ser fator aquecedor da inddstria do
turismo, porém a auséncia de estrutura hoteleira e gastrondmica fizeram com que o
potencial natural permanecesse pouco explorado.

Neste momento, © Municipio conta com cinco pequenas pousadas, um hotel e dois
motéis. Estd em projeto a construcdo de mais um Hotel e um Nuicleo de cabanas. Um
complexo turistico envolvendo um centro esportivo com quadras de futebol e volei, piscina
olimpica, boate, restaurante, alambique e pousadas, localizado no bairro Lomba da Pascoa,
recentemente inaugurado.

Em 1995, um grupo de estagiarios da Universidade de Caxias do Sul iniciou um trabalho
de formacdo de um projeto de turismo rural que vem tendo seqiiéncia nas comunidades de
Evaristo e Monjolo. A adequada organizagdo e conscientizagdo dos moradores destas
localidades viabilizam o incremento da atividade que j& aponta para um local onde € servido
café colonial e refeiches para os visitantes.

Em 2001 teve inicio o Programa Presto numa parceria entre a comunidade e o Poder
PUblico com ampla mobilizacdo e organizacdo dos empreendimentos turisticos. Foram
especialmente tratados os novos produtos turisticos € a Rota da Cachaga e da Rapadura que
visa fomentar a comercializacdo e industrializacdo da produgdo primaria do Municipio, as
quais entraram em funcionamento em agosto de 2003.

Iniciativas de turismo religioso e cultural vém sendo desenvolvidas em conjunto com o
turismo de eventos como a “Acoriana — Uma Festa Portuguesa™, a “Festa da Cachaca, do
Sonho e da Rapadura”, o “Rodeio Criculo”, a "Moenda da Cancao” que marcam o interesse

do Municipio na area. Estes eventos valorizam os produtos locais e trazem rendimento
econdmico ao Municipio.

Cultura

Uma das riquezas de Santo Antonio da Patrulha é a cultura diversificada. O Espaco
Cultural Qorpo Santo abriga um teatro com capacidade para 300 pessoas e uma galeria de
arte. A Casa da Cultura, em fase de restauragdo, abriga a Biblioteca Publica Municipal Dom
Pedro 11, a Sala Acoriana, a Videoteca e a Discoteca Publica.

O Museu Antropoldgico Caldas JUnior recebe e abriga o acervo conservado pela
Municipalidade, além do Arquivo Histérico Inacio José de Mendonca. No Museu s&o
realizadas exposicbes com artistas locais, debates sobre o presente, passado e futuro do
Municipio, além de cursos, seminarios e outros eventos de interesse cultural.

Na cidade aita esta localizado o Centro Histdrico, com o casario e Fonte Imperial, em
estilo colonial portugués.

Foi inaugurado em 2003 um Oratdrio de Santo Antdnio nas escadarias préximas a
Igreja Matriz.
Monumentos como a Igreja Matriz e o tdmulo dos “Sete Fuzilados”, além de atracbes

culturais mantém o interesse turistico neste, que é um dos quatro primeiros municipios do
Estado do Rioc Grande do Sul.
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0O funcionamento do Conselho Municipal do Patrimdnio Histérico, do Instituto Histc')ricoﬂe
Geografico, do Museu Juca Maciel, da Associacdo Moenda de Arte e Cultura, da A_ssociac;ao
Acoriana e da Associacao de Amigos do Museu tem marcado a presenca da comunidade nas
realizagOes culturais.

Alguns Eventos realizados no Municipio vem alcangando destaque a nivel estadual,
entre eles, pode-se citar, a Moenda da Cangao que conguistou maturidade e respeito entre
publico e artistas.

As manifestacdes folcldricas como o Baile do Masqué, Ternos de Rels, Cantigas de
Oilarai, Cavathadas e Festejos do Divino e de Santo Antdnio caminham junto com 0S grupos
teatrais € musicais que mantém intensa atividade.

Os CTGs com suas invernadas artisticas mantém as tradigdes galchas apresentando-se
em eventos, assim como, realizando bailes e outras atividades que fomentam a cultura
gaucha.

As publicagSes resultantes da produgdo local vém representando a permanéncia dos
poetas, escritores e pesquisadores em atividade, com no minimo, 03 publicactes anuais.

Esporte

Uma das fontes de diversio e entretenimento de Santo Antdnio da Patrutha € o futebol
que, com pratica cotidiana e fregiiente, marca elos entre a populacao, assim como, serve de
elemento integrador entre as diversas comunidades do interior.

tquipes disputam campeonatos regionais com destaque. Nem s6 no futebol reside a
pratica esportiva patruthense que tem grupos de capoeira, caraté, volei e atletismo, entre
outros.

Jipeiros patruthenses realizam o “Raid dos Sonhos”, ja inserido no calendario de
eventos estadual.

A estrutura para pratica esportiva publica esta baseada no Centro de Cultura e Lazer
Caetano Tedesco. Com a inauguracdo de quadras esportivas cobertas de associagdes ou
particulares foram ampliados 0s locais para disputas esportivas.

Em 2002 foi realizada uma série de competicSes esportivas aproveitando a Lagoa dos
Barros como Campeonato de Jet Sky, de futebol sete e campeonato de vela, marcados pelo
Sucesso.

No Parque do Sindicato Rural realiza-se competicdo de moto-cross, rodeio crioulo
estadual, entre outros eventos gque atrai turistas de todo o Estado.

A construcao de uma pista de skate junto ac Parque Caetano Tedesco vem atraindo os
jovens que praticam esta modalidade esportiva.

O calgamento adequado de toda a circunferéncia do Parque Caetano Tedesco permite
aos praticantes de “caminhadas” maior conforto e seguranc¢a para seu esporte.
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Organizacao Social

O Poder Judicidrio mantém duas comarcas, promotoria e assisténcia judiciaria gratuita,
assim como, o sistema de Tribunal de Pequenas Causas oferecendo rapidez no julgamento
dos processos. Em 2003 tiveram inicio as obras para as novas instalagdes do Forum local.

Como servicos publicos estaduais, o Municipio conta com estruturas da CEEE, Corsan,
Secretaria de Obras, agéncia do IPE, Exatoria Estadual e Emater.

A agéncia do INSS é o tnico 6rgdo federal instalado em Santo Antonio da Patrulha.

Uma das caracteristicas da populacdio patrulhense € a solidariedade e, talvez por isto,
as organizagdes sociais adquirem forca e mantém boas estruturas de funcionamento.
Existem associacbes de moradores de bairros, clubes de médes, grupos da melhor idade,
clubes sociais, asilos, abrigo para criancas e adolescentes e sindicatos.

Instaladas no Municipio as Igrejas Episcopal, Protestante, Universal, Catdlica, Sociedade
Espirita e Centros de Umbanda.

A Rede de Atendimento em Assisténcia Social ¢ formada pela Casa da Crianca,
Associacdo das Amigas do Hospital, Associagao Comercial e Industrial, Asilo Oscar Vargas,
Asilo Luzia Catarina, APAE, Clubes de Maes, Lyons Clube, Rotary Clube, Comissao de Apoio a
Crianca e ao Adolescente, Grupos de Terceira Idade, Pastoral da Crianga, Sociedade
Assistencial Pio X, Sociedade Espirita Fonte de Luz e Santo Antdnio sem Fome e com
dignidade.

0Os Conselhos Municipais servem como mecanismo de controle e participacdo da
sociedade na estrutura administrativa do Poder Plblico. Estdo em funcionamento os
seguintes Conselhos: Turismo, Rodoviario, Cultura, Esporte, Patrimdnio Historico,
Alimentacdo Escolar, Fundef, Assisténcia Social, Acompanhamento Nutricional, Saude,
Defesa do Consumidor, Desenvolvimento, Educacdo, Transito, Contribuinte, Meio Ambiente,
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Camara Gestora do Hospital, Conselho
Deliberativo do Hospital, Conselho Fiscal da Fundacao Museu Caldas Junior.

Os servidores publicos estdo atendidos pelo sindicato municipal da categoria e pelo
Fundo de Aposentadoria do Servidor.

Assisténcia Social

O Departamento de Assisténcia Social do Municipio mantém um plantdo de
atendimento social que proporciona alimentacdo, vestuario, auxilio funeral, material de
construgdo para emergéncias e encaminhamentos para atendimento psico-social ou médico.

Diariamente um veiculo desloca-se para Porto Alegre encaminhando pacientes para
exames ou consultas de alta e média complexidade, inexistente do Municipio.

O Departamento de Assisténcia Social participa do programa Familia Cidads,
implementado pelo Governo do Estado e contempla familias em situago de exclusdo social.

Realizado o Cadastro Unico dos programas sociais do Governo Federal, familias foram
contempladas nos programas Vale Gas, Bolsa Escola, Bolsa Alimentagdo e o Programa Bolsa
Familia esta sendo implantado gradativamente.
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O projeto Pé Quente atende criancas e adolescentes no turno oposto ac da Escola em
atividades como teatro, danca, musica, capoeira e reforgo escolar, recebendo transporte e
alimentacao gratuita.

No Centro da Cidadania sdo atendidos idosos e portadores de deficiéncias em atividades
lidicas e recreativas que visam sua insercao social.

Com recursos publicos da Assisténcia Social, sdo apoiadas instituicdes como a Casa da
Crianca, a APAE, Asilo Luzia Catarina, projeto Conviver e Asilo Oscar Vargas que atendem
portadores de deficiéncia, idosos e criancas em situagao de risco social.

Programas como a Festa do Idoso, Natal da Crianca Feliz, Carnaval da Terceira Idade,
Campanha do Agasatho trazem recursos para o Departamento de Assisténcia Social
complementar a destinacdo orcamentdria e assim manter o investimento nas familias de
baixa renda como também, proporcionar lazer e diversdo para todas as camadas da
sociedade.

Um grande nimero de eventos beneficente é realizado durante todo o ano pela
comunidade visando suprir com recursos financeiros ou materiais aos mais necessitados e a
€asos aspeciais.

Sistema de Saude

O Sistema Municipal de Saiude (SMS), em Santo Antonio da Patrulha, encontra-se
municipalizado na gestao Plena de Atencdo Basica no SUS, conforme Portaria 3925 de
13.11.98, publicada no Didrio Oficial da Unido em 17.11.98.

Esta em pleno funcionamento o Conselho Municipal de Sadde e o Fundo Municipal de
Saude. O Conselho mantém representacio proporcional de usudrios, comunidade
organizada, prestadores de servigos e poder pablico, com reunibes mensais que avaliam o
funcionamento e adequacdo de todos os programas, projetos e resultados da politica
municipal de satide publica.

Trimestralmente, sdo realizadas audiéncias publicas onde é apresentado para a
comunidade todo o resultado de aplicacbes financeiras, assim como o resultado de
atendimentos em satide para a populacéo.

Em outubro de 2002 foi inaugurado o Centro Oftalmoldgico que serve de referéncia
para toda a regido em oftalmologia. Com equipamentos novos e recentemente adquiridos,
este Centro atende pequenas cirurgias, consultas e exames para os pacientes da rede
publica.

Em junho de 2003, foi criado o Instituto Hospitalar Santo Antdnio, instituicao sem fins
lucrativos, administrado pela comunidade e gue recebe a gestio da antiga autarguia do
hospital municipal.

O Laboratorio de Andlises Clinicas ampliou seu atendimento apds a aquisicio de novos
e adequados equipamentos nos Wtimos anos. Milhares de atendimentos mensais garantem
ao0s usuarios do sistema Unico de salide atendimento gratuito para exames de pequena e
média complexidade.

O Centro de Atendimento Psico-Social entrou em funcionamento em 2002 com uma
equipe multi-disciplinar que atende individual & coletivamente aos programas de prevencgdo e
combate ao alcoolismo, bem como a outros problemas psicossoméaticos.
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A Farmacia Municipal fornece medicamentos da rede basica para milhares de pacientes
mensalmente com recursos municipais, estaduais e federais. O Municipio mantém contrato
de prestacdo de servigos para atendimento de traumatologia e ortopedia.

Recentemente adquirida uma Unidade Mdvel de Saide que atende as comunidades do
interior do Municipio que n3o dispdem de Postos de Satide ou Programa de Satide Familiar
ou Programa de Agentes Comunitarios de Satde.

Integram o sistema municipal de satide o Hospital Municipal e as seguintes Unidades de
saude: Posto de Salde Central, Posto de Salde da Miraguaia, Posto de Saude da Agasa,
Posto de Salide Chico Lom3, Posto de Salde Pinheirinhos, Posto de Satde da Varzea, Posto
de Saude Bom Principio, Posto de Satide Menino Deus.

Do total da despesa com salde do municipio, 52,9% sao financiados por recursos
transferidos por outras esferas de governo, sendo 34,5% desses, oriundos da Unido. Estes
indicadores demonstram o grau de independéncia em relagdo a repasses de recursos de
outras esferas no financiamento da saUde local. A despesa com saude, financiada por
recursos proprios municipais, representou em 2002 16,94% da receita de impostos e
transferéncias constitucionais e legais. Este indicador informa se o municipio esta ou nao
cumprindo a Constituic3o Federal, que prevé um gasto minimo de 15% em salide.

As despesas com salde representaram um gasto por habitante de R$ 121,83 sendo
68,8% com pessoal ativo, 6,5% com medicamentos, 5,2% com servigos de terceiros —
Pessoa Juridica e 2,3% com investimentos.

Em relacdo a receitas, 13,0% da receita total do municipio sd0 provenientes de
impostos diretamente arrecadados e 68,3% sdo transferidos por outras esferas de governo.

Educacao

O Sistema Municipal de Ensino, organizado pela Lei Municipal 3255/98, tem como érgdo
administrativo a Secretaria Municipal de Educagdo e como drgdo normativo o Consetho
Municipal de Educacdo, os quais contam com uma estrutura educacional que vem sendo
modernizada deste o inicio da implantacdo dos polos educacionais em todo o Municipio que
dispGe de: 08 estabelecimentos de ensino de educacdo infantil, 28 estabelecimentos de
ensino fundamentat da rede estadual, sendo 03 destes também de ensino médio; 28 escolas
de ensino fundamental da rede municipal. Além destes, 02 estabelecimentos privados
oferecem ensino fundamental e médio a populagdc local e 02 estabelecimentos privados
oferecem educacao infantil.

Esta estrutura educacional permitiu atender no ano de 2002, 726 alunos na educacao
infantil, 5.894 alunos ng ensino fundamental e 1.817 alunos no ensino médio, em escolas
ptblicas.

Uma Escola de Ensino especial, mantida pela APAE atende 70 alunos em ¢inco niveis,
além de 25 criangas em estimulacdo precoce.

Em Santo Ant6nio da Patrulha, ndo existe Instituicdo de ensino superior. Houve uma
unidade de extensdao da UNISINOS que funcionou até 1996. Sendo assim, centenas de
estudantes deslocam-se para Osério (FACOS), Gravatai, Cancas e Torres (ULBRA), S3o

Leopoldo (UNISINOS) e Taquara (FACCAT), diariamente. E permanente a mobilizacio para
implantar um curso superior no municipio.
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A preocupacdo com a qualidade da educagdo tem norteado as agf’)es do municipio. A
Secretaria Municipal de Educagao possui 0s seguintes programas especiais:
— Laboratdrio de Informatica
— Programa de Educagdo Ambiental
—» Laboratdrio de Aprendizagem
— Projeto Peixe Dourado
—> Classe de Aceleracdo de Estudos
— Projeto AABB Comunidade
~» Daiby — Nada se cria, nada se perde, tudo de transforma
—> Biblioteca Escolar
— Educagao para o Transito
— Cantando a Educacao Infantil
— Cuidando de seu Sorriso
—» IBOPE/NEPSO (MNossa escola pesquisa sua opiniao)

2. Visao de Educacao

a) Na Legislacao:

Constituicdo Federal - Art. 205 “A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da
familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao
para o trabalho”.

Lei Federal 9394/96 - Art. 1° “A educacdo abrange os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabatho, nas instituicdes de
ensino e pesquisa, nos movimentos sociais € organizacbes da sociedade civil e nas
manifestagoes culturais.

§ 19 Esta Lei disciplina a educagao escolar, que se desenvolve, predominantemente, por
meio do ensing, em instituicdes prdprias.

§ 2° A educagdo escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social.

Art. 29 A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade
e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”.

b) Construida no municipio:

O homem é um ser que busca a possibilidade de desencadear a vida com toda a
plenitude. Um ser que com toda a ansiedade, que viver.

O homem necessita interrogar-se sobre a existéncia, a vida e suas circunstancias.

E para dar resposta a problematica humana, a educacdo deve ter bem presente que o
homem deve aprender 2 pensar e questionar, ndo através de um processo dirigido que
mitifica e conduz, mas através de um processo libertador, critico e questionador.

A educagdo tem significado e sentido quando torna as pessoas capazes de alcangar a
plenitude do seu potencial como seres humanos, capazes de colocar as suas habilidades a
disposigac do processo de humanizagdo, partindo do seu meio.
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E necessario trabalhar na convicgio de que o mundo pode ser mudado pela
transformacdo das pessoas, a partir do questionamento de sua realidade. Assim, todo
trabatho exige uma visdo clara de que o homem é chamado a ser alguém neste mundo.

A educacdo é um processo continuo e global, para todos e para sempre, que envolve a
pessoa em sua totalidade e se realiza em espacos formais e informais com o proposito de
tornad-la mais humana e, assim, possa assumir 0 compromisso de transformagao do mundo,
partindo de si.

A educacdo integral nos faz compreender como pessca completa: aquela de
sentimentos, vontade, aspiractes de liberdade que descobre e exerce a sua cidadania.

A educacdo é um processo dindmice que trabalha com a sintese histdrica do povo,
orientando para o hoje e projetando para o futuro.

A acdo educativa precisa partir da proposta de uma educagao transformadora, onde o
educando & o suieito do prdprio desenvolvimento e do desenvolvimento social.

A educacdo transformadora é um desafio ao educador, a escola, aos contetdos, as
metodologias e as relagdes educativas, exigindo uma nova postura e uma revisdo continua
das praticas educativas.

Neste entendimento de educacao, o que se pretende é;

* uma escola aberta, democratica, dinamica, que vise a transformacdo do meio onde

atua;

» alunos participativos, criticos, interessados, conscientes da realidade, que busquem

na educacdo sua independéncia e transformacdo, que promovam mudancas em suas

vidas e no meio onde vivem.

» um curriculo escolar vivo, problematizador, dinamico, que dé identidade a
comunidade escolar.

Acreditamos em uma sociedade transformada pela acdo da escola, pelo
comprometimento do professor e pelas acoes dos pais e alunos.
Somos educadores em tudo que somos e fazemos.

3. Historico
3.1 Histdrico do Plano Nacional de Educacio

O surgimento das primeiras idéias de um plano que tratasse da educaciio em todo pais,
aconteceu desde o inicio da instalagdo da Republica do Brasil. A medida que o pais ia se
tornando social e politicamente organizado, a educacdo comegou a se impor como condicdo
fundamental para o seu desenvolvimento.

Em 1932, o Manifesto dos Pioneiros da Educacdo propunha a reconstrucdo Educacional.

Em 1934, houve a inclusdo de artigo na Constituicdo Brasileira. “Competéncia da Unido:
fixar o plano nacional de educacdo, compreensivo do Ensino de todos os graus e ramos
comuns e especializados; e coordenar e fiscalizar a sua execugdo, em todo territério do pais”
(Artigo 150).

Em 1962, surgiu o primeiro Plano Nacional de Educacdo, elaborado na vigéncia da LDB
n° 4.024/61, ndo como Lei, mas como iniciativa do Ministério da Educagao e aprovado pelo
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entdo Conselho Federal de Educacdo. Era um conjunto de metas qualitativas a serem
alcancadas em 8 anos.

Em 1988, com a Constituiciio Federal, ressurgiu a idéia de um plano nacional a longo
prazo, com forca de lei, capaz de conferir estabilidade as iniciativas governamentais na area
da educacao (Art. 214).

A LDB n° 9394/96 estabelece em seus artigos 9° e 87 que cabe a Unido, a elaboracao
do Plano, em colaboracio com os Estados, Distrito Federal e os Municipios e institui a
Década da Educacdo. Estabelece, ainda, que a Unido encaminhe o Plano ao Congresso
Nacional, um ano apos a publicacdo, com diretrizes e metas para 0s 10 anos posteriores, em
sintonia com a Declaraciio Mundial sobre Educacdo para Todos e Plano Decenal de Educagado
para Todos, que € fruto de reunido organizada pela UNESCO em Jomtien, Tailandia em
1993.

Apds debates e andlises foi aprovado pela Lei n° 10.172 de 09/01/01, o Plano Nacional
de Educacdo que, entre outras providéncias, incumbe os Estados, Distrito Federal e
Municipios a elaborarem seus planos decenais correspondentes.

3.2 Histérico do Plano Municipal de Educacdo

Em 1990 o municipio realizou o Plano Decenal de Educagdo o qual fez um levantamento
de dados do municipio e priorizou acdes objetivando educagdo para todos dentro de um
contexto de um municipio maior geograficamente e com um nimero de habitantes superior.

A construgao do Plano Municipal de Educacdo iniciou em 2002 com a seguinte
caminhada:

Em 19 de abril de 2002, realizou-se a primeira reunido com a comissao executiva
representada pela Secretaria Municipal de Educagao e Conselho Municipal de Educacao, com
0 objetivo de estabelecer uma agenda de estudos e acbes possibilitando a participacdo da
comunidade na elaboragdo dos objetivos e metas para o PME.

O cronograma de trabatho contemplou:

» Levantamento de dados do municipio;

« Diagnéstico da realidade;

* Realizagao do Forum Municipal com apresentagdo do PNE e realidade do municipio

para a comunidade;

« Estabelecimento de objetivos e metas pelas escolas e comunidade;

s Elaborac¢ao do texto preliminar pela comiss3o;

» Apresentacao da proposta de PME para a comunidade em geral;

» Apresentacao da proposta de PME para o Conselho Municipal de Educacdo;

¢ Encaminhamento da proposta de PME para Cadmara de Vereadores.

AcOes de destaque:

o Até 30/06/02: CME e SMEd - pesquisa e diagndstico da realidade e da histéria do
municipio - redagdo de texto explicativo e tabulacdio de dados;

» Em 10/07/02: apresentacéo do diagndstico, objetivos e prioridades aos secretdrios,

prefeito, vice-prefeito, CME, SMEd, diretores de escolas municipais e Cémara de
Vereadores;
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« Em 29/07/02: Férum Municipal de Educagdo com a palestra PNE e suas implicagdes
no municipio, realizada pela Prof@ Vera Zanchet, presidente do CEED e apresentacdo do
diagnéstico da realidade municipal acs professores da rede municipal de ensino;

« Em agosto/02: estudo nas escolas e debates para organizacdo das propostas de
objetivos e metas pela comunidade escolar;

e Em setembro/02: a comissdo estuda textos produzidos por Jodo Monlevade
orientando os municipios na elaboragdo do PME;

o Em 10/10/02: participacdo na Plenaria do Forum Estadual dos Conselhos Municipais
de Educacdo com a temdtica Planos Municipais de Educacao;

e Em 16,17 e 18/05/03: realizacio do Férum da Cidade com elaboracdo da carta da
educacdo que apresentou mais de 30 propostas. Participaram deste Forum o Secretario
de Estado da Educacdo, José Fortunati, a coordenadora da 112 Coordenadoria, Maria
Beatriz Pelissoli, Secretaria Municipal de Educacdo, Maria Milanezi Jesus, conselheiros
da educacdo, professores e comunidade;

e Em 01/07/03: participacdo na instalagdo do Férum permanente para elaboracao do
Plano Estadual de Educacao;

e Em 18/07/03: participacio no Seminario Estadual sobre elaboracdo do Plano
Municipa! de Educacdo, promovido pelo Férum Estadual de CMEs com a assessoria de
Sonia Balzano;

« Até agosto/03: sintese dos objetivos e metas apresentados pelas escolas;

e Em Setembro/03: avaliagdo dos objetivos e metas pelas escolas, Conselho Municipal
de Educacdo e comunidade em geral;

» Em outubro/03: elaboracdo documento preliminar (12 versao);

e Em outubro e novembro/03: apreciacio do documento pelas escolas, entidades e
Consetho Municipa! de Educacao;

« Em marco/04: elaboracdo da 22 versdo da proposta de Plano Municipal de Educacao;
¢ Em abril/04: andlise do documento pelo CME;

« Em maio/04: encaminhamento para Camara de Vereadores.

4. Objetivos

O Plano Municipal de Educagdo tem como objetivos:
« a melhoria da qualidade de ensino em todos 0s niveis;
« a elevaczdo do nivel de escolaridade de toda populacado;

e 0 acesso e permanéncia, com sucesso, de toda populagdo as escolas do sistema
municipal de ensino;

« a democratizacdo da gestdo do ensino plblico.

5. Principios

O Plano Municipal de Educacdo tem como principios:
« a autonomia da escola no processo de elaboracdo de sua proposta pedagdgica;
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« a participacio da comunidade escolar no projeto politico pedagégico da escola,
através de Conselhos Escolares ou Circulo de Pais e Mestres;

» a valorizacdo dos anos iniciais de escolaridade para a construgdo das bases que
levardo o homem a realizar novas aprendizagens e a enfrentar desafios continuamente;
e a importancia da dimensdo pedagogica do processo educacional do Municipio, pois
toda atividade humana é um processo de ensinar e aprender;

e a certeza de que a escola é a instituicito do mundo moderno responsavel e
insubstituivel pela transmissao e reconstrugdo do conhecimento sistematizado;

« a insercao da familia na escola como co-autora do processo educativo.

6. Prioridades

Considerando que os recursos financeiros sao limitados e que a capacidade para
responder ao desafio de oferecer uma educacdo de qualidade precisa ser construida
constantemente, o Plano Municipal de Educacao tem como prioridades:

+ A garantia do Ensino Fundamental de 9 anos a todas as criancas de 06 a 14 anos,

assegurando 0 seu ingresso e permanéncia na escola e a conclusao deste ensino;

» A garantia de Ensino Fundamental a todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade

propria ou que nao o concluiram;

» A garantia de atendimento as criangas de 0 a 5 anos na Educacdo Infantil, priorizando

as mais carentes;

= A ampliacdo de atendimento de criangas na Educagado Infantil e das criancas e jovens

do Ensino Fundamental;

» A valorizagao dos profissionais da educacao;

» Desenvolvimentos de sistemas de informacdo e de avaliaco em todos os niveis e

modalidades de ensino para uma melhor gestdo do mesmo;

e Desenvolvimento harmonico e eficaz de todo Sistema Municipal de Ensino

representado pelos orgdos administrativo e normative (Secretaria Municipal de

Educagao e Conselho Municipal de Educacdo) e as instituigdes de ensino, num processo

de construcao coletiva de educacéo e exercicio da cidadania.
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II- NIVEIS E MODALIDADES
1 EDUCACAO INFANTIL

1.1 Diagnostico

Educacio Infantil ~ Criangas Atendidas

ANO | Escolas Municipais de Ensino | Escolas de Educacdo Infantil

Fundamental - 04 a 06 anos 0 a 06 anos _
Municipais | Particulares

1996 - 294 40

1997 | 213 325 71

1998 168 334 75

1999 168 328 68

2000 177 332 92 B

2001 217 356 86

2002 215 366 85*

2003 39%* 399 115%%*

* Este nimero aumentou, a partir de julho com a compra de vagas.
** Implantagao do Ensinc Fundamental de 9 anos.
=+t Neste niumero estao incluidas 60 vagas compradas pela Prefeitura.

No final de 1996 a educacgac infantii passa a ser responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagao. A mudanga de postura passando do cuidar das criangas, para o
educar e cuidar, tem sido uma construgdo constante que necessariamente exige um
profissional melhor preparado para a fungao.

A qualidade de oferta, a partir de 1997, tem se elevado permanentemente e em
decorréncia a demanda tem sido cada vez maior.

Os indicadores que permitem falar em qualidade sdo: formagao dos profissionais em
nivel médio na modalidade normal com énfase em Educacio Infantil ou Magistério, diretores
das instituicdes com formacdo minima, construcdo do Regimento Escolar e Plano
Pedagdgico, e melhor infra-estrutura.

A partir de 2001 o municipio adotou a politica de compra de vagas nas escolas de
educacao infantil particulares, visando atendimento da demanda existente. A ampliacdo da
oferta € considerdvel, mas o nimero de familias que aguardam vaga aponta para uma
necessidade de ampliar ainda mais a oferta. E necessario dar prioridade acs mais carentes,
fazer parcerias com a iniciativa privada e com as comunidades e trabalhar pelo regime de
colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio, bem como pela criacdo de um financiamento
proprio para Educacio Infantil.

O numero de criangas atendidas pela iniciativa privada mantém-se estavel,
comprovando as dificuldades financeiras das familias.

O Censo/2000 aponta 2.984 criancas de 0 a 4 anos e em 2003 sdo residentes no
municfpio 3.051, criancas de 0 a 5 anos, nossa atual demanda em potencial.

Em 2002, além das criangas atendidas nas escolas municipais, foram compradas 90
vagas, de um turno, nas escolas particulares e, em 2003 foram compradas 60 vagas e ainda

existem, hoje, 179 criangas aguardando atendimento, estando & maioria na faixa etéria de 0
a 3 anos.
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Escola lidade Total de criancas | Total de criancas a
Tl.ora assistidas serem assistidas

E.M.Educ.Inf. Bem-Me-Quer Evaristo 30 11
E.M.Educ.Inf. Fatia do Sol Bairro Madre Teresa 74 85
E.M.Educ.Inf. Moranguinho Cidade Alta 74 87
E.M.Educ.Inf. Pinguinho de Gente Bom Principio 74 102
E.M.Educ.Inf. Soneca Lomba da Pascoa 74 71

E.C. Educ.Inf. Portdo Portao 30 15

Total 356 371
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FsMa lLocalidade Total de criancas | Total de criangas a
assistidas serem assistidas

E.M.Educ.Inf. Bem-Me-Quer Evaristo 30 6
E.M.Educ.Inf. Fatia do Sol Bairro Madre Teresa 84 60
E.M.Educ.Inf. Moranguinho Cidade Alta 74 54
E.M.Educ.Inf. Pinguinho de Gente Bom Principio 74 95
E.M.Educ.Inf. Soneca Lomba da Pascoa 74 49

E.C. Educ.Inf. Portao Portdo 30 12

Esc. Educ. Inf. O Pais das Maravilhas Cidade Alta 28 53

Esc. Educ. Inf. Pintinho Amarelinho  Varzea 51 35

Total 445 364
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Escola Localidade Total de criancas | Total de criangas a
assistidas serem assistidas

F.M.Educ.Inf. Bem-Me-Quer Fvaristo 30 2
E.M.Educ.Inf. Fatia do Sol Bairro Madre Teresa 84 32
E.M.Educ.Inf. Moranguinho Cidade Alta 74 27
E.M.Educ.Inf. Pinguinho de Gente Bom Principio 74 52
E.M.Educ.Inf. Soneca Lomba da Pascoa 74 29

E.C. Educ.Inf. Portdo Portao 30 3

Esc. Educ. Inf. O Pais das Maravilhas [Cidade Alta 21 14

Esc. Educ. Inf, Pintinho Amarelinho  Marzea 29 24
E.M.Educ.Inf.Menino Deus Bairro Menino Deus 33 0

Total 449 183
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[Escola [Localidade Total de Criancas |[Total de Criancas a
assistidas serem assistidas

E.M.Educ.Inf. Bem-Me-Quer Evaristo 30 2

nf. Fatia do Sol Bairro Madre Teresa 84 32
E.M.Educ.Inf. Moranguinho Cidade Alta 74 33
E.M.Educ.Inf. Pinguinho de Gente |Bom Principio 74 39
E.M.Educ.Inf. Soneca Lomba da Pascoa 74 47

E.C. Educ.Inf. Portdo Portao 30 0
E.M.Educ.Inf. Costinha Costa da Miraguaia 40 0
E.M.Educ.Inf. Menino Deus Bairro Menino Deus 40 12

Esc. Educ.Inf. Pais das Maravilhas* Cidade Alta 25 3

Esc. Educ.Inf. Pintinho Amarelinho* [Bairro Varzea 37 11

Total 508 179

* Vagas compradas
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Além da vontade politica dos administradores, é necessario investimento financeiro para
ampliacdo da oferta e manutengao dos professores.

1.2 Diretlrizes

A Educacdo Infantil € a primeira etapa da educacdo basica. Ela estabelece as bases da
personalidade humana, da inteligéncia, da vida emocional e da socializagao. As primeiras
experiéncias da vida s3o as que marcam mais profundamente a pessoa. Quando positiva,
tendem a reforgar, ao longo da vida, as atitudes de auto-confianga, de cooperacgao,
solidariedade e responsabilidade.

Essa etapa da Educacdo Basica se da na familia, na comunidade e nas instituicdes. As
instituicdes de educagdo infantil vém se tornando cada vez mais necessdrias, como
complementares a acao da familia.

Os estudos recentes mostram que a educacao infantil tera um papel cada vez maior no
desenvolvimento da capacidade de aprender e na elevacdo do nivel de inteligéncia das
pessoas. A construgdo da inteligéncia da criancga se da, a partir do nascimento, na interacdo
social, mediante acdo sobre objetos e em todas as experiéncias que vive espontaneamente
ou ¢ estimulada.

Para orientar uma pratica pedagdgica condizente com os dados da Ciéncia € com o
desenvolvimento da crianca, constitui diretriz importante a superacdo das dicotomias,
creche/pré-escola,  assisténcia  ou  assistencialismo/educacdo, educacio  para
carentes/educacdo para classe média.

Educagao e cuidado constituem um todo indivisivel, num processo de desenvolvimento
marcado por etapas ou estagios em que as rupturas s3o bases e possibilidades para a
seqiiéncia deste desenvolvimento.

A proposta pedagdgica das escolas deve contemplar educacgo e cuidado.

A educacao infantil € um direito da crianca e uma obrigacio do poder plblico. A crianca
nao esta obrigada a freqiientar a escola, mas sempre que sua familia deseje ou necessite, 0
poder publico tem o dever de atendé-ia.

O desejdvel na educacdo infantil é que a crianca permaneca com sua familia, nos
primeiros anos de vida, buscando a universalizacio do atendimento para criancas de 4 e 5
anos.

O atendimento para criangas de 0 a 5 anos em tempo integral acontece
prioritafiamente para as familias de renda mais baixa, quando os pais trabalham fora de casa
€ para criangas em situagao de risco social e em vulnerabilidade. Buscamos educacao de
qualidade para as criangas mais sujeitas a exclusdo ou vitimas dela.

A inclusdo de criangas portadoras de necessidades especiais se d& com programas
?’specr'ﬁcos de orientacdo aos pais, qualificacdo dos professores e adaptagdio das condictes
isicas.

A educagdo infantil vista como complementar a acdo da familia, busca parceria e
comprometimento de todos os pais na educacio de seus fithos.
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1.3 Objetivos e Metas

Ampliar a oferta de classes de Educagdo Infantil, 4 — 5 anos, em Escolas de Ensino
Fundamental situadas em comunidades que ndo possuam Escolas de Educacio Infantil,
com comprovacio de demanda, a partir de 2003, buscando a universalizacdo deste
atendimento;

Equipar com infra-estrutura, recursos humanos qualificados e material pedagdgico
adequado as Escolas de Ensino Fundamental que oferecem Educacdo Infantil 4 — 5
anos, com demanda comprovada, a partir de 2003;

Construir a proposta pedagogica de Educacao Infantil, 0 a 5 anos e reconstruir os
Regimentos Escolares e Planos Pedagdgicos até final de 2006;

Possibilitar que todos os profissionais que atuam com ¢ educar e o cuidar da crianga de
0 a 5 anos, tenham a formacgdo minima de Normal de Nivel Médio até 2010;

Ampliar em 40% a oferta de Educacao Infantil, 0 a 3 anos, através de parcerias com
empresas, comunidades e outras entidades e 80% a oferta de 4 a 5 anos até 2007;

Credenciar e autorizar funcionamento de Escolas de Educacdo Infantil pablica ou

privada, a partir de 2003, que comprovem as exigéncias minimas de infra-estrutura
conforme as normas do Sistema de Ensino;

A infra-estrutura para educagdo infantil deve contemplar:

a) espaco interno, com iluminacao, insolacdo, ventilacdo, visdo para 0 espaco externo,
rede elétrica, seguranga, dgua potavel, esgotamento sanitario;

b) instalagdes sanitarias para a higiene pessoal das criangas;

C) instalacoes para o preparo e/ou servigo de alimentacio;

d) ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares e a metodologia da educagdo infantil, incluindo o repouso, a
expressao livre, 0 movimento e o brinquedo;

€) mobilidrio, equipamentos e materiais pedagdgicos;

f) adequagdo as caracteristicas das criancas especiais.

Adaptar os prédios de Educacdo Infantil para que em trés anos, a partir da aprovacdo

deste Plana, estejam conforme os padrdes minimos de infra-estrutura estabelecidos em
normas do Sistema;

Estabelecer parcerias com as Instituicdes de Ensino Superior para um sistema de
a;ompanhamento da Educacdo Infantil nos estabelecimentos piblicos e privados,
visando o apoio técnico-pedagdgico, para a melhoria da qualidade;
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Instituir mecanismos de colaboracio entre os setores da educagdo, salide e assisténcia
ha manutencdo, expansdo, administragdo, controle a avaliacdo das instituicoes de
atendimento das criancas de 0 a 5 anos de idade;

Garantir a alimentagdo escolar para as criangas atendidas na educacdo infantil, nos
estabelecimentos publicos e conveniados, com a colaboragdo financeira da Uniao e dos
Estados;

Assequrar o fornecimento de materiais pedagdgicos adequados as faixas etarias e as
necessidades do trabalho educacional;

Incentivar o efetivo funcionamento das Unidades de Apoio as Criangas (UAC) nas
Escolas de Educacao Infantil;

Realizar estudos sobre custo da educacdo infanti com base nos parametros de
qualidade, com vistas a garantir atendimento, com eficiéncia;

Estabelecer parceria com a Secretaria da Sallde e Assisténcia Social para possibilitar o
atendimento médico (pediatra, dentista, psiclogo, oftalmologista, fonoaudidlogo) aos

alunos da Educacdo Infantil e acompanhar as familias vulnerabilizadas e em situagdo de
risco social;

16) Prover com coordenador pedagdgico as escolas de educagao infantil com mais de 70

alunos, visando a concretizacdo do Projeto Pedagdgico com autonomia, a partir de
2005.



2 ENSINO FUNDAMENTAL
2.1 Diagnostico

O Municipio de Santo Antbnio da Patrulha vem realizando a sua caminhada ao longo da
histdria, enfrentando as dificuldades e os desafios de cada tempo, procurando validar todas
as agdes e construindo transformacoes.

Em 1977, ano de reorganizacio da prefeitura municipal, foram oficializadas 120 escolas
municipais. Em 1980, este numero diminuiu para 10Q escolas e em 1990 aumentou para
111. Neste periodo, as politicas educacionais centravam-se em garantir acesso a escola,
sendo um periodo marcado por muitas construcdes, formando uma rede precaria.

Os professares, em grande namero, ndo tinham habilitagdo. As escolas pequenas e sem
estrutura fisica, como a falta de instalagGes elétrica e hidraulica, dificuitavam o
desenvolvimento de um trabalho de qualidade.

As administracdes municipais e as exigéncias dos novos tempos provocaram mudancas
nesta realidade da educacdo do municipio.

Em 1991, o municipio implantou os polos educacionais, agrupando alunos de varias
escolas pequenas com estrutura insatisfatdria, em escolas maiores, com melhor infra-
estrutura e professores qualificados, oferecendo transporte escolar. Houve o fechamento de
36 escolas e organizacio de uma rede de transporte escolar. Foram organizados 2 pdlos
educacionais municipais: Escola Municipal José Telmo Martins em Cantagalo e Escola
Municipal Carlos Gomes em Rio dos Sinos e, outros 9 polos educacionais nas escolas
estaduais.

Com essa nova configuracdo o municipio transferiu matriculas para rede estadual.
Neste periodo houve a informatizacdo da Secretaria Municipal de Educacdo.

O ano de 1997 foi marcado pela implantagao da nova LDB, implantagao do Fundef (97
e 98), inicio da administracdo de Carad e passagem da educacdo infantil para Secretaria de
Educacdo, responsabilidade da Secretaria de Saude até entao.

Os indicadores da educacdo municipal sdo analisados, a partir de 1997, pelas razdes ja
citadas.

A LDB 9394/96 prevé a autonomia das escolas e dos municipios e, imbuidos deste
espirito, em fevereiro de 1998, pela Lei Municipal n® 3255/98, fai criado o Sistema Municipal
de Ensino, dando uma nova diregdo a educacdo municipal com mais autonomia e
competéncia para gerir 0 seu sistema.

Neste periodo, foi ampliado o atendimento de alunos através de ampliacdo de séries e
criagao de escolas de Ensino Fundamental, totalizando, hoje, 28 escolas.

A implantagao do Sistema Municipal de Ensino trouxe oferta do ensino fundamental
completo em escolas municipais, formagdo de professores para educacio infantil e ensino
fundamental, padrdo de qualidade de infra-estrutura, elaboraggo da Proposta Pedagdgica do

ensino fundamental, Regimentos Escolares, Planos de Estudos e normatizacdo, a partir da
realidade.
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Indicadores da Educagdo no Municipio

DADOS ESTATi§TICOS DE 12 A 82 SERIE DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - 1997 A 2002

ZONA URBANA
MATRICULA | MATRICULA APROVADOS REPROVADOS TRANSFERIDOS EVADIDOS
_ANO INICIAL FINAL TOTAL % TOTAL Y TOTAL %a TOTAL %o
1997 1143 974 834 85,60% 140 14 40% 7 7.60% 32 7.10%
1598 1373 1180 1080 01.50% 100 8.50% 76 5.50% 119 8,7(%
1999 1427 1210 1060 87.60% 150 12 40% 107 7.30% 110 7.71%
2000 1428 1237 1127 91.11% 110 8.89% 104 7.28% 87 6,09%
2001 1492 1304 1192 91 41% 112 8,59% 93 6.23% 95 65.37%
2002 1632 1420 1270 89 44% 156} H) . 56% 122 ! TA8% 74 4.53%

A data base € 1997, ano em que separaram as escolas pertencentes ao Municipio de Carag e houve a
implantagdo da LDB §394/96.

DADOS ESTATISTICOS DE 1* A 8* SERIE DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - 1997 A 2002

ZONA RURAL
MATRICUTA | MATRICULA i APROVADOS | REPROVADOS | TRANSFERIDOS EVADIDOS
ANO INICIAL FINAL TOTAL | % | TOTAL | % | TOTAL | % | TOTAL
1997 811 750) S98 | 7070% ] 152 12030% | 40 | 490% | 21 2.60%
1998 939 851 770 |9050% | 81 | 950% 58 1 620% 1 30 | 320%
1999 882 815 721 |8847% ) 94 |1153% | 31 351% | 36 4,08%
2000 888 809 719 |8888% | 90 [1L12% | 39 l439% | 40 4,50%
| 2001 W7 824 1 74T 19066% 1 77 | 934% | 55 | 606% | 28 3,00%
2002 910 37 755 (902001 82 | 98Ms | 32 |571% | m 231%

A data base € 1997, ano em que separaram as escolas pertencentes ao Municipio de Carad e houve a
implantacac da LDB 9394/96.

Os indicadores utilizados para controle do fluxo escolar de 1997 a 2002 permitem
afirmar que a escola municipal vem conquistando maior credibilidade da comunidade a cada
ano com aumento de 30,09% de matriculas no ensino fundamental.

A nova postura dos educadores coerente com os pressupostos da Lei Federal 9394/96
em garantir educacao para todos, com aprendizagem, com sucesso escolar, vem diminuindo
os indices de reprovacdo, tanto na zona urbana como na zona rural, passando de 17% para
10,27% reduzindo em quase 50% o nimero de alunos reprovados no ensino fundamental.
Este avanco deve-se também aos investimentos na formagao continuada dos educadores.
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O envolvimento do municipio no Movimento o Direito é Aprender, no Programa Nacional
do Bolsa Escola e as parcerias estabelecidas com a Promotoria Publica, Conselho Tutelar e
pais dos alunos permitiram a redugdo dos indices de evasao escolar.

O crescimento da escola municipal e 6 sucesso dos alunos sdo comprovados pelos
indicadores e é conseqgiiéncia do trabalho do Sistema Municipal de Ensino € investimento na
formagcio dos professores. Porém, muito existe para ser feito. Ainda hd indices de evasdo e
reprovacdo inaceitaveis, tanto na zona urbana como rural.

DADOS ESTATISTICOS DE 1* SERIE DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - 1997 A 2002

ZONA URBANA

MATRICULA | MATRICULA |- -APROVADOS REPROVADOS TRANSFERIDOS EVADIDOS
ANO|  INICIAL FINAL TOTAL | % | TOTAL % TOTAL % TOTAL %
1997 235 200 164 | B200% | 36 18.00% | 25 10,60% 10 4,20%
1998 231 201 163 | 81.10% | 38 18,90% 17 8,50% 13 6.50%
1999 208 181 135 | 7459% | 46 | 2541% | 20 9,62% 7 3.37%
2000 247 208 168 | 80.77% | 40 | 1923% | 28 11,34% 11 445%
2001 229 203 159 | 7833% | 44 | 2167% 19 8,30% 7 3,06%
2002 255 219 183 | 83.56% | 36 | 1644% | 30 11,76% 6 2,35%

A data base é 1997, ano em que separaram as escolas pertencentes ao Municipio de Carad e houve a
implantacdo da LDB 9394/96,

DADOS ESTATISTICOS DE 1* SERIE DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - 1997 A 2002

ZONA RURAL
MATRICULA | MATRICULA APROVADOS REPROVAIX)S 'IfRANSﬁ ERIDOS EVADIDOS

ANO INICIAL FINAL TOTAL % TOTAL %a TOTAL | %o TOTAL Ya
1997 183 167 114 68,30% 53 31,70% 11 6,59% 3 2,70%
1998 186 163 125 76.70% 38 23,30% 9 4.,80% 14 7,50%
1999 157 141 106 70,92% 41 - 29.08% 9 5.13% o 446% ]
2060 161 143 105 73.43% 38 26.57% \ 12 745% 6 3.73%
2001 151 132 106 80.30% 26 19.70% ! 12 7.95% 7 4.64%
2002 137 126 98 77,78% 28 22,22% 9 6.57% 2 ! ,46‘.;/: |

A data base e 1997, ano em que separaram as escolas pertencentes ac Municipio de Carad e houve a

implantagdo da LDB 9394/96.
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DADOS ESTATISTICOS DE 5* SERIE DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - 1997 A 2002

ZONA URBANA
j APROVADOS REPROVADOS TRANSFERIDOS EVADIDOS |
MATRICULA | MATRICULA H (
ANO INICIAL FINAL TOTAL o5 TOTAL %y TOTAL TOTAL %
1997 137 108 82 | 7590% 2% 24.10% 8 | 580% 71 1530%
1998 201 163 149 90.30% 16 92,70% 15 7.50% 21 10 40%
' 1999 192 161 L 144 89.44% 17 10,56% 13 6771% I8 9 38%
2000 169 143 133 93 01% 10 6.09%, 11 6,51% 15 8.88%
2001 194 181 168 92 82% 13 7.18% 3 2.58% 3 4,12%
2002 202 178 162 91 0% 16 8.99% 12 5.97% 7 347%
. * Em 2002 houve 5 avangos na 52 serie.
- A data base e 1997, ano em que separaram as escols pertencentes ao Municipio de Cama e houve a
implantacdo da 1.DB 9394/96.
DADOS ESTATISTICOS DE 5* SERIE DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
. DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - 1997 A 2002
ZONA RURAL
) APROVADOS REPROVADOS | TRANSFERIDOS EVADIDOS
MATRICULA | MATRICULA
ANO INICIAL FINAL TOTAL % | TOTAL % TOTAL % TOTAL %
1997 125 119 92 77.3% 27 22 7% 3 2 A0 3 2 A0%
1998 151 135 123 91.10% 12 8.90% i1 730% 5 330%
1999 138 123 114 92 68% 9 7,32% 6 4.35% 9 6.32%
2000 106 96 79 82.29% 17 17.71% 3 2.83% 7 6 560%
2001 135 19 104 87.39% 15 12.61% 10 741% & 4.44%,
f
2602 142 ; 120 112 93 33%, 3 6.67% 10 8.33% 12 10,0004

A data base é 1997, ano em que separaram as escolas pertencentes ao Municipio de Cared e houve a
implantacio da LDB 9394/96.

Analisando os dados de cada escola em particular e do conjunto das escolas
municipais, por série, constatamos que as séries que elevam os indices de reprovacdo sdo 12
série e 59 série.

A 52 série do ensino fundamental, no ano de 1999 teve 9,15% de reprovagdo.
Comparando com os indicadores da educagdo no Rio Grande do Sul, no mesmo ano,
encontramos 18,6% de reprovagdo na 52 série. Sendo o Rio Grande do Su!l um dos Estados
que apresenta melhores indices educacionais dos pais, pode-se afirmar que Santo Antdnio
da Patrulha estd em melhores condicBes, tendo necessariamente que pensar em acoes

concretas que diminua o impacto sobre os alunos que passam de um curriculo por atividades
para um curriculo por disciplina.
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A 12 série do ensino fundamental, no ano de 1999 teve 27% de reprovacdo.
Comparando com os indicadores da educagdo no Rio Grande do Sul, no mesmo ano,
encontra-se 19,2% de reprovacio. A constatacdo é dramatica, estamos alimentando uma
reprovagio alta na primeira série, anc a ano. A¢bes de impacto e investimentos altos, devem
ser feitos para qualificar um quadro de recursos humanos que saiba trabalhar com o
processo de cada crianga na construgdo da leitura e da escrita. O conceito de alfabetizacao,
no tempo de um ano letivo, deve ser revisto e a expansdo da educagdo infantit de 4 a 5 anos
deve ser considerada. _

Nessa andlise, permite-se, afirmar, também, que as escolas da zona rural estao
conseguindo melhores resultados, enquanto na zona urbana a situagdo problema se agrava.

2.2 Diretrizes

O ensino fundamental obrigatdrio e gratuito constitui-se em direito pUblico subjetivo,
compreendendo 0 acesso a permanéncia e a qualidade no ensino escolar até a conclusao.

A duracdo do ensino fundamental é de 9 anos atendendo todas as criangas de 6 a 14
anos.

O atendimento em tempo integral oportuniza ampliar o curriculo escolar para além da
Base Nacional Comum criando novas oportunidades de aprendizagem. Este atendimento,
preconizado pela LDB, também pode se efetivar através de programas especificos que
estimulem a pratica de esportes, atividades artisticas, iniciac2do a informatica, a leitura e
possibilitem diminuir as desigualdades sociais.

A aceleragao de aprendizagem constitui-se uma possibilidade de corrigir o fluxo escolar
e manter na escola o aluno em defasagem idade-série. Esta oferta deve atender, também, a
clientela do noturno.

Os programas nacionais de alimentacdo escolar, livro didatico e outros terao o
municipio como parceiro para ampliar o atendimento ao ensino fundamental.

O transporte escolar atende as escolas do meio rural, servindo, prioritariamente, as
escolas municipais.

A oferta do ensino fundamental a todo cidaddo é prioridade sobre a nucleagdo de
escolas, admitindo-se escolas unidocentes no meio rural. As escolas do meio rural, na
categoria de escolas do campo, devem construir proposta pedagdgica especifica adequando
o curriculo escolar a realidade, para construir competéncias de um cidaddo global a partir do
contexto em que vive,

A gestdo democratica da escola piblica se materializa nas agdes diarias da escola, na
indicacdo do diretor pela comunidade escolar e na participacio de pais, alunos e professores
nas dimensdes pedagdgica, administrativa e financeira desta gesto.

E da autonomia pedagogica da escola urbana e do campo ter Projeto Politico
Pedagogico, Regimento Escolar e Plano de Estudos proprios; elaborados coletivamente com
sua comunidade escolar.

A autonomia financeira é materializada no gerenciamento democratico do dinheiro
direto na escola, que visa atender pequenas demandas.

As novas concepcbes pedagdgicas sinalizam uma construgdo curricular que revise o que
ensinar, como ensinar, como se aprende e como avaliar estas aprendizagens; orientada por
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um novo paradigma de hominizagdo, cuidado com a natureza, crenga na construcao da
inteligéncia e no respeito as diferencas. O novo curriculo devera contemplar os quatro pifares
da educagdo: aprender a aprender, aprender ser, aprender fazer e aprender a conviver, 0s
temas de relevancia social e aprofundar conhecimento sobre a histéria, origem e cultura do
povo patrulhense.

A sala de aula é compreendida como espaco pedagogico, dentro e fora da escola,
ampliando o debate escolar com os temas de vida cidadd e cultura local nos espagos da
cidade, com tudo que ela pode oferecer.

A qualidade do ensino fundamental, entendida como aprendizagens significativas para
todos, estd ligada as condicdes de infra-estrutura da escola, possibilidades de uso de outros
espacos de aprendizagem, formacdo inicial e continuada dos professores, relagao com as
familias, valorizacdo dos profissionais da educacao e qualidade do curriculo escolar expressa
no conjunto das actes do cotidiano escolar e no seu projeto politico pedagdgico.

2.3 Objetivos e Metas

1) Implantar o Ensino Fundamental de 9 anos através do Ciclo de Alfabetizacao a partir
dos 6 anos, de forma gradativa, conforme a demanda de cada escola, a partir de 2003;

2) Implantar Classes de Aceleracdo de Estudo no Ensino Fundamental noturno a partir de
2003 aos alunos em defasagem de idade/série visando a conclusdo do Ensino
Fundamental e reducdo da evasao escolar em 50% em trés anos;

3) Adequar as escolas de Ensino Fundamental, no prazo de 4 anos, a partir da aprovacao
deste Plano, e manter a infra-estrutura minima necessaria a uma educagdo de
qualidade, conforme 0s padrdes estabelecidos pelo Sistema Municipal de Ensino;

4) Os padroes minimos de qualidade devem ser compativeis com a tipologia da escola e
com a realidade das mesmas, incluindo:
a) espaco, iluminagdo, insolagdo, ventilacdo, agua potavel, rede elétrica, seqguranga e
temperatura ambiente;
b) instalagOes sanitarias e para higiene;
C) espacos para esporte, recreagdo, biblioteca e servigo de merenda escolar;

d) adaptacdo dos prédios escolares para o atendimento dos alunos portadores de
necessidades especiais;

e) atualizacdo e ampliacdo do acervo das bibliotecas;

f) mobiliaric, equipamentos e materiais pedagdgicos (tv, video, retro, telefone e
servico de reproducdo de texto);

5) Efetivaﬂr 0 credenciamento das escolas para que em 3 anos sejam atendidas as
condicOes do Padrao Minimo de Qualidade do Sistema Municipal de Ensino;
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Possibilitar 0 acesso dos alunos do Ensino Fundamental ao conhecimentp de informatica
e eguipamentos de multimidia, através do Laboratério de Informdtica, de forma
gradativa visando atender todos os estudantes;

Oferecer transporte escolar de qualidade aos alunos que fregiientam escolas do meio
rurai;

Elevar a relacio professor-aluno no Ensino Fundamental para 15 por professor nas
escolas urbanas e , no minimo 10 alunos por professor no meio rural para efetivar uma
relacdo professor-aluno que permita valorizar os docentes;

Oportunizar concurso de Auxiliar Administrativo para atuar nas bibliotecas escolares;

Organizar as bibliotecas escolares conforme norma prépria do sistema, a partir de
2003;

Prover de quadra esportiva as escolas que oferecem Ensino Fundamental completo até
2010;

Estabelecer parceria com Secretaria da Salde para possibilitar atendimento médico
(dentista, psicdlogo, oftalmologista, fonoaudidlogo) aos alunos do Ensino Fundamental;

Universalizar o atendimento de toda a clientela do Ensino Fundamental, no prazo de
trés anos a partir da data de aprovacao deste plano, garantindo o acesso e
permanéncia de todas as criangas na escola;

Assegurar que todas as escolas tenham autonomia na construcdo e reconstrucdc do
seu projeto politico pedagdgico;

Promover a participacao da comunidade na gestao das escolas € no acompanhamento

da educacao de seus fithos em parceria com o Circulo de Pais e Mestres e Conselho
Escolar;

Manter as parcerias com a Unido e o Estado na oferta do livro didético;

17) Prover de literatura, textos cientificos, obras basicas de referéncia e livros didatico-

pedagdgicos de apoio ao professor das escolas do ensino fundamental;

18) Nuclear progressivamente as escolas unidocentes, levando em consideracio a realidade

da comunidade, as necessidades pedagdgicas e de aprendizagem dos alunos;

19) Manter programa de Merenda Escolar em parceria com o Estado e a Unido, visando

fornecimento de alimentagdo adequada;



20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
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Ampliar, progressivamente, a jornada escolar visando expandir a escola de tempo
Integral, que abrange um periodo de pelo menos sete horas didrias, com previsao de
professores e funcionarios em namero suficiente;

Articular a participaco das escolas do Sistema Municipal de Ensino ao sistema de
avaliacdo institucional em parceria com Estado e Unido;

Prever formas adequadas de organizacdo escolar para a zona rural, bem como a
adequada formacdo profissional dos professores, considerando as especificidades dos
alunos e as exigéncias do meio (educagdo do campo);

Realizar censo educacional das criancas e jovens fora da escola e portadoras de
necessidades especiais, por bairro ou distrito de residéncia e/ou locais de trabalho dos
pais, até o segundo ano a partir da aprovagdo deste Plano, visando localizar a demanda
e universalizar a oferta do ensino obrigatorio;

Ressignificar o curriculo escolar contemplando Educagdo Ambiental, Educacdo para Paz,
Cultura Afro-brasileira, Educagdo para o Transito, Salde e Sexualidade, bem como
outros temas de relevancia sociat, desenvolvidos sob temas transversais, seminarios e
projetos;

Apoiar e incentivar as organizacBes estudantis, como espaco de participagdo e exercicio
da cidadania;

Organizar laboratdrio de aprendizagem para os alunos com dificuldades de
aprendizagem, através de atendimento especializado, com infra-estrutura adequada, a
partir de 2002;

Oferecer cursos de atualizacdo para os responsaveis pelos servigos de biblioteca escolar
e secretaria.



3 ENSINO MEDIO
3.1 Diagnostico

0 século XX termina apontando para um futuro cuja Unica certeza que se tem é a de
mudanga. As tradicionais formas de ver o mundo foram desmontadas, e aNracionalidade
técnica dé lugar a outras formas de pensamento. Ja ndo se trata mais de solucdes acabadarnus,
mas de inventar, em cada situacdo, novas possibilidades, em um mundo em transformagao
com idas e vindas, guebras e dobras, cortes e rupturas. Enfim, um tempo de grandes
viradas...

No Brasil, a populacao jovem de 15 a 24 anos, esta em cerca de 34 miihdes ou il?
milhdes na faixa etaria de 15 a 29 anos e os indicadores sociais que medem a desocupagao
da for¢a de trabalho sugerem que as piores taxas de desocupagdo s$ao encontradas no
segmento populacional juvenil. Segundo Pochmann (2000), o desemprego juvenil aumentou
na década de 90 numa propor¢do superior ao desemprego total. Os jovens representaram
62,2% no montante global dos que perderam emprego assalariado. Parece que as portas do
primeiro emprego foram fechadas para os jovens brasileiros, em especial os oriundos de
classes populares, o que representa um passo para a frustracdo e o desanimo.

A realidade da desocupacdo ou da ocupacdo precaria transformaram as relagbes da
juventude com o sentido do trabalho, gerando muitas incertezas. Diante da baixa capacidade
da economia brasileira em gerar postos de trabalho, resta aos jovens, principalmente das
camadas populares, os setores de servicos basicos (limpeza, seguranca, garcom, etc.),
muitas vezes, estes postos sao assalariados ou sem registro formal. Assim, a escassez de
empregos torna os jovens um dos principais segmentos da populacdo ativa mais fragilizados.

Considerando a realidade patrulhense, apesar dos poucos dados, pode-se dizer que,
segundo o Censo Demografico de 2000 (questionario amostral), a populacio com 10 anos
ou mais, economicamente ativa, soma 18.558 habitantes. De 2000 a 2002, houve um
aumento do ndmero de empresas que, recebendo incentivo municipal, instalaram-se em
Santo Anténio da Patrulha. Segundo dados da Secreteria do Planejamento/gestiio 2001-
2004, vinte e seis empresas foram criadas no municipio, com uma oferta de 1.495 postos de
trabalho, sendo que destes, 924 foram no setor calcadista. Houve um aumento do nimero
de empregos, mas ndo se sabe o impacto de tal, pois a Unica taxa de desemprego que se
tem (14% - PED/DIEESE - 2° semestre de 2000 e 2001) é da regido metropolitana de Porto
Alegre, na qual Santo Antonio da Patrulha se insere, cujas realidades, principaimente
quantitativas, sdo extremamente diferentes. Qutro dado importante que da uma dimens3o
das dificuldades ndo sé dos jovens, mas da populacio patrulhense em geral, é o rendimento
mensal. Os dados do Censo do IBGE de 2000 apontaram gue as pessoas de 10 anos ou mais
de idade em SAP (30.898 hab.), 16.654, receberam mensalmente de um a trés saldrios
minimos e o aumento dos postos de trabalho dos Ultimos anos, ficou nesta faixa salarial.

No tocante a educacdo no Brasil, o Censo do IBGE de 2000 mostrou um aumento da
taxa de escolarizagdo que passou de 55,3% para 78,8%, ou seja, os jovens possuem hoje
mais acesso a escolarizagdo formal. Entretanto, as reprovagdes, as idas e vindas aumentam
a defasagem idade-série. O mesmo Censo apontou que 52,6% dos jovens, na faixa etaria de
15 a 17 anos, estdo matriculados no Ensino Fundamental que é destinado a criangas de 7 a
14 anos. No relatorio da UNICEF — Situacdo da Adolescéncia Brasileira — o municipio de
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Santo Antdnic da Patrulha aparece com 86,3% dos adolescentes de 12 a 17 anos
matriculados na escola, o que indica que o desafic do poder publico, escola e familia estd em
trazer para a escola 13,7%, visando universalizar o atendimento nesta faixa etaria. O mesmo
relatdrio aponta que, na faixa etaria de 14 e 15 anos, 20,8% dos adolescentes concluiram o
Ensino Fundamental, o que indica que muitos adolescentes de 16 e 17 anos estdo no Ensino
Fundamental, apresentando ai uma defasagem idade-série.

Na faixa etaria de 15 a 17 anos de idade, o mesmo relatério aponta 50,9%
matriculados no Ensino Médio. Os 49,1% restantes estdo onde? Comparando esta
informacdo com a anterior, de que somente 20,8% conclufrem o Ensinc Fundamental na
idade prdpria, pode-se dizer que uma grande maioria (49,1%) estdo retidos no Ensino
Fundamental com defasagem idade-série.

Segundo dados da 112 CRE de Osdrio, o ingresso de jovens no Ensino Médio de Santo
Antdnio da Patrulha tem aumentado nos ultimos anos. A matricula inicial em 2000 era 1.140
alunos(as); em 2001, 1.591; em 2002, 1.579.

E dificil situar as condigdes sociais dos jovens em SAP, considerando uma determinada
faixa etaria (12 a 17 ou 15 a 24...) porque os indicadores estatisticos disponiveis trabalham
com diferentes faixas etarias. Sabe-se que um ter¢o da populacdo de SAP estd na faixa
etaria de 10 a 29 anos. Sem politica piblica, média salarial de um a trés salarios minimos
mensais, crescimento da oferta de trabalho em fabricas de calgados, a quase inexistente
oferta de educacdo profissional de nivel médio, como também de cursos de qualificagao
profissional, a lacuna de projetos e agbes municipais em beneficio desta parcela da
populacdo, os poucos projetos federais e estaduais que dificimente chegam a ser
efetivamente implantados no municipio e as reduzidas opcbes de lazer, apontam para um
conjunto de dificuldades no presente e futuro desta cidade. Apesar dos esforcos do poder
publico para o desenvolvimento do municipio, estamos inseridos numa realidade maior e,
para estes jovens, talvez a escola e 0 grupo sejam espagos de possibilidades, de fazer-se
jovem através do reconhecimento e do pertencimento, pois os dados indicam que, neste
municipio, a grande maioria dos jovens, mesmo em defasagem idade-série, estdo na escola.

Os mapas de orientagdo dos jovens nem sempre combinam com os percursos. Por
exemplo, as expectativas criadas pelo prolongamento da escolaridade, contrapde a
desqualificacdo dos diplomas. Assim, perante as estruturas sociais fluidas, os jovens sentem
as inconstancias e vivem num auténtico movimento de vaivém: abandonam os estudos e,
depois retornam; encontram emprego e, logo depois, estdo desempregados; suas paixdes
sdo como vdos de borboletas, sem pouso certo; casam-se, mas n3o é certo que seja para
toda a vida.

E preciso afirmar que qualquer politica piblica destinada a juventude necessita da
ampliagdo do entendimento dos modos de ser jovem e uma escuta sensive/ para a
construgdo da participacdo juvenil, pois os impasses do presente ndo podem transformar o
futuro num tempo ausente. Se a previsdo navega nas aguas da incerteza, o futuro precisa
ser construido de forma participativa, envolvendo os jovens.
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3.2 Diretrizes

Entendendo a juventude como uma fase da vida de um cidaddo de direitos, é
necessdrio assegurar a populagdo jovem educagao e trabalho.

Na educacdo, optando por um curriculo que permita atuar no cotidiano e estabelecer
estratégias para conter o abandono escolar.

Os desafios da escola se constituemn em ensinar com qualidade social e apoiar 0s jovens
em seu desenvolvimento humano, social e politico. O trabalho da escola deve partir dos
interesses e das habilidades dos jovens e ndo das suas caréncias e problemas. E necessario
desenvolver uma pedagogia para a juventude que contemple habilidades de convivéncia, de
participagao coletiva e desenvolvimento emocional. E necessario também, abrir espagos para
producao e a mamfestagao de diferentes formas de expressao da cultura.

No trabalho, é necessario potencializar as oportunidades de ingresso, permitindo um
processo emancipatdrio e condicbes basicas de uma trajetdria exitosa, bem como ampliando
novas formas de trabatho.

A administracio pUblica, estadual e municipal, deve organizar estratégias
interinstitucionais que garantam recursos e envolvimento das organizagdes sociais, bem
como articulacdo entre programas setoriais.

A universalizacdo do ensino fundamental e o grande nimero de Jovens fora da escola
constituem uma demanda para o ensino médio cujas escolas existentes ndo atendem mais. E
necessaria a expansdo da oferta de ensino médio rural para atender a populagao e elevar a
escolaridade e a qualidade de vida do povo patrulhense.

3.3 Objetivos e Melas

1) Articular junto ao Estado a oferta de Ensino Médio aos alunos pertencentes ao meio
rural;

2) Reailizar levantamento das causas que levam os alunos a abandonarem a escola e
recupera-los;

3) Incentivar que o curriculo do Ensino Médio contemple a cuftura juvenit;
4) Fortalecer os mecanismos de orientacao vocacional;

5) Incentivar a participagdo dos jovens na organizagdo do curriculo escolar.



4 EDUCACAO PROFISSIONAL
4.1 Diagndstico e Diretrizes

A educacdo profissional sempre funcionou como mecanismo de exclusao fortemente
associado a origem social do estudante. Ha necessidade de oferta de educacdo profissional
de nivel médio e basico com qualidade, correspondendo a diversidade do mundo do
trabalho. Estudos recentes mostram que o aumento de um ano na média educacional da
populacio economicamente ativa determina um incremento de 5,5% do PIB (Produto
Interno Bruto). Neste contexto, a elevagdo da escolaridade do trabalhador coloca-se como
essencial para a insercao competitiva no mundo globalizado.

O municipic de Santo Antdnio da Patrulha tem somado esforcos em elevar a
escolaridade do cidaddo, mas na educacio profissional a experiéncia tem sido com cursos de
nivel basico, oferecidos geralmente pelo Sistema S (SENAI, SENAC etc.) Nao ha escola com
curso técnico de Nivel Médio.

A vocacio do municipio, ao longo da histdria tem sido reforcada como municipio de
passagem, de turismo que oferece produtos como rapadura, sonho e cachaga, marca desta
cidade ao longo dos anos.

Unindo a vocacdo ao turismo e a gastronomia com a educagdo profissional percebe-se a
necessidade de especializar e ampliar os horizontes neste setor.

Sem duvida, as possibilidades de competicdo no mundo globalizado sdo minimas, com
produtos que todos produzem; mas as chances sdo grandes quando nos especializamos
naquilo que s nods fazemos e temos tradicdo, histdria e reconhecimento.

O reconhecimento no mundo global aumenta, quanto mais valorizarmos a nossa aldeia.

Neste processo a educacdo tem papel importante e s3o necessarios investimentos na
educagao profissional.

4.2 Objetivos e Metas

1) Articular junto ao Estado a oferta de Educacdo Profissional de Nivel Técnico;

2) Criar um centro de Educacdo Profissional de nivel basico, através de parcerias com
empresas, Secretaria Municipal e Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Secretaria
Municipal de Agricultura e Educacao;

3) Coletar e organizar informacdes sobre condigGes de trabalho dos jovens;

4) Incentivar a participacao dos jovens no fomento empresarial;

5) Realizar pesquisa na comunidade visando definir 0 Curso Técnico necessario ou de
desejo da clientela.



5 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
5.1 Diagndstico

A Constituicdo Federal determina como um dos objetivos do Plano Naciogal de
Educacao e, portanto, também do Plano Municipal de Educacdo, a integracdo de acdes do
poder plblico que conduzam a erradicagdo do analfabetismo.

Os déficits do atendimento no ensino fundamental resultaram, ao longo dos anos, num
grande ndmero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou ndo lograram terminar o
ensino fundamental obrigatorio.

Embora tenha havido progresso com relacdo a essa questdo, o nimero de analfabetos
é ainda excessivo e estd intimamente associado as taxas de escolarizacio e ao niimero de
criangas fora da escola.

Populacio nio alfabetizada com 15 anos ou mais.

Localizagao Urbano Rural
Homem Mulher Homem Mulher
Brasit 4,592.335 5.538.347 3.404.950 2.759.257
Rio Grande do Sul 146.331 199.018 80.317 75.595
Santo Ant6nio da Patrulha 712 876 | 1.092 917

*Dados IBGE/2000

Enquanto no RS 6,65% da populagdo necessita de atendimento, em Santo Antdnio
9,73% da populagdo na faixa etdria de 15 anos ou mais, tem programas de alfabetizacao
sem continuidade, experiéncias que iniciam visando apenas alfabetizar. A realidade mostra a
necessidade de programas com continuidade que visem a conclusio do Ensino Fundamental.

As escolas municipais Nossa Senhora de Fatima, Santa Inés e José Inacio Machado
Ramos oferecem classes de aceleraco, séries finais no noturno, atendendo uma clientela de
jovens e adultos que ndo concluiram o ensino fundamental. E surpreendente o nimero de
adultos que buscam os exames supletivos para regularizar sua escolaridade. Juntando a
clientela que estuda nas escolas municipais noturnas com a clientela das escolas estaduais e
do NEJA (Nuicleo de Educacdo de Jovens e Adultos e de Cultura Popular Rizoma) pode-se
dizer que existe uma conscientizacio das pessoas € uma busca pelo conhecimento e
escolaridade, o que é uma exigéncia concreta do mercado de trabalho e do mundo moderno.

0 maior nimero de pessoas ndo alfabetizadas encontra-se na faixa etaria de 45 anos
ou mais, especialmente no meio rural. £ necessaria uma aten¢do com os homens desse meio
a partir dos 25 anos, quando comeca a concentrar-se, em maior nGmero, 0$ nao
alfabetizados.

Para inserir a populacdo no exercicio pleno da cidadania, melhorar sua qualidade de
vida e ampliar suas possibilidades no mercado de trabalho é necessario o desenvolvimento
de capacidades e competéncias que vao além de ler e escrever. A educacdo de jovens e
adultos deve visar o ensino fundamental completo.
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5.2 Diretrizes

As profundas transformacgdes ocorridas pelo acelerado avanco cientifico e tecnolégico e
o fendmeno da globalizagdo, tém implicacdes nos valores cuiturais, nas relacBes sociais e na
reorganizacdo do mundo do trabatho.

A necessidade de continuo desenvolvimento de capacidades e competéncias para
enfrentar estas transformacdes alterou a concepgao de Educagdo de Jovens e Adultos. Nao
basta ensinar a ler e escrever, é preciso respeitar a oferta do ensino fundamental a este
cidaddo, como forma de real possibilidade de inclusdo no mercado de trabatho, melhorar a
qualidade de vida e inserir no exercicio pleno da cidadania.

Para atender essa clientela, numerosa e heterogénea no que se refere a interesses €
competéncias adquiridas na pratica social € necessario uma proposta pedagogica adequada,
um professor bem preparado e metodologias proprias & faixa etaria.

A oferta de FEducacio de Jovens e Adultos requer ampliar as possibilidades
contemplando ensinc noturno, programas de alfabetizacao e pds-alfabetizagdo vinculados a
continuidade e complementacio do ensino fundamental, bem como usufruir todas as
possibilidades que a LDB contempla.

5.3 Objetivos e Metas

1) Implantar programa de alfabetizagdo de jovens e adultos, com 15 anos ou mais,
buscando a reducdo do indice de analfabetismo do municipio em 50% no prazo de 3
anos;

2) Oportunizar a conclusdo do Ensino Fundamental aos jovens e adultos alfabetizados com
mais de 15 anos que ndo tenham atingido este nivel de escolaridade;

3) Aprimorar os programas de alfabetizacdo de jovens e adultos, através da analise das
experiéncias nacionais que se constituam em referéncia no combate ao analfabetismo;

4) Possibilitar a formacdo de educadores de jovens e adultos, de forma a atender a
demanda com qualidade;

5) Aproveitar 0os espagos escolares, no noturno, para a oferta dos programas de
alfabetizacdo e conclusdo do Ensino Fundamental,

6) Sempre que possivel, associar ao Ensino Fundamental para jovens e adultos a oferta de
cursos basicos de formagao profissional;

7) Estimular as organizacdes ndo governamentais a oferecer cursos dirigidos a terceira
idade;

8) Realizar estudos especificos com base nos dados do censo demografico e censos
especificos para verificar o grau de escolarizacao da populagao.

9) Realizar campanha de conscientizagdo, para a busca da escolarizagdo obrigatdria e
ensino médio.



6 EDUCACAO ESPECIAL
6.1 Diagnostico

A Constituicio Federal estabeiece o direito de as pessoas com necessidades especia?s
receberem educacdo preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208, ITI). A diretriz
atual é a da plena integracio dessas pessoas em todas as areas da sociedade. Tra_ta—se,
portanto, de duas questdes — o direito a educagao, comum a todas as pessoas, € 0 direito de
receber essa educacio, sempre que possivel, junto com as demais pessoas nas escolas
“regulares”.

A legislacdio, no entanto, é sabia em determinar preferéncia para essa modalidade de
atendimento educacional, ressalvando os casos de excepcionalidade em que as necessidacles
do educando exigem outras formas de atendimento. As politicas recentes do setor tem
indicado trés situaces possiveis para a organizagdo do atendimento: participagdo nas
classes comuns, classes de recursos ou sala especial e escola especial. Todas as
possibilidades tém por objetivo a oferta de educacdo de qualidade.

Nossa realidade conta com atendimento especializado na Escola de Educacdo Especial
Pica-Pau Amarelo, mantida pela APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais), uma
sala de recursos mantida pela Secretaria Municipal de Educacdo, na Escola Municipal Barao
do Cahy e proposta de inclusdo na Escola Municipal Antonio Laureano da Cunha Fitho e
outras escolas, além de classes de Educacdio Especial nas Escolas Estaduais Prof2 Gregoria
de Mendonca e Prof. Candido de Barros.

E conhecida a demanda atendida, mas ndo a demanda existente. S30 necessarios
dados que apontem a demanda existente em cada deficiéncia: visual, auditiva, mental,
multipla, etc., para que seja expandido o atendimento especializado.

A visdo de inclusdo vai além da integracdo de portadores de necessidades especiais,
exigindo da escola uma nova postura de acolhimento aquele aluno tradicionalmente
excluido.

A eliminacdo das barreiras arquitetdnicas nas escolas é uma condigdo importante para a
integracdo dessas pessoas no ensino regular, constituindo uma meta necessaria na decada
da educacdo. Outro elemento fundamental é o material didatico-pedagdqgico adequado,
conforme as necessidades especificas dos alunos. Inexisténcia, insuficiéncia, inadequacéo e
precariedades podem ser constatadas em muitos centros de atendimento a essa clientela.

Em relagdo a qualificacdo de professores ha a necessidade de formacdo continuada de
todos os educadores contemplando a tematica educacdo especial, bem como a oferta de
Cursos que preparem os professores para a inclusao.,

As tendéncias recentes dos sistemas de ensino sado as seguintes:

e integracao/inclusac do aluno com necessidades especiais no sistema regular de

ensino e, se isto nao for possivel em fun¢do das necessidades do educando, realizar o

atendimento em classes e escolas especializadas;

« ampliagao do regulamento das escolas especiais para prestarem apoio e orientacdo

acs programas de integracao, além do atendimento especifico:

» qualificacdo dos professores do ensino fundamental para essa clientela;

» expansdc da oferta dos cursos de formacdo/especializagdo pelas universidades e
escolas normais de nivel medio.
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6.2 Diretrizes

A Educacdo Especial se destina as pessoas com necessidades especiais no campo da
aprendizagem, originadas por deficiéncias fisicas, sensorial, mental ou mdltipla ou aitas
habilidades.

A politica de inclusgo prevé, no ambito social, o reconhecimento das criangas, jovens e
adultos especiais como cidad&os e reconhece o direito de estarem integrados na sociedade o
mais plenamente possivel. No ambito educacional, a adequacdo dos espagos, equipamentos,
materiais pedagdgicos e qualificacao dos professores.

A educacio especial como modalidade da educagdo escolar, serda promovida nas
diferentes etapas da educacao basica.

O Poder PUblico Municipal estimulara a inclusdo em sua rede, criando possibilidades nas
escolas que demonstrarem nas suas Propostas Pedagdgicas compromisso com a inclusao.
Estimulard também, com auxilio financeiro, o efetivo funcionamento da escola especial de
ensino fundamental mantida pela APAE, para atendimento especializado ao cidaddo
patruthense.

A politica de inclusdo necessita de planejamento, pesquisa e proposta de atendimento
com a colaboracdo do estado e da unido. Aces como 0 censo educacional mostrara a
demanda e a especificidade das necessidades de atendimento.

6.3 Objetivos e Metas

1) Participar de programas destinados a oferta da estimulacdo precoce para as criangas

com necessidades especiais em instituicbes especializadas ou regulares de Educagdo
Infantil, através de parcerias com areas da Satde e Assisténcia Social;

2) Articular a oferta de cursos sobre educacdo especial para atender educandos com
deficiéncias em todas as areas (deficiéncia miltipla, auditiva, mental, visual,
superdotados, autistas) para os professores em exercicio na educacao infantil e ensino
fundamental, através de programas de formacdo em servico;

3) Aplicar testes de acuidade visual e auditiva em todas as criangas da Educacio Infantil e
Ensino Fundamental, em parceria com a area da salde, com o objetivo de detectar
problemas e oferecer atendimento adequado as criancas;

4) Incrementar salas de recursos e outras alternativas pedagdgicas recomendadas, de

forma a favorecer e apoiar a integracdo dos educandos com necessidades especiais em
classes comuns;

5) Estabelecer os padrdes minimos de infra-estrutura da escola para o atendimento de
alunos especiais e adaptar os ja existentes, eliminando barreiras de acessibilidade;

6) Somente autorizar a construgdo de prédios escolares em conformidade com os padrdes
minimos de infra-estrutura estabelecidos;



7)

8)

9)

10)
11)

12)
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Estimular a inclusdo nos curriculos de formacdo de professores, nos niveis médio e
superior, de contelidos e disciplinas especificas para a capacitagao ao atendimento de
alunos com necessidades especiais;

Organizar e pdr em funcionamento um setor responsavel pela educacdo especial para
atuar na administracdo de recursos e agdes que venham atender 30 aluno especial, em
parceria com os setores da salide, assisténcia social e com outras organizagoes;

Assegurar a continuidade de apoio financeiro as instituigdes filantrépicas que prestam
atendimento especializado;

Realizar pesquisa sobre as causas das deficiéncias encontradas nas Criancas;

Criar um programa de prevenco, através do acompanhamento pre-natal;

Incluir alunos portadores de necessidades especiais, preferencialmente, em escolas
regulares que possuam uma proposta pedagdgica que contemple a inclusao destes

alunos, apresentam melhores condicbes de infra-estrutura, material didatico e
professores em constante aperfeicoamento.



I1I- MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA
1 FORMAGCAO DE PROFESSORES

1.1 Diagndstico

ENSINO FUNDAMENTAL

Formagéo do Professor ‘
Séries Totais Normal Nivel Superior Estudante Sem formacao
Professores Médio N.Superior minima
13a 42 134 57 21 50 6 |
5% a 8 56 10 20 26 0
EDUCACAO INFANTIL
Idade Totais Formacdo do Monitor Formacaa do Professor |
Monitar | Professor Ensing | Ensino | Cursando | Normal | Normal | Cursando| Superior
Fundamental | Médio | Normal | Médio Médio | Superior
0a3 23 20 04 09 06 04 15 04 o
4a6 08 19 - 02 04 02 15 04 -
Totais | 31 + 5* 39 04 11 10 06 30 03 01

* § monitores diretores com Normal de Nivel Médio.

A andlise dos dados sobre a formacdo de professores nos mostra que na educagao
infantil dos 39 professores, 30 possuem a formagdo minima e 9 buscam a formagao superior,
apontando para um incentivo na busca da formagdo de licenciatura em grau pleno. De

imediato sdo necessarias providéncias

quantc a formagdo minima dos monitores,

oferecendo Normal de Nivel Médio e possibilitando o ingresso na carreira do magistério, bem
como a continuidade dos estudos.
E necessario reorganizar a distribuigio dos professores, garantindo que estes atendam,
principalmente as criancas de 4 a 6 anos que exigem mais pedagogicamente.
0 ensino fundamental que ainda conta com 6 professores sem a formacao minima deve
buscar a formacdio de Normal de Nivel Médio atendendo a exigéncia legal.
Os dados apontam necessidade de investimentos na formagdo dos professores,
auxiliando financeiramente, para que todos conquistem a licenciatura plena, formagao
desejada no artigo 62 e 87 da LDB.
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1.2 Diretrizes

Este plano persegue metas gue contemplam a formagao inicial — entendida como a
habilitaciio para o exercicio da docéncia na educacio bésica; a formagdo continuada -
entendida como a educacdo ao longo da vida, a qual busca aperfeicoar a pratica docente e
enfrentar os desafios do mundo contemporaneo.

A formacdo inicial pretendida para os professores da educacdo infantil e ensino
fundamental é a licenciatura de grau pleno, admitindo como formagao minima, para a
educacdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental, o Normal de Nivel Medio.

A busca da formacdo inicial tem o auxilio financeiro do Poder Plblico e a formagdo
continuada é dever das mantenedoras.

A formacdo continuada deve priorizar o atendimento dos professores através de cursos,
seminarios e encontros educacionais.

Os diretores de escola devem ser professores que contemplem a formacdo para a
docéncia na educacio basica. Em escolas de educagdo infantil e de ensino fundamental de
anos iniciais admite-se a formagdo minima para o diretor.

1.3 Objetivos e Metas

1) Investir na formacdo do professor de Educagdo Infantil para que em 2010 todos
tenham a formacdo minima Normal de Nivel Médio;

2) Os dirigentes de instituicdes de Educagdo Infantii devem ser professores com
Pedagogia, admitindo-se a formagdo minima Normal de Nivel Medio;

3) A partir da vigéncia deste Plano somente admitir novos profissionais na Educagdo
Infantil que possuam a formagdo minima;

4) Possibilitar a Educacdo Continuada Permanente a todos oS professores do Ensino
Fundamental através de cursos, seminarios, painéis, grupos de estudos;

5) Manter o auxilio financeiro para a formagao inicial dos professores;

6) Oportunizar 0 acesso ao conhecimento no campo da informatica aos professores de
Educacao Infantil e Ensino Fundamental;

7) Em situacdes emergenciais, contratar profissional habifitado para os anos finais do
Ensino Fundamental, cursando no minimo o 4° semestre;

8) Efetivar convénio com instituicbes de Ensino Superior para a Educagao Continuada de
professores do Ensino Fundamental e Educagao Infantil;

9) Efetivar convénio com instituicdes de ensino superior para dar formagdo inicial dos
professores em Licenciatura de Grau Pleno;

10} Dar condicOes para que, até 2008, 70% dos professores de ensino fundamental tenham
formacdo de nivel superior em grau pleno.



IV- FINANCIAMENTO E GESTAO

1 FINANCIAMENTO

1.1 Diagnostico

O municipio de Santo Antbnio da Patrulha vem aplicando os percentuais minimos
previstos para a educacdo. Nos anos em que ndo houve esta comprovacdo, o Tribunal de
Contas, apds revisdo minuciosa dos gastos, emitiu certiddo corrigindo os porcentuais.

A implantacio do Fundef trouxe recursos para o municipio, causando um superavit de

receita.

O Conselho de Controle e Acompanhamento do Fundef é atuante no controle dos

recursos subvinculados.

DEMONSTRATIVO ANUAL DE GASTOS COM EDUCACAO — VALORES EMPENHADOS
NO PERIODO PARA APURACAO DO PERCENTUAL

VALORES RETIRADOS DO ! |
BALANCETE DA DESPESA 1998 1999 2000 2001 2002
ORGAQ 05 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
(+) Despesa emapenhada no ano —
MDE 1.217.421,40 1.127.830,90 1 1.227.242.40 1.578.945.10 2.107.965.00
(+) Despesa cmpenhada no ano —
FUNDEF 828.980 69 1.279.323.42 | 1.495.086.68 1.391.063,08 2.078.791.36
{=) Subtotal-1 2.046,402,09 2.407.154,32 ¢ 2.722.329,08 | 2.976.008,18 1.186.756,36
Superavit do FUNDEF -2 181.438.85 288.221.73 418.825.98 274.035.36 668.863,00
Totais — (1 - 2) 1.864.963,24 2.118.,932,59 2.303.503,10 | 2.695.972,62 3.517.893,36
Totais das Receitas Anuais do MDE

935.035.00 1.085.973,00 | 1.337.060.00 1.564.200,00 1.749,371,00
Tolais das Receitas Anuais do
FUNDEF 1.030.591,00 1.162.036,00 | 1.483.826,00 1.4935.974,00 2.098.978,00

Total da Receita do Municipio

7.218.863.10

7.839.147,10

9.606.801,50

10.894.557.00

12.722.944,00

Percentual Anual com Gastos em
Educagio

25,83%

27,03%

23,98%

1

24,75%

27,65%

Dados fornecidos pelo Controle Interno.

Observacgado: 2001- Certiddo TCE N© 058/2003 corrige para 25,32%.
2002- Certiddo TCE N°© 031/2003 Santo Antdnio da Patrulha atende disposto no artigo
212 Constituicdo Federal e comprova compromisso de ajuste de gastos

referente ao ano de 2000.
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1.7 Diretrizes

A Constituicdo Federal coloca a educagdo como direito de todos e dever do Estado e da
familia, com prioridade absoluta a crianga e ao adolescente.

Para cumprir este dever 0 municipio deve gastar no minimo 25% dos impostos e
transferéncias. O FUNDEF (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
e de Valorizagio do Magistério), subvincuia recursos ao ensino fundamental, deixando a
educacdo infantil com aplicagéo de no maximo 40% destes 25%.

E necessario a efetivaciio do regime de colaboragdo entre unido , estado e municipio,

bem como a ampliacio de recursos para possibilitar atendimento de qualidade a educagao
basica e suas modalidades.

1.3 Objetivos e Metas

1) Assegurar que 0s 10% dos recursos de manutencdo e desenvolvimento do ensino ndo
vinculados ao FUNDEF sejam aplicados, prioritariamente, na Educacao Infantil;

2) Implantar o Programa Dinheiro Direto na Escola com recursos municipais a partir de

2003, possibilitando a autonomia da gestdo financeira nas escolas de Ensino
Fundamental;

3) Implantar o Programa Dinheiro Direto na Escola para as escolas municipais de
Educacao Infantil;

4) Garantir a valorizacdo dos professores, através de progressdes na carreira a partir de
2003 e corregdes salariais.



2 GESTAO
2.1 Diagnostico

Historicamente, o municipio teve gestores escolares indicados e nomeados pela
administracio municipal. Em 1997 houve a primeira indica¢do de diretores pela comunidade
escolar das maiores escolas da sede, as demais continuaram tendo diretores indicados e
nomeados pela administragao.

Hoje, temos a Lei Municipal n® 4.382 de 31 de dezembro de 2003 que regulamenta a
indicac3io de diretores e vice-diretores, das escolas municipais de ensino fgndamenta!.

A gestdo democratica ndo se concretiza na indicacgo de diretor. E necessario definir
normas de gestdo democratica para o Sistema Municipal de Ensino, ampliando a participagdo
da comunidade em o6rgdos colegiados.

Os Circulos de Pais e Mestres e as Unidades de Apoio & Crianga sdo entidades em
efetivo funcionamento nas comunidades escolares, atuando como unidade executora para
repasse de verbas a nivel federal e municipal e também, como orgdo de participagao na
gestao da escola.

2.2 Diretrizes

A gestdo democrética da escola publica passa pela autonomia pedagdgica, financeira
e administrativa. A indicagdo do diretor pela comunidade escolar & uma forma de expressdo
da democracia. E necessario que a gestio seja realmente democratica no seu dia a dia, com
decisbes compartilhadas, assumidas pela equipe de professores e pelos pais, € que o
processo de educagdo e formagdo das criangas e jovens seja compartilhado com as familias.

A gestdo democratica pressupde organizagdo dos servigos de secretaria, biblioteca,
coordenacdo pedagdgica etc., para fortalecer a autonomia da escola.

A gestdo democratica requer que a escola construa, com sua comunidade escolar,
uma proposta pedagdgica que promova a inclusdo e a aprendizagem com qualidade social.

A implantacdo e funcionamento de dérgdos colegiados e o efetivo funcionamento do
Circulo de Pais e Mestres e Unidade de Apoio a Crianca s30 necessarios para que seja
exercitada a democracia na gestao da escola.

2.3 Opjetivos e Metas
1) Garantir a escolha do diretor escolar através do processo democratico de indicagao;
2) Definir normas de gestdao democratica no Sistema Municipal de Ensino;

3) Desenvolver padrdo de gestdo que visa a autonomia da escola, a equidade, o foco na
aprendizagem dos alunos e a participagao da comunidade;

4) Apoiar tecnicamente as escolas na elaboragdo e execugdo de sua proposta pedagogica;



5)

6)
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Estabelecer programas diversificados de formagdo continuada e atualizagao, visando a
melhoria do desempenho no exercicio da funcio de diretor escolar em colaboragdo com
universidades.

Assegurar que, em cinco anos, 50% dos diretores , pelo menos, possuam formacao em
nivel superior e que, no final da década, todas as escolas contem com diretores
adequadamente formados em nivel superior, preferencialmente com Cursos de
especializacao.



V- ACOMPANHAMENTO E AVALIACAQ DO PME

A avaliacio do Plano Municipal de Educagdo deve ser realizada pela comunidade em
geral, através do acompanhamento da realizacdo das metas. Neste processo tem papel
importante os conselhos, a Camara de Vereadores e 0 Tribunal de Contas do Estado.

A avaliacdo do Plano deve considerar também, os dados quantitativos e qualitativos
fornecidos pelo sistema de avaliagdo e os indicadores educacionais do municipio.

No terceiro ano de implantacdo do Plano, deve ocorrer o primeiro Férum Municipal de
Avaliacdo do Plano, como mecanismo de corrigir posturas € redimensionar metas, visando
alcancar os objetivos para os préximos 10 anos.
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