PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.°9.492, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

Institui, em cardter facultativo, as disciplinas
extracurriculares de Empreendedorismo e de
Nocoes de Educacdo Financeira na Rede Piblica
Municipal de Ensino do municipio de Santo
Anténio da Patrulha e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Anténio da Patrulha, no uso das atribuicoes
que lhe confere o art. 53, inciso 1V, da Lei Orginica do Municipio,

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Ficam instituidas, em carater facultativo, as disciplinas de Empreendedorismo
e de Noc¢oes de Educacdo Financeira na grade extracurricular da Rede Puiblica Municipal de Ensino
do Municipio de Santo Anténio da Patrulha, para alunos a partir do 6.° (sexto) ano do ensino
fundamental.

Art. 2.° As despesas com a execucdo desta Lei ocorrerdo por conta de dotagdes
orcamentdrias préprias, suplementadas, se necessdrio.

Art. 3.° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicacio oficial.

Santo Antdnio da Patrulha, 12 de dezembro de 2022.
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CONCORRENCIA N° 002/2022. Processo Administrativo n°
14853/2022. Objeto: Concessio da prestagio do servigo publico de
Transporte Coletivo Urbano de Santiago. Abertura: 22/03/2023, as
10:00 horas. Maiores informagdes no site www.santiago.rs.gov.br, no
Quadro de Publicagdes Oficiais do Municipio e pelo fone (55)3249-
7500.

MUNICIPIO DE SANTIAGO, 12/12/2022.

TIAGO GORSKI LACERDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Andres
Cadigo Identificador:6EFC417D

GESTAO - CELIC
CONTRATO N° 220/2022

MUNICIPIO DE SANTIAGO

O Municipio de Santiago torna publico os contratos das seguintes
licitagdes:

Contrato: Cessdo onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha
dos servidores publicos do Municipio, incluindo-se o servico de
realizar o pagamento dos servidores publicos municipais, ativos e
inativos, estatutarios, celetistas e contratados temporarios, da
Administragio Direta, em nimero aproximado de 1.753 (um mil,
setecentos e cinquenta e trés), podendo ocorrer variagdes, para mais
ou para menos, ao longo do periodo do contrato.

CONTRATO N° 220/2022. Contratante: Municipio de Santiago,
CNPJI n° 87.897.740-0001/50. Empresa Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, CNPJ n° 00.360.305/0001-04. Valor: R$
2.560.000,00 (dois milhdes, quinhentos e sessenta mil). Data da
assinatura: 02/12/2022. Maiores informagdes no site
www.santiago.rs.gov.br, no Quadro de Publicagdes Oficiais do
Municipio e pelo fone (55)3249-7500.

MUNICIPIO DE SANTIAGO, 12/12/2022.

TIAGO GORSKI LACERDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Andres
Cadigo Identificador:3AAS3266

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, no uso de suas
atribuigdes legais, TORNA SEM EFEITO, a Portaria de nomeagao
n°® 1784/SMGRH/2022, que nomeou LUCAS RENAN KUNKEL
para o cargo efetivo de Engenheiro Eletricista, Padrio 9, Classe A,
carga horaria de 30 horas semanais, por nio comparecimento para
preenchimento da vaga conforme previsto no Edital de Convocacio n®
71dico/SMGRH/2022.

SECRETARIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, em 12 de
dezembro de 2022.

JACQUES GONCALVES BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Camila Beck Cordeiro
Cadigo Identificador:B7BF6FDE

SECRETARIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 1816/SMGRH/2022

De 12 de dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, no uso de suas
atribuigdes legais, TORNA SEM EFEITO, a Portaria de nomeagao
n® 1785/SMGRH/2022, que nomeou LUCIANE MUMBACH para o
cargo efetivo de Monitor de Salde e Assisténcia, Padrio 3, Classe A,
carga horaria de 30 horas semanais, conforme Termo de Desisténcia
entregue pela candidata requerendo o enquadramento na listagem
oficial dos candidatos em ultimo lugar, para posterior chamamento.

SECRETARIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, em 12 de
dezembro de 2022,

JACQUES GONCALVES BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Camila Beck Cordeiro
Caodigo Identificador:4BBD984B

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANGELO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE NOTIFICACAO APURACAO DE INFRACAO
ADMINISTRATIVA

A Presidente da Comussdo de Processo Admnistrativo Especial n.
11/2022/PAE designada pela Portaria n. 122/SMGR1I/2022, de 04 de
julho de 2022, no uso de suas atribuigdes, NOTIFICA a Empresa
Rafael Fernando Shuh-ME, CNPJ n°. 23.515.476/0001-60, pelo
presente Edital, por seu representante legalmente constituido, no prazo
de 10 dias, na sede desta Prefeitura, situada na Av. Brasil, n°. 399,
CEP 98.801-590, Santo ﬁmgeloa’RS, para apresentar DEFESA
ESCRITA nos autos do Processo Administrativo Especial n.
11/2022/PAE.

Santo Angelo, 12 de dezembro de 2022

NICOLE DUPRAT
Presidente da Comissdo
Publicado por:
Camila Beck Cordeiro
Codigo Identificador:73454DFF

SECRETARIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 1815/SMGRH/2022

De 12 de dezembro de 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.”9.492, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

Institui, em cariter facultativo, as disciplinas
extracurriculares de Empreendedorismo e de Nogdes
de Educagido Financeira na Rede Publica Municipal
de Ensino do municipio de Santo Antonio da Patrulha
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigoes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER que a Ciamara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Ficam instituidas, em carater facultativo, as disciplinas de
Empreendedorismo e de Nogoes de Educagio Financeira na grade
extracurricular da Rede Pablica Municipal de Ensino do Municipio de
Santo Anténio da Patrulha, para alunos a partir do 6.° (sexto) ano do
ensino fundamental.

Art. 2.° As despesas com a execugdo desta Lei ocorrerdo por conta de
dotagdes orgamentirias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 3.° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagio oficial.

Santo Antdnio da Patrulha, 12 de dezembro de 2022.
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RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragio e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cadigo Identificador: 1A7800BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.” 9.493, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre estruturagdo de sistemas, mecanismos e
medidas de incentivo e apoio a inovagio e tecnologia
no ambiente municipal, empresarial, académico e
social do Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSIC()F.S PRELIMINARES

Art. 1.°Esta Lei dispde sobre a estruturagdo de sistemas, mecanismos e
medidas de incentivo e apoio as atividades de inovagdo e tecnologia
no ambiente municipal, empresarial, académico e social, para orgdos
publicos, empresas, cidaddos e empreendimentos estabelecidos,
atuantes ou domiciliados em Santo Antonio da Patrulha.

Paragrafo tunico. Aplicam-se, no dmbito desta Lei, os seguintes
principios, além daqueles definidos na Lei Federal n® 10.973, de 2 de
dezembro de 2004, na Lei complementar n® 182, de 1° de junho de
2021, na Lei estadual n® 13.196 de 1° de julho de 2009 e Lei Estadual
Complementar n® 15.639 de 1° de junho de 2021.

Art. 2.° Para efeitos desta Lei, consideram-se os seguintes termos:

I-agéncia de fomento: d6rgdo ou instituigdo de natureza publica ou
privada que tenha entre os seus objetivos o financiamento de agdes
que visem a estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e da inovagio;

Il - aceleradoras (ou aceleradoras de negocios): sio mecanismos de
natureza juridica, geralmente privados, de apoio ao fomento e
desenvolvimento de startups. Sdo focadas em negocios escalaveis, que
podem crescer rapidamente e atrair investimentos. Podem agregar
empreendedores, investidores, pesquisadores, empresarios, mentores
de negocios e fundos de mvestimento;

III — aliangas estratégicas: associagiio entre duas ou mais instituigdes
que juntam recursos ¢ know-how para desenvolver uma atividade
especifica, criar sinergias de grupo ou promover uma estratégica de
crescimento;

IV - ambientes promotores da inovagiio: espagos propicios a inovagio
e ao empreendedorismo, que constituem ambientes caracteristicos da
economia baseada no conhecimento, articulam as empresas, os
diferentes niveis de govemno, as Instituigoes Cientificas, Tecnologicas
e de Inovagio, as agéncias de fomento ou organizagdes da sociedade
civil, e envolvem duas dimensdes:

ecossistema de inovagio: composigdo de empresas, universidades e
governo unidos para criar um ambiente colaborativo einovador, em
que todos trabalham juntos e compartilham resultados em comum,
proporcionando uma intensa troca de experiéncias.

b) mecanismos de geragio de empreendimentos: mecanismos
promotores de empreendimentos inovadores e de apoio ao

desenvolvimento de empresas nascentes de base tecnologica, que
envolvem negocios inovadores, baseados em diferenciais tecnologicos
e buscam a solugdio de problemas ou desafios sociais e ambientais,
oferecem suporte para transformar ideias em empreendimentos de
sucesso, € compreendem, entre outros, incubadoras de empresas,
aceleradoras de negdcios, espagos abertos de trabalho cooperativo e
laboratorios abertos de prototipagem de produtos e processos.

V-Arranjos Produtivos Locais (APLs): aglomeragdes de empresas,
localizadas em um mesmo territorio, que apresentam especializagio
produtiva, e mantém vinculos de articulagdo, interagdo, cooperagio e
aprendizagem enire si e com outros atores locais, tals como governo,
associagdes empresariais, instituigdes de crédito, ensino e pesquisa;

VI-Arranjos  Produtores de Inovagdo (APIs): articulagio ou
movimento conjunto envolvendo ICTIs, empresas, entidades publicas
ou privadas e outras organizagdes ou representacdes da sociedade ou
dos setores de educagdo e pesquisa, com uma identidade ¢ agenda de
acdo definida e conhecida publicamente, que visa contribuir com a
capacidade de inovagdo, ou pela inovagdo com o desenvolvimento
econdmico, social ou ambiental do Municipio, dotada de entidade
gestora publica ou privada que atue como facilitadora das atividades
cooperativas;

VII - empresa de base tecnologica: empresa legalmente constituida,
com unidade produtora e/ou centro de pesquisa, cuja atividade
produtiva ¢ direcionada para o desenvolvimento ou aprimoramento de
produtos, processos e/ou servigos baseados na aplicacio sistematica
de conhecimentos cientificos e tecnologicos e na utilizagio de técnicas
consideradas avangadas ou pioneiras;

VIII - encomenda tecnologica: mecanismo pelo qual o Poder Piablico,
em matéria de seu interesse, pode contratar empresa, consorcio de
empresas e entidades nacionais de direito privado voltadas para
atividades de pesquisa, de reconhecida capacitagio tecnologica no
setor, visando a realizagio de atividades de pesquisa e
desenvolvimento, que envolvam risco tecnologico, para solugio de
problema técnico especifico ou obtengdo de produto ou processo
inovador;

IX - entidade gestora: entidade de direito piblico ou privado
responsavel pela gestio de ambientes promotores de inovagio ou
arranjos produtivos locais ou arranjos produtores de inovagio:

X - empresa inovadora: pessoa juridica que tem a base de seus
negocios marcada por inovagdes de produtos, processos ou servigos,
resultado da aplicagio de conhecimentos cientificos, tecnolégicos ou
empresariais inovadores;

XI — organizagdes de economia criativa: pessoa juridica que tem como
base de sua atuagdo negdcios ligados a criatividade ou aplicagio de
tecnologias sociais de relevincia cultural, social ou econdmica para o
Municipio;

XII - incubadora de empresas: organizagio ou sistema que estimula e
apoia a criagio e o desenvolvimento de startups de base tecnologica e
de impacto social para transforma-las em empreendimentos de
sucesso. Para 1sso oferecem o provimento de infraestrutura, formagio
¢ desenvolvimento do empreendedor e suporte para alavancagem de
negocios e recursos, visando facilitar os processos de inovagio
tecnologica e a competitividade;

XIII -inovagdo: introdugdo de novidade ou aperfeigopamento no
ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servigos
ou processos ou que compreenda a agregagio de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servigo ou processo ja
existente que possa resultar em melhorias ¢ em efetivo ganho de
qualidade ou desempenho;

XIV —inovagdo aberta; processo de inovagio no quais industrias,
organizagdes e pessoas promovem ideias, pensamentos, processos e
pesquisas abertos, a fim de melhorar o desenvolvimento de seus
produtos, prover melhores servigos para seus clientes, aumentar a
eficiéncia e reforgar o valor agregado. Ela ¢ a combinagio de ideias
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