PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.?9.406, DE 4 DE OUTUBRO DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 6.487, de 21
de marco de 2012, que “Dispoe sobre os quadros de
cargos € funcOes publicas do Municipio de Santo
Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio,

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica alterado o nimero de cargos das Categorias Funcionais abaixo
relacionadas, previstas no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, constante no artigo 3.° da
Lei Municipal 6.487, de 21 de mar¢o de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e fungdes
publicas do Municipio de Santo Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores e dd outras providéncias”, como segue:

“Denominacao da Categoria Funcional N.” de Cargos Padrao
Engenheiro Civil 5 20
Psicélogo 13 20
Técnico em Enfermagem 38 13”

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo custeadas por
dotagdo orcamentdria propria.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io.

Santo Antonio da Patrulha, 4 de outubro de 2022.
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nal.ei Municipal n® 6.487.de 21 de margo de 2012 (Dispde sobre os
quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Antonio
da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da
outras providéncias), com alteragdes posteriores, para cargos de igual
denominagio.

Art. 3.2 O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia
de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo
com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da
assinatura do mesmo.

Art. 4°0 ocupante do cargo previsto no art. 1.° terda os direitos
constantes noart. 199, da Lei Complementar n.° 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Piblicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5.°As despesas decorrentes da aplicagio da presente Lei correrio
por conta da dotagdo orcamentaria 91, da Secretaria Municipal da
Administragdo e Finangas (SEMAF).

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Santo Anténio da Patrulha, 4 de outubro de 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.” 9.406, DE 4 DE OUTUBRO DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n.® 6.487, de 21
de margo de 2012, que “Dispde sobre os quadros de
cargos ¢ fungdes publicas do Municipio de Santo
Anténio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica alterado o niimero de cargos das Categorias Funcionais
abaixo relacionadas, previstas no Quadro de Cargos de Provimento
Efetivo, constante no artigo 3.° da Lei Municipal 6.487, de 21 de
margo de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e fungdes
publicas do Municipio de Santo Anténio da Patrulha-RS, estabelece o
Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias”, como
segue:

“Denominacio da Categoria Funcional N.” de Cargos Padrio
Engenhero Civil 5 20
Psicologo 13 20
Técnico em Enfermagem 38 13"

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo
custeadas por dotagdo orgamentaria propria.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Santo Anténio da Patrulha, 4 de outubro de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragio e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cadigo Identificador:91640C0D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.”9.407, DE 4 DE OUTUBRO DE 2022

Abre Crédito Suplementar por Redugio, no
Or¢amento Municipal, altera as Leis Municipais n®
8.872/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual do
Municipio para 2022 a 2025, Lei Municipal n°
8.964/2021 que dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2022, e Lei
Municipal n® 9.026/2021 que dispde sobre a Lei
Orcamentaria Anual e suas alteragdes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Suplementar por
Redugio, no valor de RS 470.000,00, conforme descrigio:

03-SECRETARIA MUNICIPAL DA  ADMINISTRACAO E
FINANGCAS

04-DEPARTAMENTO FINANCEIRO

28-ENCARGOS ESPECIAIS

843-SERVICO DA DIVIDA INTERNA

0000-Operagdes ¢ Encargos Especiais

2072-Manutengio de Amortizagdes de Dividas

46.90.71-Principal da Divida por Contrato, dot. 156, rec. 0001, dest.
00000...........R$ 470.000,00

TOTAI RS 470.000,00

Art. 2.° Servira de recurso para cobrir a abertura do Crédito
Suplementar previsto no artigo anterior, a redugéo do seguinte crédito
orgamentario, conforme descrigiio:

03-SECRETARIA MUNICIPAL DA A[)MINIS’]'R}\CF\O E
FINANCAS

04-DEPARTAMENTO FINANCEIRO

28-ENCARGOS ESPECIAIS

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

0000-Operagdes e Encargos Especiais

9999-Reserva de Contingéncia

99.99.99-Reserva de Contingéncia, dot. 161, rec. 0001, dest.
00000, R$ 470.000,00

R$ 470.000,00

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Santo Antdnio da Patrulha, 4 de outubro de 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.” 9.408, DE 4 DE OUTUBRO DE 2022

www.diartomunicipal.com.br/famurs 119



