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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N.°9.315, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Autoriza contratacio tempordria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Ant6nio da Patrulha, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de
excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para
suprir necessidades de servidor junto ao Programa Crianga Feliz, vinculado a Secretaria Municipal
do Trabalho e do Desenvolvimento Social - SMTDS, conforme abaixo especificado:

N. ° de cargo Denominacgdo Carga hordria Padrao
1 Visitador 40 h/s 8

Art. 2° As especificagdes exigidas para a contratagdo de servidor, as atribui¢des, o
vencimento e demais peculiaridades do cargo constam no Anexo I, desta Lei.

Art. 3° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de 6 (seis) meses,
podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com o previsto no artigo 197, da Lei
Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Piblicos do Municipio e d4 outras providéncias), a contar da assinatura do mesmo.

Art. 4 O ocupante do cargo previsto no art. 1.°, terd os direitos constantes no art.
199, da Lei Complementar n* 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Piblicos do Municipio e dd outras providéncias).

Art. 5° As despesas decorrentes das contrata¢des deverdo ser custeadas pela dotagdo
orcamentdria 262, da Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social - SMTDS.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santo Antonio da Patrulha, 10 de agosto de 2022.

Assinado de forma digital
RODRIGO GOMES o torico comes

MASSULO:02482 MASSULO:02482757045
Dados: 2022.08.10
757045 14:30:35 -03'00°

Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

TAINARA DA ROCHA fsinadode forma aiaital por
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e ANEXO1

Categoria Funcional: Visitador

Padrio de Vencimento: 8

Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: orientar as familias e gestantes, a partir de suas culturas e
experiéncias, para que promovam o desenvolvimento integral de suas criancas.

b) Descricdo Analitica: realizar trabalho diretamente com as familias, orientando-
as para executarem as atividades de estimulagio para o desenvolvimento adequado das criancas
de 0 a 5 anos e 11 meses e 29 dias; controlar a qualidade das acoes educativas realizadas pelas
familias junto as criancas; acompanhar os resultados dos trabalhos realizados com as criangas;
planejar e executar as modalidades de atencio individuais e grupais com gestantes, familias e
criangas; responsabilizar-se pela orientagdo e acompanhamento das familias na zona urbana e
rural; planejar e organizar; semanalmente, suas visitas de acompanhamento e orientacio, sob a
coordenagao do Monitor responsavel; desenvolver outras tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 40 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite,
sidbados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de
uniforme e equipamento de prote¢do individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao
publico.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo.

¢) Outros: conforme instru¢ées reguladoras no Edital de Concurso ou Processo
Seletivo Simplificado.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.” 9.315, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Autoriza contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37,
inciso IX da Constituigdo Federal, para suprir necessidades de
servidor junto ao Programa Crianga Feliz, vinculado a Secretaria
Municipal do Trabalho ¢ do Desenvolvimento Social - SMTDS,
conforme abaixo especificado:

I N. © de cargo I Denominagio I Carga horaria I Padrio

| 1 | Visitador | 40 h/s | 8

Art. 20 As especificagdes exigidas para a contratagdo de servidor, as
atribui¢des, o vencimento e demais peculiaridades do cargo constam
no Anexo I, desta Lei.

Art. 30 O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de
6 (scis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo
com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da
assinatura do mesmo.

Art. 40 O ocupante do cargo previsto no art. 1.°, terd os direitos
constantes no art. 199, da Lei Complementar no 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 50 As despesas decorrentes das contratagdes deverdo ser
custeadas pela dotagdo orgamentaria 262, da Secretaria Municipal do
Trabalho e do Desenvolvimento Social - SMTDS.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santo Antonio da Patrulha, 10 de agosto de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

TAINARA DA ROCHA MUNIZ
Secretaria da Administra¢do e Finangas em Exercicio

ANEXO 1
Categoria Funcional: Visitador
Padrao de Vencimento: 8

Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: orientar as familias e gestantes, a partir de suas
culturas e experiéncias, para que promovam o desenvolvimento
integral de suas criangas.

b) Descricdo Analitica: realizar trabalho dirctamente com as familias,
orientando-as para executarem as atividades de estimulagdo para o
desenvolvimento adequado das criangas de 0 a 5 anos e 11 meses e 29
dias; controlar a qualidade das agdes educativas realizadas pelas
familias junto as criangas; acompanhar os resultados dos trabalhos

realizados com as criangas; planejar e executar as modalidades de
aten¢do individuais e grupais com gestantes, familias e criangas;
responsabilizar-se pela orientagdo e acompanhamento das familias na
zona urbana e rural; planejar e organizar; semanalmente, suas visitas
de acompanhamento e orientagdo, sob a coordenacdo do Monitor
responsavel; desenvolver outras tarefas afins.

Condig¢des de Trabalho:
a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protegido
individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo.

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Publicado por:

Ana Cristina Salazar

Cédigo Identificador:4588967C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.” 9.316, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Abre Crédito Especial por Redugdo, no Orgamento
Municipal, altera as Leis Municipais n® 8.872/2021,
que dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio
para 2022 a 2025, Lei Municipal n® 8.964/2021 que
dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2022, e Lei Municipal n° 9.026/2021 que
dispoe sobre a Lei Orcamentaria Anual e suas
alteragdes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Especial por Redugéo,
no valor de R$ 461.453,99, conforme descrigoes:

07-SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

01-FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-SAUDE

302-ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
0002-Gestao do Poder Executivo

1218-Aquisi¢do de Equipamentos para o Hospital de Santo Ant° da
Patrulha

44.90.52-Equipamentos e Material Permanente, rec. 0040, dest.
00000......c.ccorrenene R$ 461.453,99

R$ 461.453,99

Art. 2.° Servird de recurso para cobrir a abertura do Crédito Especial
previsto no artigo anterior, a redu¢do da seguinte dotacdo
orgamentaria conforme descrigdo:

07-SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

01-FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-SAUDE

302-ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
0002-Gestao do Poder Executivo

1092-Reforma e Adequagdes da Rede Elétrica do Hospital de Santo
Ant® da Patrulha

44.50.42-Auxilios, dot. 1150, rec. 0040, dest.
00000.......ccoirieieieeeeieeeeeereeieaee R$ 461.453,99
TOTAL RS 461.453,99




