PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.®9.203, DE 12 DE MAIO DE 2022

Autoriza contratacdo tempordria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razio de
excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, para
suprir necessidades da Secretaria Municipal Agricultura e Meio Ambiente, para atuar junto ao
Departamento de Meio Ambiente, conforme abaixo especificado:

N.° de cargos Denominac¢ao da categoria funcional
01 Médico Veterindrio

Art. 2° As especificacdes exigidas para a contrata¢do de servidor, as atribuicdes,
os vencimentos e demais peculiaridades do cargo constam na Lei Municipal n.° 6.487, de 21 de
marco de 2012 (Dispde sobre os quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo
Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e dd outras providéncias),
para cargo de igual denominacao.

Art. 3° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de 6 (seis)
meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com o previsto no artigo 197, da Lei
Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e dd outras providéncias), a contar da assinatura do mesmo.

Art. 4° O ocupante do cargo previsto no art. 1.° tera direitos constantes no art. 199,
da Lei Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e d4 outras providéncias).

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta
da dotacdo orcamentdria 1408 - 3.1.90.04.00.00.00.00 - contratacdo por tempo determinado, da
Secretaria Municipal Agricultura e Meio Ambiente.
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Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santo Antdnio da Patrulha, 12 de maio de 2022.
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33.90.33-Passagens e Despesas com Locomogdo rec. 4501,
dest.00001........ccccoeueeee R$ 2.100,00

33.90.39-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica - rec. 4501,
dest.00001.......... R$ 2.100,00

33.90.40-Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagido-PJ
rec. 4501, dest.00001........c..ooevereinineiniienne R$ 2.100,00

TOTAL RS 21.438,48

Art. 2.° Servira de recurso para cobrir a abertura do Crédito Especial,
previsto no artigo anterior, a reducdo da seguinte dotagdo
orgamentaria conforme descrigdo:

07-SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

01-FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10-SAUDE

302-ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
0002-Gestao do Poder Executivo

2100-Manut. e Fortalec. Saude Mental - CAPS/AMENT - Unido cta.
10.079

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot. 1225, rec.
4501, dest.00001........cceverererveerrireirrceieens R$ 21.438,48

TOTAL R$ 21.438,48

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Santo Ant6nio da Patrulha, 12 de maio de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.202, DE 12 DE MAIO DE 2022

Abre Crédito Suplementar por Redugdo, no
Orgamento Municipal, altera as Leis Municipais n°
8.872/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual do
Municipio para 2022 a 2025, Lei Municipal n°
8.964/2021 que dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2022, e Lei
Municipal n°® 9.026/2021 que dispde sobre a Lei
Orgamentaria Anual e suas alteragdes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Suplementar por
Redugdo, no valor de R$ 94.000,00, conforme descrigao:

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
12-EDUCACAO

122-ADMINISTRACAO GERAL

0002—Gestao do Poder Executivo

2156-Manutengdo da SEMED

33.90.40-Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao-PJ
rec. 0020, dest.00000...........cccevereeeeirieninieenne R$ 94.000,00

TOTAL RS 94.000,00

Art. 2.° Servira de recurso para cobrir a abertura do Crédito
Suplementar previsto no artigo anterior, as redugdes das seguintes
dotagdes or¢amentarias conforme descrigdo:

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

12-EDUCACAO

361-ENSINO FUNDAMENTAL

0007-Escola que Faz

2031-Atendimento em Turno Integral

33.90.36-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica - dot.534, rec.
0020, dest.00000...........c.ccoevevrerereerirriiereeeenne R$44.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
12-EDUCACAO

361-ENSINO FUNDAMENTAL

0004-EducaSAP

2023—Conectividade e Acessibilidade Digital nas Escolas de Ensino
Fundamental

33.90.40-Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo-PJ -
dot.644, rec. 0020, dest.00000.............cooveeorveerree... R$50.000,00

TOTAL RS$ 94.000,00

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Santo Antonio da Patrulha, 12 de maio de 2022.

RODRIGO GOMES MASsulo
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Codigo Identificador:6DA68C3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.°9.203, DE 12 DE MAIO DE 2022

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37,
inciso IX da Constituigdo Federal, para suprir necessidades da
Secretaria Municipal Agricultura e Meio Ambiente, para atuar junto
ao Departamento de Meio Ambiente, conforme abaixo especificado:

N.° de cargos Denominagao da categoria funcional

01 Médico Veterinario

Art. 20 As especificacdes exigidas para a contratacdo de servidor, as
atribui¢des, os vencimentos e demais peculiaridades do cargo constam
na Lei Municipal n.° 6.487, de 21 de marco de 2012 (Dispde sobre os
quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Anténio
da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da
outras providéncias), para cargo de igual denominagao.

Art. 30 O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de
6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo
com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da
assinatura do mesmo.

Art. 40 O ocupante do cargo previsto no art. 1.° terda direitos
constantes no art. 199, da Lei Complementar no 035, de 07 de outubro
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de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo
por conta da dotagdo orcamentaria 1408 - 3.1.90.04.00.00.00.00 -
contratagdo por tempo determinado, da Secretaria Municipal
Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Santo Antonio da Patrulha, 12 de maio de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:D76F070A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.204, DE 12 DE MAIO DE 2022

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37,
inciso IX da Constituigdo Federal, para suprir necessidades junto a
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social
(SMTDS), conforme abaixo especificado:

N. ° de cargo Denominagao Carga horaria

01 Assistente Social 40 /s

Art. 20 As especificagOes exigidas para a contratagdo de servidor, as
atribuigdes, os vencimentos e demais peculiaridades do cargo constam
na Lei Municipal n.° 6.487, de 21 de margo de 2012 (Dispde sobre os
quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Antdnio
da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da
outras providéncias), para cargo de igual denominagao.

Art. 30 O contrato firmado em decorréncia desta Lei tera a vigéncia de
6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo
com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da
assinatura do mesmo.

Art. 40 O ocupante do cargo previsto no art. 1.° terd direitos
constantes no art. 199, da Lei Complementar no 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 50 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo
por conta da dotagdo or¢amentaria 390 — contratagdo por tempo
determinado, da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social (SMTDS).

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio da Patrulha, 12 de maio de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Caodigo Identificador: A4845EBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.°9.205, DE 12 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre a concessdo dos Titulos de Embaixador
da Cultura, Embaixador do Turismo e Embaixador do
Esporte de Santo Antonio da Patrulha e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.°Ficam instituidos os Titulos de Embaixador da Cultura,
Embaixador do Turismo ¢ Embaixador do Esporte de Santo Anténio
da Patrulha, a ser conferido a pessoas que tenham prestado relevantes
servicos a comunidade patrulhense, na area de cultura, turismo e
esportes, promovendo o destaque do Municipio no nivel Estadual e
Nacional.

Paragrafo tinico. Podera ser concedido até um titulo por ano, por area,
¢ para a indicagdo a Secretaria da Cultura, Turismo e Esportes, em
conjunto com o Gabinete do Prefeito Municipal, deverdo elencar as
personalidades a serem homenageadas ¢ elaborar a biografia
destacando as a¢des em favor do municipio de Santo Antdnio da
Patrulha.

Art. 2.° O Titulo constara de um diploma de forma retangular, com as
dimensdes minimas de 40 cm (quarenta centimetros) de comprimento,
por 30 cm (trinta centimetros) de largura, contendo o brasdo do
Municipio.

§1° O Diploma levard os seguintes dizeres: REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA. O
PREFEITO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, no exercicio
de suas atribui¢des e, de conformidade com a LEI MUNICIPAL n°

, de , outorga ao Senhor (a) 0
"Titulo de EMBAIXADOR (EMBAIXATRIZ) DE SANTO
ANTONIO DA PATRULHA".

§ 2.°Todo o Titulo é datado, com especificacdo da localidade, e levara
assinatura do Prefeito de Santo Antonio da Patrulha.

§3.° O Titulo sera concedido em solenidade a ser organizada pelo
Gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 3.°Conferido o Titulo, sera feito registro, em meio digital, pelo
Gabinete do Prefeito Municipal, no qual constardo as razdes que
deram origem a homenagem, bem como a sintese biografica da
personalidade agraciada.

Art. 4.°Sera cassado o Titulo quando o homenageado:

I - Cometer atos contra a Soberania da Nagao;

II -Atentar contra o Regime Democratico;

III - Investir, por atos ou palavras, contra o Pais, o Estado, ou o
Municipio, ou seus interesses;

IV - For condenado por crime, em grau irrecorrivel;

V - Se conduzir de forma a propiciar mau exemplo ou a promover
escandalo publico.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 113




