PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.°9.179, DE 20 DE ABRIL DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 6.487, de
21 de marco de 2012, que “Dispde sobre os
quadros de cargos e fungdes publicas do
Municipio de Santo Antdonio da Patrulha-RS,
estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e
d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica alterado o numero de cargo da Categoria Funcional abaixo
relacionada, prevista no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, constante no artigo 3.° da
Lei Municipal 6.487, de 21 de marco de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e
funcdes publicas do Municipio de Santo Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e dd outras providéncias”, como segue:

“Denominacao da Categoria Funcional N.° de Cargos Padrao

Cuidador Social 56 117

Art. 2.° Fica incluida a Categoria Funcional abaixo relacionada, no Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo, constante no artigo 3.° da Lei Municipal 6.487, de 21 de marco
de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do Municipio de Santo
Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da outras
providéncias”, como segue:

“Denominaciao da Categoria Funcional N.° de Cargos Padrao

Engenheiro Ambiental 01 207

Art. 3.° O Anexo I — Dos Cargos de Provimento Efetivo, da Lei Municipal
6.487, de 21 de marco de 2012, passa a vigorar as acrescido da Categoria Funcional de
Engenheiro Ambiental, como segue:

“Categoria Funcional: Engenheiro Ambiental

Atribuicoes:

a) Descricao sintética: executar e supervisionar servi¢os na drea da engenharia ambiental.

b) Descricdo analitica: supervisionar, coordenar e dar orientacdo técnica em servicos e estudos

relacionados a sua drea de atuacdo; realizar estudos, planejamentos, projetos, especificacdes
técnicas, estudos de viabilidade técnico-econOmica, assisténcia, assessoria e consultoria
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relacionados a sua drea; direcdo de obras e servigo técnico, vistoria, pericia, avaliagdo,
arbitramento, laudo e parecer técnico relacionados a area de atuacdo; desempenho de cargo e
fun¢do técnica, ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica, bem
como extensdo relacionados a drea de atuacdo; elaboracdo de orgamento, padronizacdo,
mensuragdo e controle de qualidade, execucdo de obra e servigo técnico, fiscalizacdo de obra e
servicos técnicos, produgdo técnica e especializada, além da condugdo de trabalhos técnicos,
todos estes relacionados a drea de atuagdo; execugdo de desenho técnico relacionado a drea de
atuacdo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicoes de trabalho:
a) Geral: carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais;
b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servigos a noite, sabados,

domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecdo individual fornecidos pelo Municipio, além de atendimento ao
publico. Os ocupantes desta categoria funcional deverdo, eventualmente, conduzir veiculos de
propriedade do Municipio, no exclusivo desempenho das atividades préprias do cargo,
mediante autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

Requisitos para provimento:

a) Idade: no minimo dezoito anos;

b) Instrugdo: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de engenheiro ambiental,
inclusive com o devido registro no respectivo conselho de classe, e Carteira Nacional de
Habilitacdo Categoria “B”

c) Outras: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso.”

Art. 4.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo custeadas por
dotagdo or¢camentdria propria.

Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio da Patrulha, 20 de abril de 2022.
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CNPJ: 89.834.352/0001-56

OBJETO: Fica alterada a Clausula 10, item 10.1, para substituir o
gestor Joy Luiz Gomes da Silva pela servidora Suiana da Luz
Meregalli, conforme portaria n® 1.338, de 24 de margo de 2022.

Publicado por:
Mariza Pereira Ramos
Cédigo Identificador:58DE879F

SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO E DO
PLANEJAMENTO
SUMULA DE CONVENIO

SUMULA CONVENIO
MODALIDADE: SEGUNDO ADITIVO AO CONVENIO N°
001/2022
CONTRATO: Segundo Aditivo ao Convénio n° 001/2022
CONTRATADO: Irmandade Santa Casa de Misericordia de Porto
Alegre — Hospital de Santo Antonio da Patrulha.
CNPJ: 89.834.352/0001-56
OBJETO: Altera-se a Clausula 7 — Da vigéncia, item 7.1, passando o
termo final do pacto para o dia 09 de julho de 2022.
Publicado por:
Mariza Pereira Ramos
Caodigo Identificador:20F83BE7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.°9.178, DE 20 DE ABRIL DE 2022

Institui, no Municipio de Santo Antonio da Patrulha,
prioridade de atendimento aos portadores de
fibromialgia e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 53, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art.1.° Fica instituido, no Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, a
prioridade de atendimento aos portadores de fibromialgia, nos termos
que especifica esta Lei.

Art. 2.° Ficam os orgdos publicos, empresas publicas e empresas
concessiondrias de servicos publicos obrigados a conceder
atendimento preferencial as pessoas com fibromialgia.

Pardgrafo Unico — O atendimento preferencial tera o mesmo
tratamento daquele concedido as pessoas com deficiéncia, aos idosos
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as
lactantes, as pessoas com criangas de colo e aos obesos, previsto na
Lei Federal n.° 10.048, de 8 de novembro de 2000.

Art. 3.° A identificagdo dos portadores dessa sindrome, para os fins
previstos nesta Lei, se dard mediante apresentacdo de Cartdo de
Identificagdo, emitido pela Secretaria Municipal da Satde — SEMSA.

§ 1.° A emissdo do Cartdo de Identificagdo ndo tera qualquer custo ao
interessado.

§ 2.° O Cartdo de Identificagdo do Portador de Fibromialgia, sera
expedido no prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante requerimento
instruido com laudo médico atualizado, expedido por médico
reumatologista, a fim de corroborar a condicdo do portador da
enfermidade.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santo Antonio da Patrulha, 20 de abril de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragao e Finangas

Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:EB52D4A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.°9.179, DE 20 DE ABRIL DE 2022

LEIN.°9.179, DE 20 DE ABRIL DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 6.487, de 21
de margo de 2012, que “Dispde sobre os quadros de
cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo
Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica alterado o numero de cargo da Categoria Funcional
abaixo relacionada, prevista no Quadro de Cargos de Provimento
Efetivo, constante no artigo 3.° da Lei Municipal 6.487, de 21 de
mar¢o de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e fungdes
publicas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o
Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias”, como
segue:

“Denominagdo da Categoria Funcional N.° de Cargos
Padrao
Cuidador Social 56 11”

Art. 2.° Fica incluida a Categoria Funcional abaixo relacionada, no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, constante no artigo 3.° da
Lei Municipal 6.487, de 21 de margo de 2012, que “Dispde sobre os
quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Anténio
da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da
outras providéncias”, como segue:

“Denominagdo da Categoria Funcional N.° de Cargos
Padrdo
Engenheiro Ambiental 01 20”

Art. 3.° O Anexo I — Dos Cargos de Provimento Efetivo, da Lei
Municipal 6.487, de 21 de marco de 2012, passa a vigorar as acrescido
da Categoria Funcional de Engenheiro Ambiental, como segue:

“Categoria Funcional: Engenheiro Ambiental
Atribuigdes:

a) Descricéio sintética: executar e supervisionar servigos na area da
engenharia ambiental.

b) Descri¢do analitica: supervisionar, coordenar e dar orientagdo
técnica em servigos e estudos relacionados a sua area de atuagdo;
realizar estudos, planejamentos, projetos, especificagdes técnicas,
estudos de viabilidade técnico-econdmica, assisténcia, assessoria e
consultoria relacionados a sua area; dire¢do de obras e servigo técnico,
vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico
relacionados a area de atuagdo; desempenho de cargo e funcdo
técnica, ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e
divulgagdo técnica, bem como extensdo relacionados a éarea de
atuacdo; elaboragdo de orcamento, padronizagdo, mensuracdo e
controle de qualidade, execucdo de obra e servigo técnico, fiscalizagdo
de obra e servigos técnicos, producdo técnica e especializada, além da
condugdo de trabalhos técnicos, todos estes relacionados a area de
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atuagdo; execugdo de desenho técnico relacionado a area de atuagio;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissao.

Condigdes de trabalho:

a) Geral: carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protegdo
individual fornecidos pelo Municipio, além de atendimento ao
publico. Os ocupantes desta categoria funcional deverdo,
eventualmente, conduzir veiculos de propriedade do Municipio, no
exclusivo desempenho das atividades proprias do cargo, mediante
autorizag¢@o do Chefe do Poder Executivo.

Requisitos para provimento:

a) Idade: no minimo dezoito anos;

b) Instrugdo: habilitacio legal para o exercicio da profissio de
engenheiro ambiental, inclusive com o devido registro no respectivo
conselho de classe, e Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “B”
c) Outras: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso.”

Art. 4.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo
custeadas por dotagdo orgamentaria propria.

Art. 5.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Santo Antonio da Patrulha, 20 de abril de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:4BB5C03B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.180, DE 20 DE ABRIL DE 2022

Abre Crédito Especial por Excesso de Arrecadagdo,
no Orgamento Municipal, altera as Leis Municipais n°
8.872/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual do
Municipio para 2022 a 2025, Lei Municipal n°
8.964/2021 que dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2022, e Lei
Municipal n°® 9.026/2021 que dispde sobre a Lei
Orcamentaria Anual e suas alteracdes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Ant6énio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Especial por Excesso de
Arrecadag@o, no valor de R$ 100.000,00, conforme descrigéo:
07-SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

01-FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0002-Gestao do Poder Executivo

1137-Custeio da Atencdo Basica-Emenda Sérgio Peres/Portaria n°
74/2022-SES

33.90.32- Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita Rec.
4297 .o R$ 50.000,00

33.90.39-Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica Rec.
4297 o R$ 50.000,00

TOTAL...ccooeerenercencuesnenns R$ 100.000,00

Art. 2.° Servira de recurso para cobrir a abertura do Crédito Especial,
previsto no artigo anterior, o excesso de arrecadacdo do recurso 4297

— CUSTEIO (medicamentos, exames e¢/ou consultas), no valor de R$
100.000,00, Receita 17280311220000-Transf. Estado Emenda Sérgio
Peres Port. SES 74/2022-4297, Portaria n°® 74/2022-SES.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Santo Antonio da Patrulha, 20 de abril de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:701B6687

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.”9.181, DE 20 DE ABRIL DE 2022

Abre Crédito Especial por Excesso de Arrecadagao,
no Orgamento Municipal, altera as Leis Municipais n®
8.872/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual do
Municipio para 2022 a 2025, Lei Municipal n°
8.964/2021 que dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2022, e Lei
Municipal n°® 9.026/2021 que dispde sobre a Lei
Orcamentaria Anual e suas alteragdes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Especial por Excesso de
Arrecadagio, no valor de R$ 75.000,00, conforme descrigdo:
07-SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

01-FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0022-Qualificacdo da Infraestrutura da Saude

1138-Aq. de Veiculo Transp. Sanitidrio e Execucdo de Agdes em
Saude - Emenda Patricia Alba-Port. 74/2022-SES

44.90.52-Equipamentos e Material Permanente Rec.
4292 i R$ 75.000,00
TOTAL....cocevrrrncevraencncenes RS 75.000,00

Art. 2.° Servira de recurso para cobrir a abertura do Crédito Especial,
previsto no artigo anterior, o excesso de arrecadagdo da Receita
24280311040000-Transf. Estado Emenda de Patricia Alba Portaria n®
74/2022-SES, recurso n° 4292- Aquisicdo ambulancias, carros,
unidades moveis, etc.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Santo Antonio da Patrulha, 20 de abril de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:354EE9C1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.182, DE 20 DE ABRIL DE 2022
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