PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.°9.133, DE 15 DE MARCO DE 2022

Autoriza contratacdo tempordria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de
excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, para
suprir necessidades na Secretaria Municipal da Educagdo, conforme abaixo especificado:

N.° de cargos Denominaciao da Categoria Padrao Carga horaria
Funcional

01 Instrutor Educacional - Artes Cénicas 10 30h/s

02 Instrutor Educacional - Banda Escolar 10 30h/s

02 Instrutor Educacional - Atendimento 10 30h/s
Educacional Especializado

02 Instrutor Educacional - Educacao 10 30h/s
Fisica

05 Instrutor Educacional - Pedagogia 10 30h/s

Art. 2.° As especificacdes exigidas para as contratacdes e as atribuicdes sao as que
constam no Anexo I desta Lei.

Art. 3° Os contratos firmados em decorréncia desta Lei terdo a vigéncia de 6 (seis)
meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com o previsto no artigo 197, da Lei
Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e d4 outras providéncias), a contar das assinaturas dos
mesmos.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos previstos no art. 1.° terdo os direitos constantes
no art. 199, da Lei Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Pablicos do Municipio e da outras providéncias).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conta
da seguinte dotagdo or¢camentdria, da Secretaria Municipal Educag¢ao (SEMED):
Dotacgado orcamentdria: 528
Acao : 2009 - Valorizagdo dos profissionais do Ensino Fundamental FUNDEB 70%
Rubrica: Contratagdo por tempo determinado
Recurso: 0031 FUNDEB

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Santo Antonio da Patrulha, 15 de margo de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Anexo I

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Artes Cénicas
Atribuicoes:
a) Descricdo Sintética: Desenvolver a expressao cénica nos alunos.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver a pratica de iniciacdo teatral nos alunos, utilizando
exercicios de memorizagao, presenca cénica, interpretacdo e criacao textual.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Ensino médio completo e certificagdo na drea com no minimo 50 horas.

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou Processo Seletivo
Simplificado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Banda Escolar
Atribuicoes:
a) Descricao Sintética: Desenvolver a percepcao musical dos alunos.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver a percep¢do musical dos alunos, buscando um
envolvimento pleno nas atividades, interagindo com a rotina da sala de aula. Repassar aso alunos
nogdes de leitura e partituras, conhecimento de entonac¢do e ritmos musicais, técnicas de
treinamento que proporcione o desenvolvimento musical dos alunos e a capacidade de executar
musicas em grupo.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Ensino médio completo e certificagdo na drea com no minimo 50 horas.

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou Processo Seletivo
Simplificado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Categoria Funcional: Instrutor  Educacional -  Atendimento  Educacional
Especializado

Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras para a plena participacdo dos alunos, considerando suas necessidades
especificas. .

b) Descricdo Analitica: Desenvolver habilidade de integracdo ao espago lidico e social, buscando
acdes de inclusdo ampla, que permitam flexibilidade no trabalho com a totalidade dos alunos,
construindo planejamento, estratégias e adaptacdes de tarefas, jogos, danca, atividades de
numeramento, letramento e motricidade.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Licenciatura (Ensino Superior) em qualquer drea do conhecimento com
Especializacio em Educacdo Especial ou com Especializacio em Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou Processo Seletivo
Simplificado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Categoria Funcional: Instrutor Educacional — Educacao Fisica
Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: Elaborar e executar planos de aula e estratégias de iniciagdo esportiva e
estimulo a motricidade com alunos do Ensino Fundamental.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver atividades que estimulem a vivéncia esportiva em
modalidades individuais e coletivas, priorizando as habilidades de integracdo social, respeito as
diferencas e desenvolvimento de motricidade, possibilitando um ambiente de integracdo coletiva,
priorizando uma abordagem interdisciplinar.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Licenciatura em Educacdo Fisica (Ensino Superior) e registro no CREF.

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou Processo Seletivo
Simplificado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Pedagogia
Atribuicoes:

a) Descricao Sintética: Elaborar e executar Planos de aula, utilizando o RCM - Referencial
Curricular Municipal.

b) Descricao Analitica: Planejar e desenvolver atividades, com base nos contetidos do RCM —
Referencial Curricular Municipal, trabalhando em conjunto com o cronograma proposto pelas
escolas Municipais, privilegiando o trabalho com projetos, estacdes e gamificacdo de atividades,
devendo prezar pela inclusdo e pelo trabalho interdisciplinar.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Licenciatura em Pedagogia (Ensino Superior).

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou Processo Seletivo
Simplificado.

7

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Antonio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"




Rio Grande do Sul, 16 de Margo de 2022 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul +« ANO XIV |N° 3276

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art.1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o artigo 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, para suprir necessidades da
Secretaria Municipal da Educag@o, junto a Escola Municipal de
Educagdo Infantil, para substitui¢do de licenga gestante, conforme
abaixo especificado:

Professor, na Secretaria Municipal da Educagdo, para suprir licenga
saude de titulares e /ou licenga gestante, conforme abaixo
especificado:

N.° DE CARGOS DENOMINAGCAO CARGA HORARIA

02 Professor Area II — Anos Finais - Mateméatica 20 h/s

N.° de cargos Denominagao Carga horaria

01 Cuidador Social 40h/s

Art. 20 As especificagdes exigidas para a contratacdo de servidor, as
atribuigdes, o vencimento e demais peculiaridades do cargo constam
na Lei Municipal n° 6.487, de 21 de margo de 2012 (Dispde sobre os
quadros de cargos e fung¢des publicas do Municipio de Santo Antonio
da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da
outras providéncias), para cargo de igual denominagao.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia
de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, a contar da
assinatura do mesmo, de acordo com o previsto no artigo 197 da Lei
Complementar n.° 035, de 7 de outubro de 2005 (Regime Juridico).

Paragrafo tinico. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, e
especialmente quando encerrar a licenca satide da titular substituida
ou findar o néo letivo de 2022.

Art. 40 O ocupante do cargo previsto no art. 1.° terd os direitos
constantes no art. 199, da Lei Complementar no 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrao
por conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

Orgio 05 - Secretaria Municipal da Educago

Dotacdo orcamentaria: 543

Agdo: 2018 - Valorizagdo dos Profissionais educagdo infantil
FUNDEB 70%

Rubrica: Contratagdo por tempo determinado

Recurso: 0031 FUNDEB

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Santo Antonio da Patrulha, 15 de margo de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo ¢ Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:957B5654

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.° 9.132, DE 15 DE MARCO DE 2022

Autoriza contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o artigo 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, para suprir necessidades de

Art. 2.° As especificagdo exigidas para a contratacdo de servidor, na
forma desta Lei, sdo as que constam do respectivo Plano de Carreira
(Lei Municipal n.° 6.312, de 16 de agosto de 2011), com alteragdes
posteriores para cargo de igual denominagao.

Art. 3.° Os contratos firmados em decorréncia desta Lei terdo a
vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogados por igual periodo,
de acordo com o previsto no artigo 197 da Lei Complementar n.° 035,
de 7 de outubro de 2005 (Regime Juridico), a contar da assinatura dos
mesmos.

Paragrafo tnico. Os contratos firmados em decorréncia desta Lei
poderdo ser rescindidos a qualquer tempo, em especial quando ocorrer
o retorno ao trabalho das titulares a serem substituidas ou findar o néo
letivo de 2022.

Art. 4.° Os ocupantes dos cargos previstos nesta Lei terdo os direitos
previstos pelo artigo 199, da Lei Complementar n.° 035, de 07 de
outubro de 2005 (Regime Juridico), bem como o constante no artigo
12, da Lei Municipal n.° 6.312, de 16 de agosto de 2011 (Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal), com alteragdes
posteriores.

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrdo
por conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

Orgio 05 - Secretaria Municipal da Educagio

Dotagao orgamentaria: 528

Agdo: 2009 - Valorizagdo dos Profissionais educagdo infantil
FUNDEB 70%

Rubrica: Contratagdo por tempo determinado

Recurso: 0031 FUNDEB

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Santo Ant6nio da Patrulha, 15 de margo de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:4F3EF81C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.133, DE 15 DE MARCO DE 2022

LEIN.°9.133, DE 15 DE MARCO DE 2022

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37,
inciso IX da Constituigdo Federal, para suprir necessidades na
Secretaria Municipal da Educagéo, conforme abaixo especificado:
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N.° de cargos Denominaciio da Categoria Funcional | Padrio Carga horaria

01 Instrutor Educacional - Artes Cénicas 10 30h/s

02 Instrutor Educacional - Banda Escolar 10 30h/s

02 Instrutqr Educaci_ongl Atendimento 10 30h/s
Educacional Especializado

02 Instrutor Educacional - Educag@o Fisica 10 30h/s

05 Instrutor Educacional - Pedagogia 10 30h/s

Art. 2.° As especificagdes exigidas para as contratagdes e as
atribuigdes sdo as que constam no Anexo I desta Lei.

Art. 30 Os contratos firmados em decorréncia desta Lei terdo a
vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo,
de acordo com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035,
de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e d4 outras providéncias), a contar
das assinaturas dos mesmos.

Art. 40 Os ocupantes dos cargos previstos no art. 1.° terdo os direitos
constantes no art. 199, da Lei Complementar no 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 50 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo
por conta da seguinte dotagdo or¢amentaria, da Secretaria Municipal
Educagdo (SEMED):

Dotagdo or¢amentaria: 528

Acdo : 2009 - Valorizagdo dos profissionais do Ensino Fundamental
FUNDEB 70%

Rubrica: Contratagdo por tempo determinado

Recurso: 0031 FUNDEB

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio da Patrulha, 15 de margo de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administracdo e Finangas

Anexo I

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Artes Cénicas
Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: Desenvolver a expressdo cénica nos alunos.

b) Descri¢do Analitica: Desenvolver a pratica de iniciagdo teatral nos
alunos, utilizando exercicios de memorizagdo, presenga cénica,
interpretagdo e criagdo textual.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protecao

individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Ensino médio completo e certificagdo na area com no
minimo 50 horas.

c¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Banda Escolar

Atribuicoes:
a) Descri¢do Sintética: Desenvolver a percepc¢do musical dos alunos.

b) Descri¢do Analitica: Desenvolver a percepg¢do musical dos alunos,
buscando um envolvimento pleno nas atividades, interagindo com a
rotina da sala de aula. Repassar aso alunos nog¢des de leitura e
partituras, conhecimento de entonagdo e ritmos musicais, técnicas de
treinamento que proporcione o desenvolvimento musical dos alunos e
a capacidade de executar musicas em grupo.

Condicoes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protegdo
individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Ensino médio completo e certificagdo na area com no
minimo 50 horas.

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Atendimento
Educacional Especializado

Atribuicées:

a) Descrigdo Sintética: elaborar e organizar recursos pedagdgicos ¢ de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participag@o dos
alunos, considerando suas necessidades especificas. .

b) Descricdo Analitica: Desenvolver habilidade de integracdo ao
espago ludico e social, buscando agdes de inclusdo ampla, que
permitam flexibilidade no trabalho com a totalidade dos alunos,
construindo planejamento, estratégias e adaptagdes de tarefas, jogos,
danga, atividades de numeramento, letramento e motricidade.

Condicées de Trabalho:
a) Geral: carga horaria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protegdo
individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrugdo: Licenciatura (Ensino Superior) em qualquer area do
conhecimento com Especializagdo em Educagdo Especial ou com
Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado (AEE).

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Categoria Funcional: Instrutor Educacional — Educagao Fisica
Atribuicgoes:

a) Descrigdo Sintética: Elaborar e executar planos de aula e estratégias
de iniciagdo esportiva e estimulo & motricidade com alunos do Ensino
Fundamental.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver atividades que estimulem a

vivéncia esportiva em modalidades individuais e coletivas,
priorizando as habilidades de integracdo social, respeito as diferengas
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¢ desenvolvimento de motricidade, possibilitando um ambiente de
integracdo coletiva, priorizando uma abordagem interdisciplinar.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protecao
individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrugdo: Licenciatura em Educacdo Fisica (Ensino Superior) e
registro no CREF.

c¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Categoria Funcional: Instrutor Educacional - Pedagogia
Atribuicoes:

a) Descri¢do Sintética: Elaborar e executar Planos de aula, utilizando
0 RCM - Referencial Curricular Municipal.

b) Descrigdo Analitica: Planejar e desenvolver atividades, com base
nos conteutdos do RCM - Referencial Curricular Municipal,
trabalhando em conjunto com o cronograma proposto pelas escolas
Municipais, privilegiando o trabalho com projetos, estagdes e
gamificagdo de atividades, devendo prezar pela inclusdo e pelo
trabalho interdisciplinar.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protegado
individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Licenciatura em Pedagogia (Ensino Superior).

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Publicado por:

Ana Cristina Salazar

Cédigo Identificador:F3419DAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA PORTARIA N.° 1.186, DE 15 DE MARCO DE
2022

PROCESSO: Processo Administrativo Especial n.° 03/2022.
OBJETO: Instauragdo do Processo Administrativo Especial n.°
03/2022 ¢ designagdo dos servidores Darlon Rancheski, Oficial
Administrativo, matricula n.° 90.361; Marilene Soares da Cunha,
Oficial Administrativo, matricula 24.511 e Tiago Souza Soares,
Oficial Administrativo, matricula n.° 36.732, para formarem a
Comissao Processante.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 9.784, de 29 de janeiro de
1999 e Lei Municipal n.° 8.225, de 27 de dezembro de 2018.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.

Santo Antonio da Patrulha, 15 de margo de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
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OBJETO: Instauracdo do Processo Administrativo Especial n.°
03/2022 e designagdo dos servidores Darlon Rancheski, Oficial
Administrativo, matricula n.° 90.361; Marilene Soares da Cunha,
Oficial Administrativo, matricula 24.511 e Tiago Souza Soares,
Oficial Administrativo, matricula n.° 36.732, para formarem a
Comissdo Processante.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 9.784, de 29 de janeiro de
1999 e Lei Municipal n.° 8.225, de 27 de dezembro de 2018.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.
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RODRIGO GOMES MASSULO
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Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administracdo e Finangas
Publicado por:
Graciela Silva da Silveira
Cddigo Identificador:B761CC3D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 040/2022

Comunicamos aos interessados que esti aberto o Pregio
Eletronico n°. 040/2022 do tipo menor preco por item, para
registro de precos destinado a aquisicio de agua mineral para
atendimento da demanda das Secretarias Municipais. O
credenciamento e a sessdo publica serido realizados no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, com abertura no dia
31/03/2022 as 14hs, devendo as propostas ser apresentadas no
referido site até as 13h45min do mesmo dia.

Santo Antdnio da Patrulha, 15 de marco de 2022.

GUSTAVO ALVES DOS REIS
Pregoeiro.

Publicado por:
Gustavo Alves dos Reis
Codigo Identificador:49C5F711

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUMULA DE ADITIVO DE CONTRATO

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS E FORNECIMENTO DE MATERIAIS N.° 138/2020.
MODALIDADE: Pregao Eletronico n.° 030/2020.

CONTRATADA: TELENORTE TELECOMUNICACOES LTDA,
inscrita no CNPJ n.° 01.424.261/0001-00.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo para
manutengao nos equipamentos telefonicos e redes telefonicas.
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