PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.°9.097, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Abre Crédito Especial por Reducdo, no Or¢amento
Municipal, altera as Leis Municipais n°® 8.872/2021,
que dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio
para 2022 a 2025, Lei Municipal n® 8.964/2021 que
dispde sobre a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias para
o exercicio de 2022, e Lei Municipal n° 9.026/2021
que dispde sobre a Lei Or¢camentdria Anual e suas
alteracoes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Especial por Redu¢ao Orcamentdria, no
valor de R$ 5.000,00, conforme descricéo:
05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
0002-Gestao do Poder Executivo
2009-Valorizacao dos Profissionais Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 - FUNDEB.......ccccoooviiiiiiiiiinnnnne. R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

0002-Gestao do Poder Executivo

2018-Valorizacao dos Profissionais da Educacao Infantil - FUNDEB 70%

33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 - FUNDEB............cooovvviieiiiennnns R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0002-Gestao do Poder Executivo

2010-Manuteng¢ao dos Padrdes de Qualidade do Ensino Fundamental

33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 - FUNDEB.......ccccooovviiiiiiiiinnnnne, RS 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0002-Gestao do Poder Executivo

2019-Manutencdo dos Padroes de Qualidade da Educacdo Infantil

33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 - FUNDEB.......ccccooovvviiiiiiiinnnnne, RS 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0006-Transporte Escolar

2028-Manutencdo do Transporte Escolar Ensino Fundamental

33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 - FUNDEB.......ccccooevvevvivviiiennne. R$ 1.000,00
TOTAL R$ 5.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Art. 2.° Servird de recurso para cobrir a abertura do Crédito Especial, previsto no
artigo anterior, a reducdo das seguintes dotagdes conforme descricdo:
05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
0002-Gestao do Poder Executivo
2009-Valorizacao dos Profissionais Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot (529)........ccccceceveeeieennnnn. R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

0002-Gestao do Poder Executivo

2018-Valorizacao dos Profissionais da Educacao Infantil - FUNDEB 70%

31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot (544)........cccceeeeveeeieennnnne R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0002-Gestao do Poder Executivo

2010-Manutengao dos Padroes de Qualidade do Ensino Fundamental

31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot (595)......ccccceeveiniennnnn. R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0002-Gestao do Poder Executivo

2019-Manutencao dos Padrdes de Qualidade da Educagdo Infantil

31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot (710).........cccceceveeeveennnnne R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0006-Transporte Escolar

2028-Manuteng¢do do Transporte Escolar Ensino Fundamental

31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot (655)......cccccceveiriiennnene R$ 1.000,00
TOTAL RS$ 5.000,00

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Santo AntOnio da Patrulha, 15 de fevereiro de 2022.
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outras providéncias), com alteragdes posteriores, para cargo de igual
denominag@o.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei tera a vigéncia
de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo
com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da
assinatura do mesmo.

Art. 4.°0 ocupante do cargo previsto no art. 1.° terd os direitos
constantes noart. 199, da Lei Complementar n.° 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5.°As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correrdo
por conta da dotagdo orgamentaria 1070 — 3.1.90.04.00.00.00.00,
Contratagdo por Tempo Determinado, Manutengdo e Fortalecimento
Saude Bucal - ASPS — cta 67, da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santo Antonio da Patrulha, 15 de fevereiro de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administracdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:20049901

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.097, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Abre Crédito Especial por Redugdo, no Orgamento
Municipal, altera as Leis Municipais n°® 8.872/2021,
que dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio
para 2022 a 2025, Lei Municipal n® 8.964/2021 que
dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2022, e Lei Municipal n® 9.026/2021 que
dispde sobre a Lei Orcamentaria Anual e suas
alteragoes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizada a abertura de Crédito Especial por Redugdo
Orgamentaria, no valor de R$ 5.000,00, conforme descrigdo:
05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

0002-Gestao do Poder Executivo

2009-Valorizag¢do dos Profissionais Ensino Fundamental - FUNDEB
70%

33.90.08-Outros Beneficios
FUNDEB............ R$ 1.000,00

Assistenciais rec. 0031 -

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

0002-Gestdo do Poder Executivo

2018-Valorizagdo dos Profissionais da Educaggo Infantil - FUNDEB
70%

33.90.08-Outros Beneficios
FUNDEB................ R$ 1.000,00

Assistenciais rec. 0031 -

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

0002-Gestdo do Poder Executivo

2010-Manuteng¢ao dos Padrdes de Qualidade do Ensino Fundamental
33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 -
FUNDEB............. R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
0002-Gestao do Poder Executivo

2019-Manutengdo dos Padrdes de Qualidade da Educacdo Infantil
33.90.08-Outros Beneficios Assistenciais rec. 0031 -
FUNDEB................. R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
0006-Transporte Escolar

2028-Manutencdo do Transporte Escolar Ensino Fundamental
33.90.08-Outros ~ Beneficios  Assistenciais  rec. 0031 -
FUNDEB.......ccccoomveirncrciinens R$ 1.000,00

TOTAL R$ 5.000,00

Art. 2.° Servira de recurso para cobrir a abertura do Crédito Especial,
previsto no artigo anterior, a redugdo das seguintes dotagdes conforme
descrigdo:

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

0002-Gestao do Poder Executivo

2009-Valoriza¢do dos Profissionais Ensino Fundamental - FUNDEB
70%

31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot
(529).ciiciiccee R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
01-DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

0002-Gestdo do Poder Executivo

2018-Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo Infantil - FUNDEB
70%

31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot
(544) i R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
0002-Gestao do Poder Executivo

2010-Manutengdo dos Padrdes de Qualidade do Ensino Fundamental
31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot
(595) i R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
0002-Gestdo do Poder Executivo

2019-Manutengdo dos Padrdes de Qualidade da Educacdo Infantil
31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot
(2210 T R$ 1.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
0006-Transporte Escolar

2028-Manutencdo do Transporte Escolar Ensino Fundamental
31.90.11-Vencimento e Vantagens Fixas-Pessoal Civil dot
(655)uecenirccinieeiinee R$ 1.000,00

R$ 5.000,00

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Santo Antonio da Patrulha, 15 de fevereiro de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se ¢ publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
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