PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.°9.035, DE 20 DE JANEIRO DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 5.663, de 12
de janeiro de 2009, que “Dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo Municipal”, com
alteracOes posteriores.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° O do art. 13, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de janeiro de 2009, que
“Dispdoe sobre a Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal”, com alteragdes
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 13. A Procuradoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura basica:
I - Setor Administrativo;
IT — Servico de Assessoria Juridica.”

Art. 2.° O inciso I, do art. 15, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de janeiro de 2009,
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com alteragdes posteriores, passa a vigorar acrescido da alinea “c”, com a seguinte redagao:
“c) Setor de Recursos Humanos™

Art. 3.° Os incisos XVI e XXII, do art. 16, da Lei Municipal n.® 5.663, de 12 de
janeiro de 2009, com altera¢des posteriores, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“XVI — implementar as politicas publicas voltadas ao bem estar animal, no ambito
do municipio;”

“XXII — promover a gestao dos residuos sélidos no dambito do municipio;”

Art. 4° O art. 17, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de janeiro de 2009, com
alteragdes posteriores, passa a vigor com a seguinte redagao:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

“Art. 17. A Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente (SEMAM) tem a
seguinte estrutura basica:

I - DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL (DER)
a) Setor de Assessoria Técnica e Servigcos Agricolas.

II - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE (DMA)
a) Setor de Bem Estar Animal;
b) Setor Administrativo e de Fiscalizacao.

Il - DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS (DRS)
IV - CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE;
V - UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRAMENTO (UMC).

Pardgrafo tnico. O 6rgdo definido no inciso V, deste artigo, tem por finalidade
cumprir o estabelecido em convénio mantido entre o Municipio e o Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA), visando a conjugacdo de esfor¢cos materiais € humanos
para a execucgdo das atividades de manuten¢do do Sistema Nacional de Cadastro Rural e prestacdao
de assisténcia aos interessados sobre quaisquer questdes relacionadas com o cadastramento a cargo
do referido Instituto.”

Art. 5.° Os incisos XXV e XXIX, do art. 26, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de
janeiro de 2009, com alteragdes posteriores, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“XXV - Elaborar, propor e executar politicas publicas e estratégias de incentivo a
inovacdo e ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico no municipio, bem como voltadas ao
empreendedorismo e ao desenvolvimento econdmico local, promovendo a atracdo e expansao
empresarial, estabelecendo diretrizes gerais para a consecuc¢do dessas atividades.”

“XXIX - coordenar a realizagdo de todos os cadastros que possam compilar dados
referentes ao municipio, nas dreas de atuacdo das diversas Secretarias Municipais, inclusive
informacdes territoriais, para utilizac@o nas agdes municipais.”

Art. 6.° O art. 27, da Lei Municipal n.” 5.663, de 12 de janeiro de 2009, com
alteracOes posteriores, passa a vigor com a seguinte redagao:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

“Art. 27. A Secretaria Municipal do Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
(SEPDE) tem a seguinte estrutura basica:

I - DEPARTAMENTO DE GESTAO (DEG)
a) Setor de Planejamento e Captacdo de Recursos
b) Setor de Fiscalizagdao

II - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (DEA)
a) Setor da Habitagdo

b) Setor de Informagdes Territoriais

c¢) Setor de Engenharia e Arquitetura

11 - DEPARTAMENTO DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO (DIE)
a) Setor de Desenvolvimento Econdmico

IV - CONSELHOS MUNICIPAIS

a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico

b) Conselho Municipal de Habitacdo e Saneamento

c¢) Conselho Municipal de Desenvolvimento - COMUDE

d) Conselho Gestor do Plano Diretor Participativo de Santo Antonio da Patrulha
e) Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo”

Art. 7.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio da Patrulha, 20 de janeiro de 2022.
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Concede reajuste fixando o valor do Padrdo de
Referéncia (PR) previsto no artigo 25 da Lei
Municipal n.° 2.736, de 22 de dezembro de 1993, que
Dispde sobre os Quadros de Cargos e Fungdes
Publicas da Fundagdo Museu Antropologico Caldas
Junior e Estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Concede reajuste aos servidores ativos e inativos integrantes
dos quadros de servidores previstos na Lei Municipal 2.736/93, com
alteragdes posteriores, num percentual de 4,57%.

Art. 2.° O valor do Padrio de Referéncia — PR, constante no artigo
25 da Lei Municipal n.° 2.736, de 22 de dezembro de 1993, com
alteragdes posteriores, para atender o disposto no art. 1.°, da presente
Lei, fica fixado em R$ 201,28 (duzentos e um reais e vinte e oito
centavos).

Art. 3.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, serdo
custeadas por dotagdo orcamentaria propria.

Art. 4.° Esta Lei retroagira seus efeitos a partir de 1.° de janeiro de
2022.

Art. 5.° Fica revogada a Lei Municipal n.° 8.853, de 27 de julho de
2021.

Santo Antonio da Patrulha, 20 de janeiro de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JU: CARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas

Publicado por:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIN.°9.033, DE 20 DE JANEIRO DE 2022

Concede reajuste ao valor dos saldrios dos cargos de
Agente Comunitario de Satde, previstos Lei
Municipal n.° 5.379, de 28 de dezembro de 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Concede reajuste, num percentual de 4,57%, ao valor dos
salarios dos cargos de Agentes Comunitarios de Saude, cujos
empregos estdo previstos na Lei Municipal n.° 5.379, de 28 de
dezembro de 2007.

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, serdo
custeadas por dotagdo or¢amentaria propria.

Art. 3.° Esta Lei retroagira seus efeitos a partir de 1.° de janeiro de
2022.

Art. 4.° Fica revogada a Lei Municipal n.° 8.856, de 27 de julho de
2021.

Santo Antonio da Patrulha, 20 de janeiro de 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.034, DE 20 DE JANEIRO DE 2022

Concede reajuste ao valor da gratificacdo mensal dos
membros do Conselho Tutelar.

Art. 1.° Concede reajuste de 4,57% ao valor da gratificagdo mensal
dos membros do Conselho Tutelar, prevista na Lei Municipal n.°
7.442, de 25 de junho de 2015, com alteragdes posteriores.

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo
custeadas por dotagdo orgamentaria propria.

Art. 3.° Esta Lei retroagird seus efeitos a partir de 1.° de janeiro de
2022.

Art. 4.° Fica revogada a Lei Municipal n.° 8.857, de 27 de julho de
2021.

Santo Antonio da Patrulha, 20 de janeiro de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragio e Finangas

Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:D681AB39

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 9.035, DE 20 DE JANEIRO DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 5.663, de 12
de janeiro de 2009, que “Dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo Municipal”, com
alteragGes posteriores.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e¢ eu sanciono ¢
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° O do art. 13, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de janeiro de
2009, que “Dispde sobre a Estrutura Organizacional do Poder
Executivo Municipal”, com alteragdes posteriores, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 13.A Procuradoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura
basica:

I —Setor Administrativo;

IT —Servigo de Assessoria Juridica.”
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Art. 2.° O inciso I, do art. 15, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de
janeiro de 2009, com alteragdes posteriores, passa a vigorar acrescido
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da alinea “c”, com a seguinte redagdo:
“c) Setor de Recursos Humanos”

Art. 3.° Os incisos XVI e XXII, do art. 16, da Lei Municipal n.® 5.663,
de 12 de janeiro de 2009, com alteragdes posteriores, passam a vigorar
com a seguinte redagio:

“XVI —implementar as politicas publicas voltadas ao bem estar
animal, no ambito do municipio;”

“XXII —promover a gestdo dos residuos solidos no ambito do
municipio;”

Art. 4.° O art. 17, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de janeiro de
2009, com alteragdes posteriores, passa a vigor com a seguinte
redagdo:

“Art. 17.A Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente
(SEMAM) tem a seguinte estrutura basica:

I -DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL (DER)
a)Setor de Assessoria Técnica e Servigos Agricolas.

11 -DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE (DMA)
a)Setor de Bem Estar Animal;
b)Setor Administrativo e de Fiscalizagao.

[T - DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS (DRS)
IV -CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE;
V -UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRAMENTO (UMC).

Paragrafo tinico.O 6rgdo definido no inciso V, deste artigo, tem por
finalidade cumprir o estabelecido em convénio mantido entre o
Municipio e o Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria
(INCRA), visando a conjugacdo de esforcos materiais e humanos para
a execucdo das atividades de manutengdo do Sistema Nacional de
Cadastro Rural e prestagdo de assisténcia aos interessados sobre
quaisquer questdes relacionadas com o cadastramento a cargo do
referido Instituto.”

Art. 5.° Os incisos XXV e XXIX, do art. 26, da Lei Municipal n.°
5.663, de 12 de janeiro de 2009, com alteragdes posteriores, passam a
vigorar com a seguinte redagio:

“XXYV - Elaborar, propor e executar politicas publicas e estratégias de
incentivo a inovagdo e ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no
municipio, bem como voltadas ao empreendedorismo e ao
desenvolvimento econdmico local, promovendo a atragdo ¢ expansao
empresarial, estabelecendo diretrizes gerais para a consecugdo dessas
atividades.”

“XXIX -coordenar a realizagdo de todos os cadastros que possam
compilar dados referentes a0 municipio, nas areas de atuacdo das
diversas Secretarias Municipais, inclusive informagdes territoriais,
para utilizag@o nas a¢cdes municipais.”

Art. 6.° O art. 27, da Lei Municipal n.° 5.663, de 12 de janeiro de
2009, com alteragdes posteriores, passa a vigor com a seguinte
redagdo:

“Art. 27.A Secretaria Municipal do Planejamento e Desenvolvimento
Econdémico (SEPDE) tem a seguinte estrutura basica:

I -DEPARTAMENTO DE GESTAO (DEG)
a)Setor de Planejamento e Captagdo de Recursos
b)Setor de Fiscalizagio

II -DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
(DEA)

a)Setor da Habitagdo
b) Setor de Informagdes Territoriais
c) Setor de Engenharia e Arquitetura

111 —-DEPARTAMENTO DE
EMPREENDEDORISMO (DIE)
a) Setor de Desenvolvimento Econémico

INOVACAO E

IV - CONSELHOS MUNICIPAIS

a)Conselho Municipal de Desenvolvimento Economico

b)Conselho Municipal de Habitagdo e Saneamento

¢)Conselho Municipal de Desenvolvimento - COMUDE

d)Conselho Gestor do Plano Diretor Participativo de Santo Antonio da
Patrulha

¢)Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo”

Art. 7.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Santo Antonio da Patrulha, 20 de janeiro de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas

Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:209C37A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUMULA CONTRATO

CONTRATO: Contrato de Presta¢do de Servigos n°. 006041/2022.
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo n® 052/2021.
CONTRATADA: EMPRESA DE TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA PREVIDENCIA — DATAPREV S.A, CNPJ:
42.422.253/0001-01.
OBJETO Contratagio da empresa DATAPREV, empresa de
Tecnologia da Informagdo do Governo Federal, para servigo SaaS
(Software as a Service) para operacionalizagdo da compensagido
financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e entre os regimes
proprios, na hipotese de contagem reciproca de tempo de contribuicdo
para efeito de aposentadoria, em cumprimento ao estabelecido pelo
Decreto n° 10.188 de 20 de dezembro de 2019 e portaria/SEPTR/ME
n° 15.829, de 2 de julho de 2020.
VALOR TOTAL: R$ 7.200,00.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses podendo ser prorrogado até
o limite legal permitido
Publicado por:
Luiza da Silva Vargas
Codigo Identificador:49428C06

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 02/2022

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
NOTIFICACAO PARA CONTRATO TEMPORARIO

Edital de notificacdo de contratagdo temporaria, conforme Processo
Seletivo Simplificado previsto no Edital 10/2021.

CLEIA JUCARA AIROLDI, Secretaria da administragio e Finangas
de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Decreto Municipal n.° 190/2013, notifica o candidato
abaixo relacionado para se manifestar sobre o interesse em uma
contragdo temporaria (emergencial) pelo periodo de até 6 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme Processo
Seletivo Simplificado previsto no Edital 10/2021, em conformidade
com a Lei Municipal n.° 9.023, de 21 de dezembro de 2021:

www.diariomunicipal.com.br/famurs 52




