PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.?9.019, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de
excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para
suprir necessidades de servidor junto a Secretaria Municipal da Administragdo (SEMAF), conforme
abaixo especificado:

N.° de Cargos Denominacio da Categoria Funcional
01 Técnico em Segurancga do Trabalho

Art. 2.° As especificacdes exigidas para as contratacdes e as atribuicdes sdo as que
constam no Anexo I desta Lei.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de 6 (seis)
meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo com o previsto no artigo 197, da Lei
Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio e d4 outras providéncias), a contar da assinatura do mesmo.

Art. 4.° O ocupante do cargo previsto no art. 1.°, terd os direitos constantes no art.
199, da Lei Complementar n.° 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e d4 outras providéncias).

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conta da
dotagdo or¢camentdria 93, da Secretaria Municipal da Administracio e Financas (SEMAF).

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santo Antbnio da Patrulha, 17 de dezembro de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Anexo I
Categoria Funcional: Técnico em Seguranga do Trabalho
Padrao de vencimento: 13
Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: Participar na elaboracdo e implementacdo da politica de saide e
seguranca no trabalho.

b) Descricdo Analitica: Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes, analisando esquemas de prevencao; inspecionar locais, instalacdes e
equipamentos da empresa e determinar fatores de riscos de acidentes; propor normas e
dispositivos de segurancga, sugerindo eventuais modificacdes nos equipamentos e instalacoes e
verificando sua observancia, para prevenir acidentes; inspecionar os postos de combate a
incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de prote¢do contra
incéndios; comunicar os resultados de suas inspe¢des, elaborando relatérios; investigar acidentes
ocorridos, examinando as condi¢des da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis; intermediar junto aos servicos médico e social da instituicdo, visando
facilitar o atendimento necessdrio aos acidentados; registrar irregularidades e elaborar estatisticas
de acidentes; treinar os funciondrios da empresa sobre normas de seguranga, combate a incéndios
e demais medidas de prevencao de acidentes; coordenar a publicagdo de matéria sobre seguranga
no trabalho, preparando instrucdes e orientando a confecc¢io de cartazes e avisos, para divulgar e
desenvolver hébitos de prevencdo de acidentes; participar de reunides sobre seguranca no
trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a
viabilidade de medidas de seguranga propostas, para aperfeicoar o sistema existente; executar
tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informética;
executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua
func¢do; desempenhar outras tarefas correlatas que forem designadas pelo superior hierdrquico.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 40 horas semanais.

N

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de uniforme e
equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Curso Técnico em Seguranca do Trabalho e Registro no Ministério do Trabalho

¢) Outros: conforme instru¢des reguladoras no Edital de Concurso ou Processo Seletivo

Simplificado.
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