PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN.° 8.899, DE 25 DE AGOSTO DE 2021

Autoriza contratagcao tempordaria de
excepcional interesse publico e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razao de
excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constitui¢cdo Federal, para
suprir necessidades na Secretaria Municipal do Trabalho do Desenvolvimento Social - SMTDS,
para desenvolvimento das atividades junto ao Programa Crianca Feliz, conforme abaixo

especificado:
N.° de cargos Denominagao Coeficiente do Carga horéria
vencimento semanal
01 Supervisor do Programa Crianga Feliz 8,316 24h/s

Art. 2.° As especificacOes exigidas para as contratacdes e as atribui¢des sao as que
constam no Anexo I desta Leli.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de 6 (seis)
meses, podendo ser renovado por mais 06 (seis) meses, de acordo com o previsto no artigo 197
da Lei Complementar n.° 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da assinatura dos mesmos.

Art. 4.° O ocupante do cargo previsto nesta Lei terd os direitos previstos pelo
artigo 199, da Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio e dd outras providéncias).

Art. 5° As despesas decorrentes das contratacdes deverdo ser custeadas pela
dotacdo orcamentdria 249, da Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social -
SMTDS.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO ]

Categoria Funcional: Supervisor do Programa Crianca Feliz
Atribuicoes:
a) Descricdo Sintética: acompanhar e apoiar os visitadores no

planejamento e desenvolvimento do trabalho nas visitas, com reflexdes e orientagdes no ambito de sua
atuacao.

b) Descricdo Analitica: Viabilizar a realizacdo de atividades em grupo
com as familias visitadas, articulando CRAS/UBS, sempre que possivel, para o desenvolvimento destas
acoes; articular o encaminhamento para inclusido das familias na rede, conforme demandas identificadas
nas visitas domiciliares; mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos
Visitadores, o desenvolvimento das criancas e a atencdo as demandas das familias; identificar situacdes
complexas, lacunas e outras questdes operacionais que devem ser levadas para debate do Comité Gestor,
sempre que necessdrio, para a melhoria da atencdo as familias; executar outras tarefas correlatas,
conforme legislacdo vigente e determinacdo da autoridade competente.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 24 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a
noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de
uniforme e equipamento de protecao individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Licenciatura Plena em Pedagogia.

¢) Qutros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.
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Art. 4.°0 ocupante do cargo previsto no art. 1.° terd os direitos
constantes noart. 199, da Lei Complementar n.® 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5.°As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias 1623 e¢/ou 1196, da Secretaria
Municipal da Saude (SEMSA).

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Santo Antonio da Patrulha, 25 de agosto de 2021.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administracdo ¢ Finangas

Anexo I
Categoria Funcional: ATENDENTE DE FARMACIA

Atribuicoes:

Descrigao Sintética: Realizagdo de dispensacio de especialidades
farmacéuticas e correlatas sob supervisdo de profissional farmacéutico
no sistema de informatica da unidade de farmacia ou dispensario.
Descrigdo Analitica: Realizagdo de dispensagdo de especialidades
farmacéuticas de acordo com a receita médica apresentada; controle
de estoque dos medicamentos da unidade de farmacia ou dispensario;
conferéncia e armazenamento de todos os medicamentos entregues na
unidade de farméacia ou dispensario; controle do prazo de validade de
todos os farmacos existentes na unidade de farmacia ou dispensario;
realizar pedidos de medicamentos para o almoxarifado central via
sistema de informatica; organizac¢do geral da unidade de farmécia ou
dispensario incluindo limpeza das prateleiras onde sdo armazenados
os medicamentos; fazer o registro didrio da temperatura das geladeiras
presentes nas unidades de farmdacia ou dispensario; zelar pelo
patriménio do municipio; bem como executar outras tarefas afins,
sendo que todas essas atividades citadas serdo realizadas sob
supervisdo de um profissional farmacéutico.

Condicdes de Trabalho:

Geral: Carga Horaria de 40 horas semanais.

Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a
noite, sabados, domingos e feriados, bem como o uso de Uniforme e
equipamento de protecio individual fornecidos pelo Municipio,
atendimento ao Publico em geral e exercer atividades no Setor de
Medicamentos Especiais do Municipio.

Requisitos para Provimento:

Idade: 18 anos

Instrugdo: Ensino Médio Completo e Certificado de Curso Técnico de
Farmacia ou comprovagdo de experiéncia em atividade de
drogaria/farmacia comercial, farmacia hospitalar e/ou farmacia
publica de no minimo 6 meses.

c¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Processo
Seletivo.

Publicado por:

Ana Cristina Salazar

Cddigo Identificador:3090A9EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 8.898, DE 25 DE AGOSTO DE 2021

Autoriza contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art.1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o artigo 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, para suprir necessidades de
Professor em Escola Municipal, junto a Secretaria Municipal da
Educacdo, visando substituir trabalho remoto e posterior licenga
gestante, conforme abaixo especificado:

N.° de cargos Denominagio Carga horaria

01 Professor Area II — Anos Finais — Matematica 20h/s

Art. 2.° As especificagdes exigidas para a contratagdo de servidores,
na forma desta Lei, sdo as que constam do respectivo Plano de
Carreira (Lei Municipal n.° 6.312, de 16 de agosto de 2011), com
alteracdes posteriores para cargo de igual denominagao.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia
de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, a contar da
assinatura do mesmo, de acordo com o previsto no artigo 197 da Lei
Complementar n.° 035, de 7 de outubro de 2005 (Regime Juridico).

Paragrafo tnico. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo,
especialmente quando cessar afastamentos de gestantes para trabalho
remoto e/ou encerrar a licenca gestante da titular substituida.

Art. 4.° O ocupante do cargo previsto nesta Lei tera os direitos
previstos pelo artigo 199, da Lei Complementar n.° 035, de 07 de
outubro de 2005 (Regime Juridico), bem como o constante no artigo
12, da Lei Municipal n.° 6.312, de 16 de agosto de 2011 (Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal), com alteragdes
posteriores.

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo
por conta da dotagdo orcamentaria 536, Projeto Atividade: 2144 -
Valorizagdo dos profissionais ensino fundamental - FUNDEB 60%,
Rubrica Contratacdo por tempo determinado, Recurso 0031
FUNDEB, da Secretaria Municipal da Educagao.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santo Antonio da Patrulha, 25 de agosto de 2021.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cadigo Identificador:FFD11F20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 8.899, DE 25 DE AGOSTO DE 2021

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37,
inciso IX da Constitui¢do Federal, para suprir necessidades na
Secretaria Municipal do Trabalho do Desenvolvimento Social -
SMTDS, para desenvolvimento das atividades junto ao Programa
Crianga Feliz, conforme abaixo especificado:
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o - Coeficiente do| Carga horérial
N.° de cargos Denominagao .
vencimento semanal
01 Supervisor do Programa Crianga Feliz 8,316 24h/s

Art. 2.° As especificagcdes exigidas para as contratacdes e as
atribuigdes sdo as que constam no Anexo I desta Lei.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia
de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por mais 06 (seis) meses, de
acordo com o previsto no artigo 197 da Lei Complementar n.° 035, de
07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio e d4 outras providéncias), a contar
da assinatura dos mesmos.

Art. 4.° O ocupante do cargo previsto nesta Lei terd os direitos
previstos pelo artigo 199, da Lei Complementar n® 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias).

Art. 50 As despesas decorrentes das contratagdes deverdo ser
custeadas pela dotagdo orgamentaria 249, da Secretaria Municipal do
Trabalho e do Desenvolvimento Social - SMTDS.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio da Patrulha, 25 de agosto de 2021.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administracdo e Finangas

ANEXO 1

Categoria Funcional: Supervisor do Programa Crianga Feliz
Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: acompanhar e apoiar os visitadores no

planejamento e desenvolvimento do trabalho nas visitas, com
reflexdes e orientagdes no ambito de sua atuagio.

b) Descrigcdo Analitica: Viabilizar a realizag@o de atividades em grupo
com as familias visitadas, articulando CRAS/UBS, sempre que
possivel, para o desenvolvimento destas acdes; articular o
encaminhamento para inclusio das familias na rede, conforme
demandas identificadas nas visitas domiciliares; mobilizar os recursos
da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos Visitadores, o
desenvolvimento das criangas e a atengdo as demandas das familias;
identificar situagdes complexas, lacunas e outras questdes
operacionais que devem ser levadas para debate do Comité Gestor,
sempre que necessario, para a melhoria da atencdo as familias;
executar outras tarefas correlatas, conforme legislagdo vigente e
determinacéo da autoridade competente.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria de 24 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo,
desabrigado, bem como o uso de uniforme e equipamento de protegio
individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrugdo: Licenciatura Plena em Pedagogia.

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Concurso ou
Processo Seletivo Simplificado.

Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cédigo Identificador:27468BDD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N.° 8.900, DE 25 DE AGOSTO DE 2021

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e¢ eu sanciono ¢
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
razdo de excepcional interesse publico, conforme faculta o art. 37,
inciso IX da Constituigdo Federal, para suprir necessidades de
servidor junto ao Programa Crianga Feliz, vinculado a Secretaria
Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social - SMTDS,
conforme abaixo especificado:

N. ° de cargo Denominagdo Carga horaria Padrdo

1 Visitador 40 h/s 8

Art. 20 As especificagdes exigidas para a contratagdo de servidor, as
atribui¢des, o vencimento e demais peculiaridades do cargo constam
no Anexo I, desta Lei.

Art. 30 O contrato firmado em decorréncia desta Lei tera a vigéncia de
6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de acordo
com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar no 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio e da outras providéncias), a contar da
assinatura do mesmo.

Art. 40 O ocupante do cargo previsto no art. 1.°, tera os direitos
constantes no art. 199, da Lei Complementar no 035, de 07 de outubro
de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 50 As despesas decorrentes das contratagdes deverdo ser
custeadas pela dotacdo orcamentaria 249, da Secretaria Municipal do
Trabalho e do Desenvolvimento Social - SMTDS.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio da Patrulha, 25 de agosto de 2021.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas

ANEXOT
Categoria Funcional: Visitador
Padrio de Vencimento: 8

Atribuicées:

a) Descrigdo Sintética: orientar as familias e gestantes, a partir de suas
culturas e experiéncias, para que promovam o desenvolvimento
integral de suas criangas.

b) Descricdo Analitica: realizar trabalho diretamente com as familias,
orientando-as para executarem as atividades de estimulagdo para o
desenvolvimento adequado das criangas de 0 a 5 anos ¢ 11 meses ¢ 29
dias; controlar a qualidade das agdes educativas realizadas pelas
familias junto as criangas; acompanhar os resultados dos trabalhos
realizados com as criangas; planejar e executar as modalidades de
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