PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N.°8.697, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021

Altera dispositivos da Lei Municipal 6.487, de 21
de marco de 2012, que “Dispde sobre os quadros
de cargos e fungdes publicas do Municipio de
Santo Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano
de Carreira dos Servidores e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica alterado o numero de cargos da Categoria Funcional abaixo
relacionada, prevista no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, constante no artigo 3.° da Lei
Municipal 6.487, de 21 de margo de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e funcoes
publicas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores e da outras providéncias”, cOMo segue:

“Denominacio da Categoria Funcional N.° de Cargos Padréo

Técnico em Enfermagem 26 13”

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo custeadas por
dotacdo orcamentaria propria.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Santo Antonio da Patrulha, 24 de fevereiro de 2021.
Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal
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