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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N.° 7.924, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

Cria o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econbmico Social de Santo Anténio da Patrulha
— Conselhio, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Anténio da Patrulha, no uso das atribui-
¢des que lhe confere o art. 53, inciso IV. da Lei Orgéanica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Capitulo I
Da Criacio do Conselho

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Social de Santo Antdnio da Patrulha - CDES - Conselhdo -, corpo consultivo e de assessoria
ao Poder Executivo, 6rgdo de assessoramento imediato do Prefeito, tendo por finalidade
analisar. debater e propor politicas publicas e diretrizes especificas voltadas & promogéo do
desenvolvimento econdmico e social do Municipio de Santo Antonio da Patrulha, com o
objetivo de produzir indicagdes normativas. propostas politicas e acordos com vista a
articulagio das relagdes de governo com representantes da sociedade.

Paragrafo Unico. O CDES/SAP fica vinculado a estrutura da Secretaria Geral
de Governo. Planejamento e Gestdo (SEGPG).

Art. 2.° Compete ao CDES/SAP:

[ - assessorar o Prefeito na formulagdo de politicas e diretrizes voltadas para o
desenvolvimento econémico e social do Municipio;

Il - promover, organizar, acompanhar os debates e propor as medidas
necessarias para promogdo do desenvolvimento econdmico e social do Municipio, mediando o
dilogo entre as diversas representagdes do Municipio, da sociedade civil, dos orgdos das
esferas federal. estadual e municipal:

[T - sugerir ao Prefeito Municipal estudos, relatérios, projetos. acordos ou
recomendacdes relativos ao desenvolvimento econdmico e social do Municipio:

[V - definir suas diretrizes e programas de agdo:
V - divulgar as a¢des e politicas de governo:

V1 - realizar proposi¢des para politicas de geragdo de emprego. produto e
renda na perspectiva da construgo de parcerias no ambito publico e privado nas esferas
federal. estadual e municipal;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

VII - fomentar politicas e estratégias de desenvolvimento municipal.

Art. 3.° O CDES/SAP tera como Presidente o Prefeito Municipal e como Vice-
Presidente o Vice-Prefeito do Municipio. na condigdo de membros natos, e serd integrado:

I - pelo Secretério Executivo do CDES/SAP, que sera indicado pelo Prefeito e
responsavel pela coordenagdo do Conselho; cumprird a fungdo de Secretario-Executivo,
substituindo o Presidente e o Vice-Presidente nas suas auséncias ¢ impedimentos:

II - por no minimo 45 (quarenta e cinco) € no maximo de 90 (noventa)
representantes de entidades ou sociedade civil. de ilibada conduta e representatividade
municipal ou estadual, conforme abaixo discriminados:

Camara Municipal de Vereadores;

Emater;

OAB/SAP:;

APAE:

Rotary Club;

Lions Club:

IRGA:

Ministério Publico;

Poder Judiciario:

10.  Polo Universitario Santo Anténio;

11. CORSAN:

12. CEEE:

13.  Inspetoria Veterinaria;

14. Delegacia de Policia:

15.  Brigada Militar:

16.  Corpo de Bombeiros;

17.  Defesa Civil:

18. Pastoral da Crianca:

19. Associacdo Comercial e Industrial de Santo Antonio da Patrulha:
20.  Comissdo de Dirigentes Lojistas:

21. C.T.G. Patrulha do Rio Grande:

22, C.T.G. Cel. Chico Borges:

3.  Entidade Hospitalar legalmente constituida no municipio;
24, Grémio Literario Patrulhense:

25.  FGTAS/SINE;

26.  Sindicato dos Trabalhadores do Comércio.
27.  Sindicato dos Trabalhadores do Calgado:
28. Sindicato Rural:

29. Sindicato dos Trabalhadores Rurais:

30.  Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de SAP;
31.  Sindicato dos Trabalhadores Metaltirgicos:

32. Sindicato dos Trabalhadores da Industria e Alimentos:

33.  Associacdo dos Clubes de Maes;

34.  Associacdo de Musicos e Amigos da Musica; /g‘d
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

35.  Associagdes de Bairros;

36. Conselho Municipal de Educag¢éo:

37.  Conselho Municipal de Saude:

38.  Conselho Municipal de Turismo:

39. Conselho Municipal do Idoso;

40.  Conselho Municipal de Alimentagao Escolar

41.  Conselho Municipal de Assisténcia Social:

42.  Conselho Municipal de Desenvolvimento:

43.  Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente;

45.  Conselho Municipal de Educag@o;

46.  Conselho Municipal de Esportes:

47.  Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutengdio e Desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educac¢io (Conselho do FUNDEB):

48.  Conselho Municipal de Habitag@o de Interesse Social € Saneamento;

49.  Conselho Municipal de Meio Ambiente;

50.  Conselho Gestor do Plano Diretor Participativo de Santo Anténio da

} ' 44.  Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico:

Patrulha;
S1. Conselho Municipal de Saude;
52.  Conselho Municipal de Transito;

53.  Conselho Municipal de Turismo:
54.  Conselho Municipal da Agricultura;
55.  Conselho Municipal de Defesa do Consumidor:

56.  Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:
57.  Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas;
58. Conselhos Escolares das Escolas Municipais de Ensino Fundamental:
59, CTG Pedro Elesbao;
60.  Conselho Municipal da Juventude:

‘ ’ 61.  Conselho Municipal do Patriménio Histérico e Cultural:
62.  Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
63. Conselho Municipal de Politicas Publicas de Cultura;
64.  Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional:
65.  Conselho Municipal de Seguranga Publica e Direito Humanos.
66.  Liga Feminina de Combate ao Céncer

§ 1.° Para compor o Conselhio. as Entidades e Conselhos serdo representados
pelo seu Presidente ou equiparado. para mandato de 3 (trés) anos. facultada 1 (uma)
recondugdo por igual periodo.

§ 2.° Os Secretarios Municipais tém livre acesso as reunides do Conselho e
serio convocados quando as questdes em pauta tiverem relagdo com as suas respectivas
pastas.

§ 3.° O CDES/SAP podera contar com a participagdo de convidados membros
de outros poderes, da sociedade civil e de personalidades representantes de érgdos e enti
publicas e privadas, nacionais ou internacionais.
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-, PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

§ 4.° Os membros referidos no inciso II deste artigo perderdo o mandato no
caso de:

a) auséncia imotivada dos representantes em 3 (trés) reunides consecutivas do
Conselho; e

b) pratica de ato incompativel com a funcdo de Conselheiro. por decisdo da
maioria dos membros do Conselho.

§ 5.° Para a escolha dos Conselheiros previstos nos itens 33, 34. 35 e 58, do art.
3.°, inciso II, a Secretaria Geral de Governo, Planejamento e Gestao (SEGPG). promovera
assembléias puiblicas, propiciando os meios necessarios para a eleicdo dos membros represen-
tantes.

§ 6.° A partir do proximo mandato, o CDES/SAP sera integrado por
Conselheiros com percentual minimo de 30% (trinta por cento) e maximo de 70% (setenta por
cento) de cada género, sendo que, se no curso do atual mandato, houver necessidade de
preencher vagas no Conselho, a cada trés novas designagdes, uma devera ser ocupada por
pessoa com género distinto das outras duas. exceto para os Conselheiros previstos nos itens
33.34. 35 e 38. do Art. 3.° inciso II que serfio escolhidos através de assembleias publicas.

Art. 4° O CDES/SAP ¢é composto pelo Plendrio, pela Presidéncia, pela
Secretaria Executiva e pelas Camaras Tematicas.

§ 1.° Ao Plenario do Conselho cabe:

I - decidir acerca dos assuntos de competéncia do Conselho. assim como
aprovar ¢ modificar seu Regimento Interno:

IT - decidir sobre as proposi¢des que lhe forem apresentadas pelo Executivo
Municipal. pelo Secretario do CDES/SAP e pelas Camaras Tematicas;

[II - definir, em conformidade com as normas estatuidas no Regimento Interno
do Conselho. as Cdmaras Tematicas que serdo instaladas pelo Conselho:

IV - requisitar a oOrgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
informagdes ou estudos sobre temas de sua agenda de trabalho, bem como o apoio técnico
especializado: e

V - propor ag¢des. assuntos e elaborar estudos e propostas concernentes ao
desenvolvimento econdmico e social do Municipio.

§ 2.°- A Presidéncia compete:
| - promover o debate e a formulagdo de propostas ao Conselho;

Il - articular as relagdes politicas do Conselho com outros Poderes S
diferentes segmentos da sociedade civil;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

[ - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordindrias do Plendrio do
Conselho; e

IV - solicitar ao Conselho a elaboragio de estudos, informagdes e
posicionamentos sobre temas de relevante interesse publico.

§ 3.9 - A Secretaria Executiva do Conselho compete:
[ - assessorar a Presidéncia e os Conselheiros no exercicio de suas atribui¢des:

I - convocar, por solicitagio da Presidéncia, as reunides ordindrias e
extraordinarias do Plenario do Conselho:

I1I - organizar o funcionamento das Camaras Tematicas;

IV - promover e manter espagos de participagdo virtual do CDES/SAP. junto
ao sitio municipal.

V - elaborar a proposta de Regimento Interno do Conselho:

VI - elaborar documentos, estudos técnicos e ementas das deliberacdes do
Conselho. assim como a sua publicacio e divulgacao;

VII - realizar outras atividades executivas ou de representacdo designadas pela
Presidéncia.

VIII - representar o Plenario do Conselho em eventos: e

IX - contribuir na elaboracdo de pautas e temas para reunides ordinarias e
extraordindrias.

§ 4.° As Camaras Tematicas serdo definidas pelo Plenario do Conselho. pelo
Presidente do Conselho e pelo Secretario Executivo do CDES/SAP, sendo compostas por
Conselheiros e terdo como objetivos a realizacdo de estudos., de discussdes e a adogdo de
posicdes sobre os temas definidos. submetendo-as ao Plenario.

§ 5.° Havendo necessidade em virtude das pautas a serem tratadas, as Cdmaras
Tematicas poderdo solicitar assessoramento de Secretarias e Orgdos da municipalidade.

Art. 5. O CDES/SAP promoverd reunides ordindrias. periodicamente
determinadas, podendo realizar reunides extraordindrias sempre que necessario. mediante
convocacdo prévia, em conformidade com o seu Regimento Interno.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

§ 1.° A pauta das reunides do Conselho seré definida pelo Secretario Executivo
e submetida & decisdo do Presidente, podendo ser ampliada por iniciativa do Plendrio.

§ 2.° O CDES/SAP e as Camaras Tematicas poderdio realizar reunides
descentralizadas em outras cidades e regides do Estado.

Art. 6. O CDES/SAP promovera a transparéncia e a publicizacio de suas
discussoes e espagos virtuais de debate e de participagio popular relacionados aos temas
abordados pelo Plendrio e pelas Camaras Tematicas.

Art. 7.° A participagio no CDES/SAP serd considerada relevante servico
prestado a sociedade e ndo serd remunerada.

Capitulo 11

Das Disposi¢des Finais

Art. 8. O Regimento Interno do CDES/SAP dispora sobre as normas de seu
funcionamento e deliberagdo, devendo ser aprovado pelo Plenario e encaminhado para
homologacdo. por ato do Prefeito Municipal, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar
da nomeacgio dos membros Conselho.

Art. 9.° O Poder Executivo regulamentara esta Lei. se necessario. por Decreto
Municipal.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santo Antonio da Patrulha. 25 de outubro de 2017.

Prefefto Municipal

Registre-se e publique-se

I.
Cléia Jucara Airoldi

Secretaria da Administragdo e Finangas
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