LEI N.° 7.000, DE 22 DE JANEIRO DE 2014

Autoriza contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢gdes que Ihe confere o
art. 53, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de excepcional interesse
publico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para suprir necessidades de servidores
junto a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, conforme abaixo especificado:

N.° DE CARGO DENOMINACAO PADRAO CARGA HORARIA
01 Educador Social com 12 30 h/s
habilidades em Esporte e
Lazer

Art. 2° As especificacBes exigidas para a contratagdo prevista no artigo 1.° sdo as que constam no
Anexo desta Lei.

Art. 3° Os contratos firmados em decorréncia desta Lei terdo a vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser
renovados por igual periodo, de acordo com o previsto no artigo 197, da Lei Complementar n® 035, de 07 de
outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio e da outras
providéncias), a contar da assinatura dos mesmo.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos previstos no art. 1.°, terdo direitos constantes no art. 199, da Lei
Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta da seguinte dotagio
orcamentaria:

11 — Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08 — Assisténcia Social

244 — Assisténcia Comunitaria

0011 — Gestéo e Manutengao dos servigos da SEDES
2058 — Manutenc¢do da SEDES

319004 — Contratacédo por tempo determinado (816)

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santo Anténio da Patrulha, 22 de janeiro de 2014.
Paulo Roberto Bier

Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

Jodo Cezar Freiberger de Souza
Secretario da Administracdo em exercicio







ANEXO
Categoria Funcional: EDUCADOR SOCIAL COM HABILIDADES EM ESPORTE E LAZER
Atribuicdes:
a) Descrigdo Sintética:. Desenvolver atividades sistematicas esportivas

e de lazer, abarcando manifestacbes corporais e outras dimensdes da cultura local, possibilitando a
convivéncia em grupos e o fortalecimento de vinculos dos envolvidos.

b) Descricdo Analitica: Trabalhar com a Politica de Assisténcia social
na prestacdo de servico, com o publico prioritario, do qual se refere a criancas, adolescentes, idosas e
pessoas com deficiéncia e suas respectivas familias em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social,
construindo espacos de participacdo, autonomia e conquista da cidadania. Executar, sob supervisdo da
equipe técnica do servico de convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,; desenvolver dindmicas de
grupos; dialogar com os usuarios; monitorar usuarios com deficiéncia; elaborar relatorios referentes as
atividades desenvolvidas; participar nas reunifes periddicas de equipe; desenvolver planejamento das
acles junto com a equipe multidisciplinar; participar de programas e atividades de Protecdo Social
Basica, incluindo agdes sécio-educativas de convivéncia e promoc¢do social; desenvolver atividades
voltadas para a preparacdo de adolescentes para o mercado de trabalho; prestar informacgdes e
orientagBes aos usuarios e suas familias quanto aos seus direitos e deveres. Desenvolver atividades
sistematicas esportivas e de lazer, abarcando manifestacGes corporais e outras dimensfes da cultura
local, executar outras tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:
a) Geral: carga horéaria de 30 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos
a noite, sdbados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem como o uso de
uniforme e equipamento de protecdo individual fornecidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: 18 anos

b) Instrucdo: Licenciatura em Educagéo Fisica e registro no respectivo
Conselho de Classe.

c) Outros: conforme instrucoes reguladoras no Edital de Concurso ou
de Processo Seletivo Simplificado.



