LEI N.°6.747, DE 7 DE MAIO DE 2013

Dispde sobre o servico voluntirio no Municipio de
Santo Antonio da Patrulha/RS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Ant6nio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o servigo voluntdrio no 4mbito da Administracdo Direta e Indireta, do
Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, com o objetivo de estimular e fomentar acdes voluntdrias de
cidadania e envolvimento comunitdrio, ficando sua prestacdo disciplinada de acordo com as normas
constantes nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se servico voluntdrio, para os fins desta Lei, a atividade ndo remunerada,
prestada por pessoa fisica a entidade puiblica de qualquer natureza, ou a institui¢do privada de fins ndo
lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de

assisténcia social, inclusive mutualidade.

Paragrafo tnico. O servico voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdencidria ou afim.

Art. 3°. A solicitacdo para realizacdo de trabalho voluntdrio deverd ser devidamente
justificada e instruida com toda documentagdo do interessado, contendo ainda descri¢do

pormenorizada das atividades a serem desenvolvidas.

Art. 4°. O prestador do servico voluntdrio poderd ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntdrias.

Paragrafo unico. Serdo ressarcidas despesas com taxa de inscri¢do em cursos, transporte,
alimentacdo, desde que expressamente autorizadas pelo Prefeito ou Secretdrios Municipais a que

estiver vinculado o trabalhador voluntario.

Art. 5°. A prestacdo de servigo voluntario serd precedida da celebracdo de termo de adesdo
entre a entidade publica ou privada de fins ndo lucrativos e o prestador do servigo voluntério.

§1°. O termo de adesdo s6 poderd ser formalizado apds a verificagdo da idoneidade do
candidato a prestacdo de servico voluntdrio e da regularidade da sua documentacio civil.

§2°. Do termo de adesdo a que se refere o caput deste artigo deverdo constar, no minimo:
I - o0 nome e a qualificacdo completa do prestador de servigos voluntérios;
IT - o local, o prazo, a periodicidade semanal e a duracdo didria da prestagcdo do servico;

III - a defini¢do e a natureza das atividades a serem desenvolvidas;



IV - os direitos, deveres e proibicdes inerentes ao regime de prestacdo de servigos
voluntarios;

V — a ressalva de que o prestador de servigos voluntdrios € responsdvel por eventuais
prejuizos que por sua culpa ou dolo vier a causar a Administragdo Publica Municipal e a terceiros,
respondendo civil e penalmente pelo exercicio irregular de suas fungdes, inclusive, quando o dano
decorrer da interrupgdo, sem a prévia e expressa comunicagdo de que trata o pardgrafo tnico, do art.
6.°, da prestacdo dos servigcos a que voluntariamente tenha se comprometido;

VI - as demais condig¢des, direitos, deveres e vedagdes previstos nesta Lei.

§3°. A periodicidade semanal e a duracdo didria da prestacdo do servi¢o voluntdrio poderdo

ser livremente ajustadas entre as entidades publica ou privada de fins nao lucrativos e o voluntario, de
acordo com as conveniéncias de ambas as partes.

Art. 6°. A prestacdo de servigos voluntdrios terd prazo de duragdo de até um ano, prorrogével
por iguais e sucessivos periodos, a critério do érgdo municipal ao qual se vincule o servico, mediante
termo aditivo.

Pardgrafo tnico. O termo de adesdo poderd ser unilateralmente rescindido pelas partes, a
qualquer tempo, mediante prévia e expressa comunicagao.

Art. 7°. Fica vedado:

I — o exercicio de trabalho voluntdrio por parte de quem ndo tenha meios de prover sua
propria subsisténcia;

I — o exercicio do trabalho voluntdrio que substitua o de qualquer categoria profissional,
servidor ou empregado publico vinculado ao Municipio de Santo Antdnio da Patrulha.

Art. 8°. Sdo direitos do prestador de servicos voluntarios:

I — escolher uma atividade para a qual tenha afinidade;

II — encaminhar sugestdes e/ou reclamacdes ao responsavel pelo corpo de voluntirios do
orgdo, visando o aperfeicoamento da prestacdo dos servigos.

Art. 9°. Sdo deveres do prestador de servigos voluntdrios, dentre outros, sob pena de
desligamento:

I — manter comportamento compativel com sua atuagio;
II - ser assiduo no desempenho de suas atividades;

I — identificar-se mediante o uso de cracha que lhe for entregue, nas dependéncias do drgdo
no qual exerce suas atividades ou fora dele quando a seu servico;



IV — tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos municipais do 6rgio no qual exerce
suas atividades, bem assim os demais prestadores de servicos voluntarios e o publico em geral;

V — exercer suas atribui¢des, conforme previsto no termo de ades@o, sempre sob a orientagdo
e coordenacgdo do responsavel designado pela direcdo do 6rgio ao qual se encontra vinculado;

VI — justificar as auséncias nos dias em que estiver escalado para a prestagdo de servico
voluntario;

VII — reparar danos que por sua culpa ou dolo vier a causar a Administracio Publica
Municipal ou a terceiros na execucdo dos servi¢os voluntérios;

VIII - respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares, bem como observar outras
vedacdes que vierem a ser impostas pelo 6rgdo no qual se encontrar prestando servicos voluntarios.

Art. 10. E vedado ao prestador de servicos voluntarios:

I — exercer funcdes privativas de categoria profissional, servidor municipal ou empregado
publico vinculado ao Municipio;

II — identificar-se invocando sua condig¢do de voluntdrio quando ndo estiver no pleno exercicio
das atividades voluntarias;

I — receber de terceiros, a qualquer titulo, remuneragdo pelos servicos prestados
voluntariamente, ressalvado o ressarcimento, pelo Municipio, de eventuais despesas, previamente
autorizadas.

Art. 11. Serd desligado do exercicio de suas fungdes o prestador de servicos voluntdrios que
descumprir qualquer das normas previstas nesta Lei.

Paragrafo tnico. Fica vedada a readmissdo de prestador de servigos voluntirios desligado na
forma deste artigo.

Art. 12. Mediante ato préprio, incumbird ao 6rgdo a que estiver vinculado o voluntério, no
limite de suas respectivas competéncias:

I — dispor sobre a organizacdo e o gerenciamento do corpo de prestadores de servigos
voluntérios sob suas respectivas responsabilidades;

II — estabelecer as atividades que poderdo ser exercidas voluntariamente, sem que ocorra a
substitui¢do de trabalho préprio de qualquer categoria profissional, servidor ou empregado publico
vinculado ao Municipio;

I - fixar, quando for o caso, outros requisitos a serem satisfeitos pelos prestadores de servico
voluntério em razdo de eventuais especificidades de cada 6rgao;



IV — aprovar modelo interno de “termo de adesdo a prestagdo de servico voluntdrio” com
contetido que contemple o disposto nesta Lei e atenta a suas necessidades especificas.

Pardgrafo dnico. Caberd ainda aos 6rgdos referidos no caput deste artigo manter banco de
dados atualizado de seus prestadores de servigos voluntdrios, contendo, no minimo, nome,
qualificacdo, endereco residencial, data de admissao, atividades desenvolvidas, bem como a data e o
motivo da saida do quadro de voluntérios.

Art. 13. Ao término da prestacdo dos servi¢os voluntérios, desde que nao inferior a periodo de
um més, deverd o 6rgdo municipal, a pedido do interessado, emitir declaragcdo de sua participagdo no
servigo voluntdrio instituido por esta Lei.

Art. 14. Cada 6rgdo da administracio que mantenha corpo de prestadores de servigos
voluntdrios deverd designar, para coordend-lo, agente ptiblico de seu quadro pessoal, ao qual
competird zelar pelo fiel cumprimento das normas constantes desta Lei, sob pena de responsabilidade
funcional.

Art. 15. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Santo Antonio da Patrulha, 7 de maio de 2013.

Paulo Roberto Bier
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Reginaldo Coelho da Silveira
Secretario da Administracao



