LEI N.°6.726, DE 16 DE ABRIL DE 2013

Altera dispositivos da Lei Municipal 6.487, de 21
de marco de 2012, que “Dispde sobre os quadros
de cargos e fungdes publicas do Municipio de
Santo Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano
de Carreira dos Servidores e da outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdonio da Patrulha, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

Lei:

Art. 1.° O artigo 24, da Lei Municipal 6.487, de 21 de marco de 2012, passa a vigorar

com a seguinte redacao:

“Art. 24. Sao criados os seguintes Cargos em Comissdo (CCs) e Fungdes de
Confianca (FCs), de livre nomeagdo e exoneragdo, destinados ao atendimento
de encargos de direcdo, chefia e assessoramento:

N.° Cargos/
Funcoes Denominagdo Codigo Padrio
9 Secretdrio Agente Politico -
1 Procurador Geral do Municipio 1.11 11
6 Assessor Juridico 1.10 10
1 Chefe de Gabinete 1.09 9
1 Assessor de Comunicagdo Social 1.09 9
17 Diretor de Departamento 1.08 8
1 Diretor de Departamento de Engenharia
e Arquitetura 1.08 8
1 Chefe do Parque Rodovidrio Municipal 1.07 7
1 Assessor Contabil 2.06 6
1 Chefe da Tesouraria 2.05 5
39 Coordenador de Setor 1.04 4
1 Coordenador Municipal de Defesa 1.04 4
Civil
1 Assistente da Tesouraria 2.03 3
29 Assessor Especial 1.02 2




5 Coordenador das Escolas de Educacao 2.02
Infantil
41 Assessor de Servigos 1.01

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo custeadas por dotacdo
or¢amentdria propria.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santo Antdnio da Patrulha, 16 de abril de 2013.
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