LEI N.°6.703, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013

Autoriza contratacio tempordria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de excepcional interesse
ptblico, conforme faculta o art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para suprir necessidades na Secretaria
Municipal da Educagdo, para atuar nas oficinas de turno integral, conforme abaixo especificado:

N.° DE CARGOS DENOMINACAO PADRAO CARGA HORARIA
01 Monitor de Danga/Jazz 08 20 h/s

Art. 2.° As especificacOes exigidas para a contrata¢do sio as que constam no Anexo I desta Lei.

Art. 3.° O contrato firmado em decorréncia desta Lei terd a vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser
renovado por mais 06 (seis) meses, de acordo com o previsto no artigo 197 da Lei Complementar n.° 035, de
07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio e dé outras
providéncias), a contar da assinatura do mesmo.

Art. 4.° O ocupante do cargo previsto nesta Lei terd os direitos previstos pelo artigo 199, da Lei
Complementar n® 035, de 07 de outubro de 2005 (Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio e da outras providéncias).

Art. 5.° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conta da seguinte dotagio
orcamentdria, consignada no or¢amento municipal:

Orgio: 05-Secretaria Municipal da Educagdo

Unidade: 03-FUNDEB

Funcdo: 12-educacdo

Sub Funcio: 361- Ensino Fundamental

Atividade: 2045 - Manutencio do Ensino Fundamental -FUNDEB 40%
Rubrica: 31.90.04 - contratagdo por tempo determinado (180)

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santo Ant6nio da Patrulha, 20 de fevereiro de 2013.

Paulo Roberto Bier
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Reginaldo Coelho da Silveira
Secretdrio da Administragdo



ANEXO 1

Categoria Funcional: Monitor de Danga/Jazz
Padrao de Vencimento: 08
Atribuicoes:

a) Descricdo Sintética: Desenvolver mobilidade corporal,
percepgao ritmica e técnicas de jazz .

b) Descricdo Analitica: Desenvolver a disciplina, concentracdo, a
mobilidade corporal e percepcao ritmica. Desenvolver técnicas de conhecimento de passos de
danca e a movimentagao livre do jazz. Realizar outras tarefas afins.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: carga hordria de 20 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo poderd exigir a prestagao de
servicos a noite, sdbados, domingos e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, bem
como o uso de uniforme e equipamento de protecdo individual fornecidos pelo Municipio e
atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos

b) Instrugdo: Licenciatura em Educagdo Fisica, registro no
Conselho Regional de Educacao Fisica (CREFI) e certificado de Curso de Danga/Jazz.

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras no Edital de Concurso
ou Processo Seletivo Simplificado.



