LEIN° 6.377, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011

Autoriza a abertura de Crédito Suplementar
por reducdo orcamentdria, no Org¢amento
Municipal, altera as Leis Municipais n°
5.791/2009, que dispde sobre o Plano
Plurianual do Municipio para 2010 a 2013,
Lei Municipal n°® 6.106/2010, que dispde
sobre a Lei de Diretrizes Orcamentdrias
para o exercicio de 2011, e Lei Municipal
n°® 6.129/2010 que dispde sobre a Lei
Orcamentdria Anual e suas alteragdes.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizada a abertura de crédito suplementar por redu¢do orcamentdria no valor
de R$ 565.550,00, conforme descricéo:

03-SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTACAO

01-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

2011-Manutencio dos Prédios Ptblicos

33.90.39-Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica-(39)................. R$ 100.000,00

03-SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
02-DEPARTAMENTO DE COMPRAS
2010-Manutengao da Secretaria de Administracio

31.91.92-Despesas de Exercicios Anteriores-(50)......ccceveereenienieneeenne. R$ 214.000,00
2010-Manutencio da Secretaria de Administragdao
33.90.39-Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica-(57)................... R$ 30.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-MDE- MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
2039-Manuteng¢ao do Ensino Fundamental- SEMED/APOIO

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(136)............... R$ 44.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO y
03-FUNDEB- FMD EDUCACAO BASICA E VALORIZACAO DO PROF.
2044-Manutencio do Ensino Fundamental — FUNDEB 60%

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(167)............... R$ 43.300,00
2044-Manutenc¢ao do Ensino Fundamental — FUNDEB 60%

31.91.13-Obrigactes Patronais-(170).........coceeveeriirnierreenienienieneeniceeeane R$ 19.000,00
2046-Manutencio da Educagdo Infantil - FUNDEB 60%

31.91.13-Obrigagdes Patronais-(192).........ccceevieeniinieninieniinieeeeie e R$ 49.000,00

06-SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, TRANSITO E SEGURANCA
01-DEPARTAMENTO DE OBRAS DO INTERIOR

2054-Manutencao do Departamento de Obras do Interior

31.90.16-Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil-(202)...........ccceuee..e. R$ 20.500,00



06-SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, TRANSITO E SEGURANCA
02-DEPARTAMENTO DE OBRAS URBANAS
2015-Manutencio da Secretaria das Obras, Transito e Seguranca

31.90.04-Contratagdo por Tempo Determinado-(212).........cccceeveeveneeennen. R$ 31.950,00

11-SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
02-DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIAIS

2032-Manutengao da Secretaria de Assisténcia Social

31.90.16-Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil-(545)........cccceeueenee. R$ 13.800,00

TOTAL........... R$ 565.550,00

Art. 2° Servird de recurso para cobrir a abertura de crédito suplementar, prevista no artigo
anterior, a reducdo da seguinte dotagdo orcamentéria conforme segue descrigdo:

02-GABINETE DO PREFEITO

01-GABINETE DO PREFEITO

2006-Manutencio do Gabinete

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(02)................. R$ 10.000,00

03-SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
02-DEPARTAMENTO DE COMRAS
2010-Manutengao da Secretaria de Administracao

31.90.04-Contratagdo por Tempo Determinado-(43).......cccceeveeneeneeneennenne R$ 7.000,00
2010-Manutencio da Secretaria de Administragdo
31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(46)............... R$ 131.000,00
2010-Manutengao da Secretaria de Administracio
31.90.13-Obrigactes Patronais-(47).......cccceevveevieriernienreenieneeneeeenee e R$ 10.000,00

04-SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS
01-DEPARTAMENTO FINANCEIRO E TRIBUTARIO
0001-Amortizagdo de Dividas Parceladas

46.90.71-Principal da Divida por Contrato (75)......cccecevvuerviennieeneeneenieens R$ 130.000,00
0001-Amortizacdo de Dividas Parceladas
46.91.71-Principal da Divida por Contrato-(76).......ccccccceeveereervecneennecnee. R$ 56.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

02-MDE — MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
2042-Manutencio das Escolas e dos Programas da Educacio Infantil
31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(155)............... R$ 44.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO 5
03-FUNDEB - FMD - EDUCACAO BASICA E VALORIZACAO DO PROF.
2045-Manutenc¢ao do Ensino Fundamental — FUNDEB 40%

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(173)............... R$ 62.300,00
2046-Manutencio da Educagdo Infantil - FUNDEB 60%
31.90.04-Contratagdo por Tempo Determinado-(187).........cccceeveevereennnen. R$ 19.000,00

2046-Manutencio da Educagdo Infantil - FUNDEB 60%
31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(189)............... R$ 30.000,00



06-SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, TRANSITO E SEGURANCA
01-DEPARTAMENTO DE OBRAS DO INTERIOR

2054-Manutencao do Departamento de Obras do Interior

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(201)............... R$ 12.000,00
06-SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, TRANSITO E SEGURANCA
02-DEPARTAMENTO DE OBRAS URBANAS

2015-Manutencio da Secretaria das Obras, Transito e Seguranca

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(214)................. R$ 8.500,00
2017-Manutencao do Departamento de Obras Urbanas
31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(236)............... R$ 31.950,00

11-SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

02-DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIAIS

2032-Manutencio da Secretaria de Assisténcia Social

31.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil-(543)............... R$ 13.800,00
TOTAL........... R$ 565.550,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Santo Antonio da Patrulha, 30 de novembro de 2011.

Daigcon Maciel da Silva
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Manoel Luiz das Neves Adam
Secretdrio da Administracao



